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特锐德的股票分析怎么样！创业板今天怎么这么厉害啊-
股识吧

一、中小板和创业板是什么时候上市的?

深交所于10年前推出的创业板与科创板一样，同样也带有“科技”光环，其在上市
第一天同样也未设涨跌幅限制，这对科创板当下的投资是非常有借鉴价值的。
当前的科创板投资，大家也都存在几个疑惑：科创板股票初期走势到底会如何？目
前还没有满足科创板开通要求的投资者也都在问，科创板的出台是否会通过“抽血
效应”对A股本身形成一定压力？现在小君就来带大家看一下我们是否可以从10年
前创业板第一批上市的28只股票中找出我们问题的答案，首先我们看看板块上市前
，A股的走势：新板块开市之前的A股走势图1：创业板与科创板上市前A股走势接
近我们可以明显感觉到创业板和科创板开市前，A股走势都是十分类似的，在此基
础上我们再深入看下估值等数据↓图2：创业板首批28家公司首发市盈率（摊薄）
分布图3：科创板首批25家公司首发市盈率（摊薄）分布科创板的首批上市公司数
量为25家，首发平均市盈率为53.40，募集资金达370.18亿元，占A股市值比例为0.06
21%；
而创业板首批28家上市企业首发市盈率56.60，募集资金总额达154.78亿元，占A股
市值比例为0.0601%。
我们可以发现，两个市场推出时的市场状态、募集资金量及平均估值水平几乎是一
致的，因此，创业板第一批股票对于分析科创板来说，有着一定的借鉴意义。
创业板上市后的走势我们通过数据来看看创业板上市初期的表现：图4：创业板上
市首日各公司涨幅图5：创业板第一批上市公司首日平均涨幅变化从数据中我们可
以看到，创业板第一批上市公司首日行情异常火爆，日内均冲高回落，开盘平均涨
幅已达到77.84%，随后股票在开盘后一路走高，在午盘时达到平均176.23%的平均
涨幅，接着便开始回落，收盘时平均涨幅为106.23%，当天28只股票平均振幅达到1
22.68%，平均换手率高达88.88%，可见大部分中签新股的投资者选择在首日进行抛
售，造成了股价的剧烈波动。
这与科创板首周的走势也是比较接近的。
图6：创业板一批公司上市后30日涨跌幅而从第二个交易日起，投资者情绪显著趋
于缓和，大部分股票开始进入一段平均时长7日左右的波动期，而后则继续向上攀
升。
可见不论是新股中签的投资者，还是在二级市场买入的投资者，在前30个交易日均
获得了颇丰的收益。
是否会对主板有“吸血效应”？以2009年10月29日收盘价为基点，观察各大指数在
科创板开市日前后的市场表现：我们可以发现，大盘、中小板指及沪深300指数在
开市前的5个交易日内仍有下跌回落，但随着科创板开市后，则迅速反弹，且成交
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额大幅回升，可见创业板开板后的火爆行情起到了一定激发市场情绪的作用。
另外，科创板募集资金占A股市值比例与创业板类似，仅有万分之六，因此科创板
对A股产生“抽血效应”的可能性应该比较小，且根据创业板的先例，科创板还可
能带来诸多正向因素，比如吸引增量资金，带动A股估值水平上升等。
从板块来看，创业板开板后与主板具有一定的联动性，由于创业板的估值水平高于
主板，以及开板初期投资者对于创业板高涨的投资情绪，主板中的家用电器、食品
饮料、医药生物、电子、计算机类等相关板块均在一定程度上受到创业板行情的影
响而上涨，相关板块一个月内相对大盘收益均超过10%。
最后，我们还是要提醒投资者仍需谨慎起见，切勿盲目追高。
从科创板本周的表现来看，你们觉得后续科创板的走势会和创业板一致吗？不如就
在留言区猜一猜科创板首月平均收益吧！小君先猜为敬——100%。

二、员工持股计划 股权激励有什么区别

员工持股计划(Employee Stokc Option Plan，简称ESOP)是指通过让员工持有本公司
股票和期权而使其获得激励的一种长期绩效奖励计划。
在实践中，员工持股计划往往是由企业内部员工出资认购本公司的部分股权，并委
托员工持股会管理运作，员工持股会代表持股员工进入董事会参与表决和分红。
二者的主要区别如下：

三、创业板今天怎么这么厉害啊

28家首批创业板上市公司今天登陆深圳证券交易所，截至中午收盘，28家创业板公
司合计流入资金48.24亿元。
流入金额最高的是华谊兄弟，净流入5.5亿元；
流入金额最少的是宝德股份，净流入6782万元。
监测数据显示，截至中午收盘，深沪两市合计净流入资金44.33亿元，其中机构资
金净流入29.9亿元，散户资金净流入14.42亿元。
证监会行业次类中，21个行业出现资金净流入金融保险、石化塑料、机械设备仪表
受到追捧。
仅房地产1个行业录得净流出，流出金额为8914万元。
个股方面，华谊兄弟、乐普医疗、爱尔眼科、招商银行、特锐德为净流入前五名；
*ST建通、金地集团、万科A、唐钢股份、山东黄金为净流出前五名。
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四、特锐德股票技术面分析

300001从macd看准备上0轴而且要金叉，从波浪理论说要开始走3浪。
短期均线粘合准备向上突破，中期均线向上是绝佳的买点

五、中小板和创业板是什么时候上市的?

大喜之后必有大悲中石油挂牌之前，水皮号召大家像远离毒品一样远离中石油，创
业板挂牌之前，水皮又号召大家像远离中石油一样远离创业板，听得进的人已经听
了，听不进的人听了也没用。
联合证券高级分析师程峰关注到昨日午盘后创业板个股的大幅回调，从疯狂时的全
部28家公司涨幅超过100%，到收盘时涨幅超过100%的只有10家。
程峰称：“午盘后的大幅回调，说明当时的市场气氛正在向理性回归。
”在经历了周末两天的冷静后，预计大多数追高的买家都会意识到自己买高了，出
货的意愿会比较强。
另外程峰还发现有多只个股收盘价较开盘价有较大涨幅，这些能赚多个涨停板的股
票，主力资金都有冲动在下周一的跌停位上去出货。
综合考虑多种因素，程峰称：“预计下周一很多创业板个股开盘价就直接挂在跌停
板上。
” 正如国际金融理财师、上海浦发银行哈尔滨爱建支行副行长李智海指出的那样
，当人们冷静下来、真正审视自己的投资行为时，就会发现创业板的股票不过就是
一只股票而已，那时创业板的股票才会走向真正的价值发现或者说价格回归之路。
因为无数的历史经验表明，炒得再高的股票，都有价值回归的时候。
联合证券广州市华乐路营业部客户部经理宋琦告诉记者，公司有一个客户在上午挂
单买进特锐德和红日药业，动用资金有几百万元，当时这两只股票涨幅都在100%
左右。
深交所马上打来电话，对这一挂单买卖表示关注。
宋琦说，深交所的意思说得很明白，希望营业部通知这位客户这两只股票就不要买
了。
但是，当宋琦将交易所的意思转告这一客户时，客户很抵触，脾气很大。
说要我不买这两只股票，那我之前炒股亏的钱交易所是否给补回呢？宋琦说，客户
的意思也很明确，买进创业板股票是希望博一把，赚些钱，谁买股票都不是为了被
套。
客户坚持要买，他也无法劝阻。
后来这位客户买到了红日药业，成交价在110多元，投入资金大约200万元，最高时
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浮盈30多万元，由于尾市创业板公司股价整体回落，收市时这位客户账面亏损10多
万元。

六、请问炒创业股还不如炒中小板是吗

不管退市不退市.单从个方面分析，价位，创业板价位相对中小板高，不太具备炒
作能力资金无法快速运转，涨幅，创业板的涨幅非常不稳定，涨幅大跌幅也大.单
从技术面来说投资中小板比较好！不过有一点就是，现在国家对创业的大力支持，
定期会有政策利好消息.但是相对来说创业板不堪一击，从总体上说还是投资中小
中小板比较好，因为投资创业和中小板基本上都是短线谋取暴利的，虽说创业板有
政策面的支撑，但是它不具备短线投资的条件，而且还不利于资金运转.总体说中
小板比较好！
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