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上市公司高管任职全部到期怎么办，上市公司的高层领导
频换说明什么问题，对该股的股价会有什么影响呢？-股
识吧

一、上市公司的高层领导频换说明什么问题，对该股的股价会有
什么影响呢？

展开全部一般说，上市公司的高层领导经营不善，不会管理公司，是企业经营大忌
，属于利空消息。

二、求助：上市证券公司高管任职

在控股股东那边肯定不能担任高管了，这违背了人员独立性原则了

三、深市主板、创业板上市公司离任满半年的董事、监事和高级
管理人员股份如何管理？

对于深市主板上市公司离任时间超过半年的董事、监事和高级管理人员，如其在任
期届满后离任的，中国证券登记结算公司深圳分公司将其所持有的该主板上市公司
无限售条件流通股份予以全部解除锁定。
如其在任期届满前提前离职的，根据《深圳证券交易所上市公司股东及董事、监事
、高级管理人员减持股份实施细则》第十二条的规定，离任时间超过半年后，应当
在其就认时确定的任期内和任期届满后的六个月内，继续遵守每年转让的股份不得
超过其所持有的公司股份总数的25%，相应股份在上述时间内将被继续锁定。
创业板上市公司离任满半年董事、监事和高级管理人员股份将解除锁定，但相关股
份限售期未满的除外。
对于董事、监事和高级管理人员任期届满前离职的，还应当遵守《深圳证券交易所
上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》第12条的规定。
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四、上市公司的高层领导频换说明什么问题，对该股的股价会有
什么影响呢？

我国《公司法》第217条规定“企业高级管理人员是指公司的总经理、副经理、财
务负责人，上市公司董事会秘书和公司章程规定的其他高级管理人员”。
在企业中具有经营决策、对企业经营管理总目标负责的人一般称之为高管；
负责中心或部门级工作计划、控制和组织实施管理的人称之为中层；
负责日常工作指挥和监督的人则属于基层主管。
高层管理人员是指对整个企业的管理负有全面责任的人，对于现代企业来说，企业
高管（高层管理人员）的工作业绩决定该企业总体经营管理水平，也决定企业经营
效益和未来发展潜力。
提到企业高管，一个必须提到的概念就是“年薪制”：年薪制是指以年为单位，按
年确定和支付经营管理者报酬的一种工资报酬制度。
年薪的高低主要取决于经营者所具备的经营企业的能力、业绩和贡献。
1、年薪制管理原则 l报酬与业绩挂钩：企业经营者的年收入和经营业绩相联系，年
度取得业绩越好年薪越高；
l报酬与风险关联：企业经营者年薪收入与其承担的风险相联系，承担的风险越大
年薪越高；
l整体激励的原则：年薪者总体收入与风险报酬、短期激励与长期激励相关。
2、年薪制的构成 年薪制的形式主要有岗位年薪制、效益年薪制、岗位效益年薪制
、市场价位年薪制等。
目前很多企业实行岗位效益年薪制。
岗位效益年薪制主要依据企业规模、行业特点、经营管理难度以及经营业绩来确定
经营者年度收入的一种分配形式。
它的构成包括基本年薪和效益年薪两个部分。
其中效益年薪

五、上市企业高管如何避税的方法都有哪些

通过调整年薪和董事费比例避税目前，有相当一部分上市公司对公司的高管人员采
用年薪制，其收入包括工资，奖金、福利费等。
上市公司一般高级管理人员在担任行政职务的同时往往兼任集团或下属子公司的董
事，相应也会获得一笔董事费收入，董事从本质上说具有一种劳动服务性质，因此
个人的董事费收入应作为劳务报酬所得缴纳所得税，运用20%-40%的比例税率，个
人的年薪收入则应按照工资薪金所得缴纳个人所得税，运用5%-45%的超额累进税
率，利用这两种税目之间的税率差异，可以通过工资奖金收入和董事费收入的合理
分配与转化，降低高管人员的整体税负水平，从而增加实际税后收益。
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高管人员的年薪收入和董事费收入应分别按照工资薪金和劳务报酬所得缴纳个人所
得税，按照个人所得税政策的规定，实行年薪制的企业，个人取得的年度工资薪金
所得应实行按年计算、分月预算、年度终了再按全年的基本收入和效益收入分12个
月平均计算实际应纳的税款。

六、创业板上市公司的高管持有的公司股票为什么一年之后可以
解禁？不是3年么？

是一部分解禁~不是全部。
大股东是三年

七、上市公司高管到退休年龄辞职是好是坏

不明白啊 = =！
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