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丰德丽控股股票怎么样——600798这个股票怎么样？？-股
识吧

一、600798这个股票怎么样？？

全仓介入！

二、弘业股份600128 这个股票咋样

短线连续三天缺口未补，图形恶劣，近日仍需下探；
从中线看，该股调整目标有可能需要回试15元附近的前期低点。
建议还是逢高减仓、调整到位后再进场为好。

三、远兴能源000683 这只股票怎么样

化工类新能源板块，目前热点板块的要求不符合；
前期高点下来已经有了30%多的空间了，就算是涨一下也属于反抽，近期会在10元
下方进行震荡，记住：强者恒强的股市道理，不适合现在进入；
如果持仓的话，考虑下行空间远期内有限，不破9.25元还可以持有，但是如果收盘
价低于这个价位，建议出局观望为好；
上行空间如果站在10.07分之上，可以看到11.28附近的压力位，供你参考

四、有人在ATFX做投资吗？感觉怎么样？

五、001896后市怎样？001开头的股票是怎么回事？

豫能控股（001896） 投资亮点： 1） 公司主要从事电力生产和销售，主营业务收入
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99%以上源于电力产品的销售，所生产的电力产品全部销售给河南省电力公司。
河南省电力公司是河南省唯一的电网经营企业，公司所生产的全部电力需要通过其
销售。
2） 公司拥有焦作电厂三期工程两台装机容量为200MW燃煤发电机组（两台发电机
组经汽轮机通流部分改造后，发电能力已分别达220MW），以及郑州新力电力有
限公司（装机容量5×200MW）50%的股权、开封新力发电有限公司（装机容量135
MW）6%的股权，目前公司的发电权益容量达948.1MW。
同时拥有河南省建投弘孚电力燃料有限公司10%的股权。
3） 控股股东将通过资本运作进一步强化其控股地位，然后逐步将优质电力资产注
入到上市公司，力争使公司在2022年的权益装机容量达到2800MW。
大股东参控股的电力项目达14个，随着公司资产收购活动的展开，火电资产，水电
资产等一系列优质电力资产均有望注入上市公司。
负面因素： 1） 受全球金融危机的影响，国内电力需求下滑，将影响公司2009年度
发电机组平均利用小时数进一步下降。
2） 在2009年全国煤炭产运需衔接合同汇总会上，煤电双方未能就2009年的重点合
同达成一致，煤炭价格存在不确定性。
3） 公司资产单一，盈利水平受行业、政策等因素影响大。
综合评述： 公司属于电力行业，主营业务为从事电力开发、生产和销售，近来来
受煤炭价格的大幅波动对公司经营业绩够成较大影响，09年控股股东将通过一系列
资本运作将优质电力资产注入到公司，改善公司目前不利局面，但重组一事仍存在
较大不确定性。
后市谨慎关注。
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