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沈阳内部股票如何处理；赠送的内部原始股，在未上市前
离职要怎么处理-股识吧

一、公司内部股权转让怎么办理

北京程序，供参考 。
有限责任公司变更登记应提交的文件、证件：

二、请问上市公司的内部职工股怎样オ能上市流通

1、内部职工股的流通转让应满足以下条件条件
首先，内部职工股只能在企业职工内部发行，不得向社会公开发行；
其次，内部职工股的转让是有期限的，即其只能在配售后三年期满才能上市转让。
实践中，非法转让内部职工股的表现形式主要有两种：一种是在新发行之时，投资
者同企业内部职工商谈以名义认购内部职工股；
另一种形式在未到期之前倒卖内部职工股。
经邦提醒，无论何种形式，投资尚不允许转让的内部职工股都违反法律规定，出现
争议则无法得到法律的保护，这会为投资者带来巨大的投资风险。
在顶名认购内部职工股的情况下，如果投资者同被顶名的职工因为收益问题出现争
议，则会面临无法足额取得投资收益的风险。
购买尚不允许转让的别人倒卖的内部职工股，则会面临无法正常行使股东权利的风
险，因此交易出现争议诉讼法院的话，这种交易关系应当是被确认无效的。
2、相关知识简介 内部职工股，即社员股股票，是指公司向其员工发行的股票，也
称“员工保留股股票”。
在中国，这类股票称为“内部职工股”。
发行这类股票的目的在于将员工的经济利益与公司的经营状况直接挂钩，以激发员
工的工作热情，提高公司经营效率。
这类股票可以是将公司利润按股份无偿分配给公司员工，也可以按低于正常股票票
面价值的价格售与员工，还可以利用一部分利润来缴付股票的股款。
1995年10月24日,证监会发布《关于对股票发行中若干问题处理意见的通知》,规定
＂内部职工股获得发行额度的,经审查通过后可随新股一起上市流通；
没有发行额度的,从新股发行之日起,期满三年后方可上市流通。
＂此规定被沿用至今。
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三、公司内部股票如果离职后该怎样处理

转让也可以，继续持有也可以， 还可以要求发行者回购，当然这得售买双方同意

四、公司职工内部股上市

没有内部职工股不能上市的规定，那是公司想骗你低价卖给它股票，它好上市之后
高价卖。
你的股票是你的财产，公司不能强迫你退股，你的股票照样能享受分红。
公司敢黑你的股票的话你就向中国证监会投诉，他们还怕因此过不了发审会捏！！
！中国证监会网址在这里：http://www.csrc.gov.cn/。

五、所在公司准备上市，他们的职工内部股能不能买?

如果说公司准备上市，一般来说，我们的职工内部股份是可以买的，但是股票都是
有风险的，不是买了就会一定赚钱的路，所以买之前也得留心。
既然公司都是准备上市了，我认为还是有必要买的，因为他肯定也要有一定的能力
才能够上市，公司上市，内部员工可以认购，当然借钱也要认购了，君不见每个新
股上市后都会大幅涨价，所以我认为还是值得去购买的，我们在介绍一下其他的，
关于股份后来的问题。
安排上市流通以后。
公司职工股在本公司股票上市6个月后，内部职工作为投资者所持有的公司发行的
股份被称为内部职工股，出现了一批向社会公开发行股票。
在我国进行股份制试点初期，国务院正式发文明确规定停止内部职工股的审批和发
行向公司内部职工增发300万股本。
内部职工股和公司职工股是两个完全不同的概念，内部职工股也就是俗称的原始股
，公司的这种做法目前已经不合法了公司职工股和内部职工股公司职工股。
1993年，公司职工股的股本数额不得超过拟向社会公众发行股本总额的10％，由员
工自行出钱认购。
1998年12月中国证监会发出通知停止公司职工股的发行，只对法人和公司内部职工
募集股份的股份有限公司被称为定向募集公司。
按照《股票发行和交易管理暂行条例》规定，是本公司职工在公司公开向社会发行
股票时按发行价格所认购的股份其实我感觉买这个不用怕的，因为我认为保障还是
挺大的。
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内部认购原始股，你的股票也是挂在公司某股东或者老板的名下，又说不成功就退
钱的话。
如果上市不成功，只能老板卖，那你是并不出现在公开的股东名册上，所以上市后
不能自主卖出。
但是要注意在协议中写明这个，卖了把你那份钱给你，那就把你钱退回就是了。
职工们是可以买的，并且我认为很值得去买，一般都是给员工们带来很好的收入的
。

六、内部员工认购公司股票!三年不能抛售

是的，这是交易制度的规定，内部员工认购公司股票属于限售股，需要有36-48个
月的限售期。

七、请问我97年买的沈阳化工的内部股750股，是纸质的股票，
现在想卖应该怎么卖?现在大概值多钱?

带着你的纸质股票凭证、身份证、银行去证券公司（任意一家）柜台办理，工作人
员会指导你如何卖出股票。
从97年到现在含配送，你的股票价格复权统计大约在12.76左右，乘以750股，就等
于9570块

八、内部职工股上市后多久可以卖,交兑吗?

内部职工股是公司内部职工作为投资者持有的公司发行的股份。
此类股票可以是将公司利润按股份无偿分配给公司内部职工，也可以以低于正常股
票票面价值的价格出售给内部职工，也可以利用一部分利润来缴付内部职工股股票
的股款。
股份有限公司发行内部职工股股票的目的在于，通过发放内部职工股使职工兼具公
司股东的地位，将公司的经营与职工的经济利益直接相联系，从而激发职工的工作
热情，提高公司经营效率。
内部职工股的转让是有条件的。
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首先，内部职工股只能在企业职工内部发行，不得向社会公开发行；
其次，内部职工股的转让是有期限的，即其只能在配售后三年期满才能上市转让。
温馨提示：以上解释仅供参考，不作任何建议。
入市有风险，投资需谨慎。
您在做任何投资之前，应确保自己完全明白该产品的投资性质和所涉及的风险，详
细了解和谨慎评估产品后，再自身判断是否参与交易。
应答时间：2021-03-11，最新业务变化请以平安银行官网公布为准。
[平安银行我知道]想要知道更多？快来看“平安银行我知道”吧~
https://b.pingan.com.cn/paim/iknow/index.html

九、赠送的内部原始股，在未上市前离职要怎么处理

赠送的内部原始股，在未上市前离职，要看协议约定如何处理离职员工股，通常可
以继续持有，也可以转让。
1，如上市成功，认购的股票是否以1：1的比例转为上市后的流通股？上市前认购
的股票，在上市后的股数是不变的，但是所占比例会下降。
比如，上市前公司有2亿股，你有100万股；
上市后又融5000万股，那么你还是有100万股，但是占比的分母从2亿增加到了2.5亿
。
2，上市后可以马上抛售吗？如果不能，要等多久？公司法规定公司公开发行股份
前已发行的股份，自公司股票在证券交易所上市交易之日起一年内不得转让；
公司董事、监事、高级管理人员应当向公司申报所持有的本公司的股份及其变动情
况，在任职期间每年转让的股份不得超过其所持有本公司股份总数的百分之二十五
;所持本公司股份自公司股票上市交易之日起一年内不得转让。
上述人员离职后半年内，不得转让其所持有的本公司股份。
3，如果不能成功上市，那认购股票的资金能不能收回？需要什么条件？如果不能
上市成功，就按照股份有限公司的规定，股票只能转让，一般来说公司内部人员有
优先权购买。
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