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美容股份怎样分配-美容师入股后工资如何分配-股识吧

一、美发店的股份是怎么分红的?

如果是股东，以出资比例分(可以是有形或无形资产)，如果是员工提成，那就要在
完全提取成本后，再进行提成

二、美容师入股后工资如何分配

这些要看跟合伙人怎么谈的才好说。
有些是有分红权，没有决策经营权，有些事有的。
分红的多少，要看店铺的营业额和成本才可以的。
假如20000占有10%的股份和10%的分红权，那么年底，扣除一一切成成本开支后，
假如有100万盈利，可以分得100万x10%=10万

三、美容院现想让员工参与入股，应该如何制定方案，前期想拿
20%股份进行分配。

我有家美容店只有一个美容师 生意不怎么好 又不想放弃 我自己又做了其它事
找来两个朋友她们曾经也自己开过店 现在到我这个小店来
我想用大家都来想办法把店做好起来 赚的钱大家来分 但我该怎么分配呢
她们都没钱出

四、请问下如何设计美容院股权呢？如何完善股权设计？

很简单，直接找个培训机构或者公司学习一下股权设计的课程就可以了，大部分说
的还是有用的，我们门店是在橙美云课学的，你可以先试试看怎么样。
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五、美容院入股产生先前的费用如何分配？

美容院原始股，和后来加入的股份如何算

六、美容院怎么开展股东制，利益怎么分配合理？？

1、如果是投资方和管理方 那么管理方占30%-40%比较合理2、如果是投资方之间
那么就按投资比例咯3、如果某投资方还兼带管理 那就根据投资比例
再加上10%-20%的管理分红咯4、如果还有什么权利股啊 代客股啊 操作股啊
那不如你们自己坐下来慢慢谈吧

七、我们是美容店，也是股份制，所有的开支平摊，收入按股份
制分配，这样合理吗？

没有
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