
股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

金三期印花税怎么申报——金税三期上线后网上办税有哪
些变化-股识吧

一、金税三期上线后网上办税有哪些变化

金税三期上线后，增值税专用发票认证方式有哪些变化答：从扫描认证升级到了发
票查询平台勾选认证

二、帮忙解签问姻缘：金沙寺 三请诸葛： 茂林松柏正兴旺，雨
雪风霜总莫摧，异日忽然成大用，功名值作栋梁材。

这是上上签。
你有出头之日就在今朝。
但也有困境，但不会影响你的前途。
振作起来 迎接新的黎明。

三、印花税的交纳方式

公司的营业执照一年多了没交印花税，需要怎么交？那什么方式交比较好？——印
花税也需要填写纳税申报表来申报缴纳的。
原来针对注册资本缴纳的印花税，如果没申报缴纳，可以现在补上。
账本每本5元的印花税也要申报缴纳。
还有合同的印花税，没缴纳的尽快补交。
可以现金缴纳或转账支票或网上划拨缴纳印花税----------------------------------------
不惧恶意采纳刷分坚持追求真理真知

四、电脑帐怎么核算交印花税

【问题】
现在公司都采用会计电算化，账本是电脑记账，请问公司如何缴纳账簿印花税？
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【解答】 关于电子记账的税收政策，应首先按《税收征收管理法实施细则》第三
章第二十二条规定，从事生产、经营的纳税人应当自领取营业执照或者发生纳税义
务之日起15日内，按照国家有关规定设置账簿。
前款所称账簿，是指总账、明细账、日记账以及其他辅助性账簿。
总账、日记账应当采用订本式“的要求建立相关账簿。
会计政策应按《会计基础工作规范》（财会字[1996]19号）第六十一条规定，实行
会计电算化的单位，总账和明细账应当定期打印。
发生收款和付款业务的，在输入收款凭证和付款凭证的当天必须打印出现金日记账
和银行存款日记账，并与库存现金核对无误“的规定定期打印总账和明细账。
印花税政策，《印花税暂行条例实施细则》第七条规定，税目税率表中的记载资金
的账薄，是指载有固定资产原值和自有流动资金的总分类账薄，或者专门设置的记
载固定资产原值和自有流动资金的账薄。
其他账薄，是指除上述账薄以外的账薄，包括日记账薄和各明细分类账薄。
《国家税务总局关于资金账簿印花税问题的通知》（国税发[1994]25号）第一条规
定，生产经营单位执行“两则”后，其“记载资金的账簿”的印花税计税依据改为
“实收资本”与“资本公积”两项的合计金额。
第二条规定，企业执行“两则”启用新账簿后，其“实收资本”和“资本公积”两
项的合计金额大于原已贴花资金的，就增加的部分补贴印花。
根据上述规定，使用计算机进行会计核算的，对通过计算机输出打印账页，装订账
册的，应依照法规规定按件贴花五元。
（也就是企业经营第一年，每本5元，另外按“实收资本”和“资本公积”两项的
合计金额*0.05%上缴印花税，以后年度，如果实收资本和资本公积无变化，每年只
需按每本5元贴花即可）

五、金税三期个人所得税扣缴系统怎么在线申报不了

金税三期在线申报不了，显示企业信息不完善，能重新申报吗

六、岳父入职没体检，签订无疾病保证书。现在3年后在上班时
间脑溢血复发，且上班长年超过8时制，单位有啥责

按法律要求要单位去申请工伤，若单位不申请，只能个人申请。
然后要看企业是否为员工参保，一、如果没有参保的话，所有的工伤待遇支付将全
由企业承担。
二、如果参保，停工留薪期间工资待遇、伤残津贴以及员工与公司之间解除劳动关
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系之后的一次性伤残就业补助金等企业承担。
其他就走医疗保险和走工伤保险支付了，包括医疗费用、工伤一次性伤残补助金、
伤残津贴等。
(伤残十级以上才有伤残待遇。
)若老板不赔，劳动仲裁容易赢。
一般必须一年内申请劳动仲裁。
若不服仲裁，可以到法院起诉。
————————————————————《工伤保险条例》第十七条职工发生
事故伤害或者按照职业病防治法规定被诊断、鉴定为职业病，所在单位应当自事故
伤害发生之日或者被诊断、鉴定为职业病之日起30日内，向统筹地区社会保险行政
部门提出工伤认定申请。
遇有特殊情况，经报社会保险行政部门同意，申请时限可以适当延长。
用人单位未按前款规定提出工伤认定申请的，工伤职工或者其近亲属、工会组织在
事故伤害发生之日或者被诊断、鉴定为职业病之日起1年内，可以直接向用人单位
所在地统筹地区社会保险行政部门提出工伤认定申请。
按照本条第一款规定应当由省级社会保险行政部门进行工伤认定的事项，根据属地
原则由用人单位所在地的设区的市级社会保险行政部门办理。
用人单位未在本条第一款规定的时限内提交工伤认定申请，在此期间发生符合本条
例规定的工伤待遇等有关费用由该用人单位负担。
第十八条提出工伤认定申请应当提交下列材料： （一）工伤认定申请表；
（二）与用人单位存在劳动关系（包括事实劳动关系）的证明材料；
（三）医疗诊断证明或者职业病诊断证明书（或者职业病诊断鉴定书）。
工伤认定申请表应当包括事故发生的时间、地点、原因以及职工伤害程度等基本情
况。
工伤认定申请人提供材料不完整的，社会保险行政部门应当一次性书面告知工伤认
定申请人需要补正的全部材料。
申请人按照书面告知要求补正材料后，社会保险行政部门应当受理。
第二十条社会保险行政部门应当自受理工伤认定申请之日起60日内作出工伤认定的
决定，并书面通知申请工伤认定的职工或者其近亲属和该职工所在单位。
社会保险行政部门对受理的事实清楚、权利义务明确的工伤认定申请，应当在15日
内作出工伤认定的决定。
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