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股票商誉占净资产多少合适——将商誉分摊至各个相关资
产组时需要考虑时间权数吗？-股识吧

一、商誉占净资产的百分之九十七是什么意思？

商誉占比很大，资产被高估，有计提商誉减值的风险

二、每个月出报表之后都要进行报表分析，请问一般分析什么项
目？（除几个财务指标外）

有侧重点吗？如果是针对三大报表做分析，建议结合公司性质，设置几个固定的指
标，因为是每个月都做分析，可以观察本月的指标符不符合行业规律。
比如销售型公司，关注应收账款占收入比，超时应收账款占应收总额比。
比如生产型公司，关注单位生产成本等。

三、求大神，这题计算商誉的时候，为何不用净资产公允价值10
000，却用8980+765？，答案是850

给了所得税税率，就要使用考虑递延所得税后的净资产的公允价值

四、长期股权投资权益法下的商誉如何处理

商誉体现在合并会计报表之中，根据新准则，需要合并报表的投资采用成本法核算
，采用权益法核算的投资不存在商誉的问题。

五、将商誉分摊至各个相关资产组时需要考虑时间权数吗？

                                                  页面 1 / 3



股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

商誉分摊至各资产组时不需要考虑时间权数，只有总部资产需要考虑。
在将商誉的账面价值分摊至相关的资产组或者资产组组合时，应当按照各资产组或
者资产组组合的公允价值占相关资产组或者资产组组合公允价值总额的比例进行分
摊。
公允价值难以可靠计量的，按照各资产组或者资产组组合的账面价值占相关资产组
或者资产组组合账面价值总额的比例进行分摊。
所以商誉减值不用考虑时间权数。

六、权益乘数多少合适

权益乘数是一个财务分析指标，并没有具体的绝对数多大适合，因为它的大小是有
多个因素造成的，可以用来分析财务管理活动存在的缺陷或优势。
权益乘数＝资产总额/股东权益总额，即=1/(1-资产负债率)公式：净利润/平均净资
产*100% 其中：平均净资产=(年初净资产+年末净资产)/2资产总额/所有者权益总额
=1÷（1-资产负债率）权益乘数＝4500/2430＝1.85扩展资料：权益乘数较大，表明
企业负债较多，一般会导致企业财务杠杆率较高，财务风险较大，在企业管理中就
必须寻求一个最优资本结构，以获取适当的EPS/CEPS，从而实现企业价值最大化
。
再如在借入资本成本率小于企业的资产报酬单时，借入资金首先会产生避税效应（
债务利息税前扣除），提高
EPS/CEPS，同时杠杆扩大，使企业价值随债务增加而增加。
但杠杆扩大也使企业的破产可能性上升，而破产风险又会使企业价值下降等等。
参考资料来源：股票百科-权益乘数
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