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一、控股合并是什么意思？

展开全部同学你好，很高兴为您解答！ 控股合并指的是合并方（ 或购买方）在企
业合并中取得对被合并方（或被购买方）的控制权，被合并方（或被购买方）在合
并后仍保持其独立的法人资格并继续经营，合并方（或购买方）确认企业合并形成
的对被合并方（或被购买方）的投资的合并行为。
希望高顿网校的回答能帮助您解决问题，更多财会问题欢迎提交给高顿企业知道。
高顿祝您生活愉快！

二、100%换股方式合并是什么意思?

我想你关注的是优酷土豆合并的新闻吧。
大体意思是A公司B公司想合并，由不想以全资收购的方式动用现金收购。
（以现金收购方式意味着一家公司需要挪用大量现金支付被收购方的股权价值）。
100%换股就是A公司全部市值/（A公司+B公司市值）比例就是新公司的占股比例
，B公司也一样。
看如下的新闻你就明白了。
------------------------------------------------------------------------------------------------
----附新闻：优酷和土豆合并 优酷将拥有新公司约71.5%股份据i美股消息，优酷股
份有限公司(以下简称“优酷”) 和土豆股份有限公司(以下简称“土豆”)12日天共
同宣布，双方于3月11日签订最终协议，优酷和土豆将以100%换股的方式合并。
根据协议条款，合并后，优酷股东及美国存托凭证持有者将拥有新公司约71.5%的
股份，土豆股东及美国存托凭证持有者将拥有新公司约28.5%的股份。

三、长期股权投资中有叫合并对价的是什么意思?

四、长期股权投资中有叫合并对价的是什么意思?
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合并对价就是吸收、新设或控股合并其他企业所支付的对价，这个对价可以是货币
资金、非货币性资金等有价值的物品。

五、合股是什么意思

1、指按股份聚集资本。
《二十年目睹之怪现状》第六回：“他又叫那些小伙计合股，谁知那些伙计们，一
个个都是要搂着洋钱睡觉，看着洋钱吃饭的，没有一个答应。
” 孔厥 《新儿女英雄续传》第二一章：“他不是鬼鬼祟祟跟 时来运
合股作私货买卖吗？”[1] 2、一种躲避退市的方法，以香港联合交易所为例，按照
港交所的规定，上市公司股价低于0.01港元，公司将退市。
于是不少细价股施展“合股”财技自救。
合股是合法的，对上市公司而言，有很多好处，如果公司有集资需求，合股后的配
股一般可以筹到更多的钱，但对散户而言，合股后再配股，往往会招致巨大亏损。
与之对应的是股权的拆细，比如送股，转增等。

六、长期股权投资中有个叫合并对价的是什么意思?

合并对价是对于企业合并中的长期股权投资而言的，既合并方为了取得长期股权投
资而需要支付的成本。
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