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为什么股票高管套现是违法的—为什么企业高管要在行情
不好的时候套现，在高位套现不是更有利吗？-股识吧

一、高管减持怎么会套现?对股价有什么影响

原因很多，上市公司的大股东将持有股票卖出，获取现金。
高管减持对股票产生两个不利的影响： 一是稀释了二级市场的资金总量，因为大
股东们减持1%，往往也会带来数千万元甚至数亿元的资金流出证券市场，尤其是
那些从财务投资角度减持筹码的大股东们更是如此。
一旦大股东们的减持行为具有持续性，那么，将抑制A股市场的牛市氛围，降温A
股市场。
二是从产业资本的角度提醒金融资本，因为连控股股东都开始减持，那么，作为金
融资本的中小投资者为何还要苦苦支撑呢。
所以，大股东们的减持相当于提供了一个估值新标尺。
当然，减持也有两个积极的影响。
一是盘活了A股市场的筹码，提升了A股市场的筹码流动性。
毕竟部分大股东的减持并非是因为股价严重高估，而是控股股东为财务问题而做出
的减持动作。
二是大股东们的减持筹码一旦被市场所消纳，且股价再度积极走高，那么极有可能
强化A股市场的牛市氛围，就如同前期的中信证券、苏宁电器等个股在限售流通股
解禁后的持续减持声中一路上涨一样。

二、北京爱情故事中程总用百分之十大德的股票套现为什么是非
法的？

不是，是因为程总通过一小部分股票炒高股票，然后再趁机出手剩下的大部分股票
，从而获得大量现金。
这就是所谓的庄家操纵股市。
放电视而已，现在股市庄家都这么赚钱，所以散户们伤不起啊⋯⋯

三、为什么企业高管要在行情不好的时候套现，在高位套现不是
更有利吗？
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企业高管要在行情不好的时候套现?有几个原因：1：行情不好的时候也许他也没有
现金了2：或者有些高管有特殊原因3：水平不高4：这是最主要的，机构和庄家和
企业高管连手，当企业高管套现的时候，大部分散户认为也许这些企业高管不看好
自己的公司或者自己的公司出现了利空，于是散户自己也跟卖，这样机构和庄家在
低位就吃了不少的筹码，当然他们在赚钱出货后也不会忘记那些企业高管的

四、为什么企业高管要在行情不好的时候套现，在高位套现不是
更有利吗？

企业高管要在行情不好的时候套现?有几个原因：1：行情不好的时候也许他也没有
现金了2：或者有些高管有特殊原因3：水平不高4：这是最主要的，机构和庄家和
企业高管连手，当企业高管套现的时候，大部分散户认为也许这些企业高管不看好
自己的公司或者自己的公司出现了利空，于是散户自己也跟卖，这样机构和庄家在
低位就吃了不少的筹码，当然他们在赚钱出货后也不会忘记那些企业高管的

五、为什么拉高股票是违法，打压股票不追查？？

因为管理层一贯的思路是：怕涨不怕跌。
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