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上市公司高管遭举报怎么办_股份有限公司董事长违规怎
么办-股识吧

一、作为公司高层：出现越级告状是什么信号？该怎么处理

首先你要多了解情况不能听一面之词！ 如果 出现着种情况
说明你的下属不是很团结 互相不信任！ 这不是个好兆头哦！
一定要公平事实求实处理！ 不然会让有些人寒心的 从而影响公司的业绩！
我想你能处理好的

二、上市公司隐瞒公告怎样投诉

根据《上市公司信息披露管理办法》（中国证券监督管理委员会令第40号），信息
披露义务人应当真实、准确、完整、及时地披露信息，不得有虚假记载、误导性陈
述或者重大遗漏。
首先，如果隐瞒重大经济事项，就不满足“完整”的要求；
其次，管理办法明确规定不得有“重大遗漏”，如果隐瞒重大经济事项，也违反了
这一规定。
如果发现上市公司确实有隐瞒公告等行为的话，可以向中国证监会的当地监督局进
行投诉、举报。

三、上市公司高官被查，我的股票损失可以要求赔偿吗

展开全部额。
。
。
这个。
。
。
你的损失和上市公司高管有关系吗？有关系的话，就这个关系出具证据，然后去法
院告中信证券。
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四、股份有限公司董事长违规怎么办

向董事会提罢免，或者去向主管部门举报

五、急！上市公司高管违法问题法律咨询！！急！上市公司高管
违法问题法律咨询！！！！急！上市公司高管违法问

首先，受理投诉实行部门负责制。
如部门解决不了或超出处理权限时，应由部门负责人转报公司处理解决，并将处理
结果及时回复投诉者。
其次，受理投诉，应按照限时处理原则进行处理：1、属于公司基层处理的投诉问
题，由基层及时处理；
2、属于公司部门处理的投诉问题，应由部门负责人在二个工作日内处理，并将处
理意见反馈责任单位及投诉者；
3、属于公司处理的投诉问题，应由公司相关职能部门在五个工作日内处理，并将
意见反馈责任单位及投诉者；
再次，各级处理投诉后，应及时听取投诉者反馈意见，及时总结投诉处理情况，进
一步改进工作；
同时要做好投诉档案管理工作，做到有据可查。
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