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德才装饰股份有限公司工作怎么样--有在山东一通工程技
术服务有限公司工作的么，该公司怎么样啊？待遇发展什
么的-股识吧

一、我已经提交辞职，因为工作特殊，也答应多呆一个月，可是
现在是一天都不想在公司上班了。。。我该怎么做？

将你想要和领导说的话归拢一下，有条理，有步的整理好，具体表明你现在的状态
不适合再留在单位工作。
同时，关键的是把你要列出交接的工作清单和注意事项。
把以上工作做好后，和领导正式约谈。
因为你的主要目的是要快速离开，而能离开的关键因素是你的工作能快速交接出去
。
把和领导谈的重心放在工作交接上，然后委婉的表达你现在的状态不适合继续工作
，但愿意尽可能的提供协助，以此和领导确定离职日期。
注意，和人谈判必须保护好自己的底牌，你的希望是一个月离开，所以只要在一个
月内离开便是你的胜利。

二、合肥的美芝制冷有限公司待遇如何？

这个公司的地主好偏，那里就是荒郊野外。
人烟稀少。
工资不是很高，加班之后工资也就一千多。
公司开办不久。
住宿四人一间。
伙食吃食堂。

三、成都顶津食品有限公司待遇如何 技术员 干些什么啊
能学到东西么？
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好得很啊 工资一百多万&nbsp；
每天都是耍���可以学很多东西的

四、您好，我也要去天德勤面试，那的待遇好吗？那个公司感觉
怎样？

刚进去起薪本科5300，硕士5500，每年工资都有涨幅。
不过很累就是了。
审计税务等职位绝没有3000以下的说法。

五、有在山东一通工程技术服务有限公司工作的么，该公司怎么
样啊？待遇发展什么的

这个估计比较难有人能告诉你哦。
有机会去面试了解下，百看看工作度环境和员工的工作面貌如何，能单独和员工聊
聊那是最好的，或者面试完后到公司专周边问问附近的人，这些信息比较真实。
凡属是都要体验后才知道，才是最真实的。
祝你找到好工作。

六、工作怎么样，在哪里就职，我是哈尔滨的不知道选择哪家装
修公司

现在哈尔滨有几家知名的装修公司都不错，鸣雀、九维、大树等等，之前装修房子
的时候都去过，很专业，设计人员都十分专业。
但是就职体验并不知道。

七、装饰公司文员薪资怎么样？
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文员在哪儿的薪酬水平都差不多，主要是看你在哪儿城市，如果你是新手的话在一
线城市刚开始可能也就是1500-2000之间。

八、青岛德才装饰安装工程有限公司要上市买原是股有风险吗

德才上市还遥遥无期呢，你慢慢等吧。
。
。
原始股风险很小
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