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股票为什么不属于孳息——为什么我买的股票，从来就没
有股息和分红啊，怎么还有一百多块一股的股票啊这么高
的价位，买了岂不是很不-股识吧

一、投入股市的钱所得的收益是原物的孶息吗？

1、用不当得利取得的利益：包括了孳息和其他非孳息的利益。
其中，用不当得利所取得的孳息和普通的孳息的处理情况是一样的。
但是其他利益的处理方式则不一样。
2、区别： （1）孳息，是指由原物所生之物或收益，孳息必须与原物相分离。
与原物前为原物的成分，不属于孳息。
孳息分为两：天然孳息和法定孳息。
孳息的所有权归属，可以分为两种类型：1）天然孳息：当事人有约定从约定。
当事人没有约定的，由所有权人取得；
既有所有权人，又有用益物权人的，由用益物权人取得。
2）法定孳息：当事人有约定的，从约定。
当事人没有约定的，按照交易习惯确定。
（2）不当得利：1）不当得利人具有返还义务，所返还之物包括了所受利益、更得
所有（孳息、代位物）。
至于用不当得利取得的其他利益，扣除劳务管理费，收归国家，而不是返还。
2）受领人为善意的，所受利益已不存在，则无返还义务。
如果是恶意的，则要折价返还。
3）如果是强迫得利的，受领人无返还义务。

二、股票的买卖为什么很奇怪，既然想要卖出去想出手，为什么
不一下子卖出去，一下子出手，这样不可多挣一些吗

卖出的不是一个人 很多人都 散户每个人的想法也不一样 没卖出的还指望他涨
再涨高点不是多挣点么 但很多人不会看 犹豫不决的 也是不卖出的理由

三、孳息与利用不当得利取得的其他利益的区别
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1、用不当得利取得的利益：包括了孳息和其他非孳息的利益。
其中，用不当得利所取得的孳息和普通的孳息的处理情况是一样的。
但是其他利益的处理方式则不一样。
2、区别： （1）孳息，是指由原物所生之物或收益，孳息必须与原物相分离。
与原物前为原物的成分，不属于孳息。
孳息分为两：天然孳息和法定孳息。
孳息的所有权归属，可以分为两种类型：1）天然孳息：当事人有约定从约定。
当事人没有约定的，由所有权人取得；
既有所有权人，又有用益物权人的，由用益物权人取得。
2）法定孳息：当事人有约定的，从约定。
当事人没有约定的，按照交易习惯确定。
（2）不当得利：1）不当得利人具有返还义务，所返还之物包括了所受利益、更得
所有（孳息、代位物）。
至于用不当得利取得的其他利益，扣除劳务管理费，收归国家，而不是返还。
2）受领人为善意的，所受利益已不存在，则无返还义务。
如果是恶意的，则要折价返还。
3）如果是强迫得利的，受领人无返还义务。

四、为什么我刚买入股票不到1秒种就亏损5元？

即使价格不变，手续费是要先扣的。

五、为什么我买的股票，从来就没有股息和分红啊，怎么还有一
百多块一股的股票啊这么高的价位，买了岂不是很不

高价股和低价股样，最重要的是会不会涨，高价股的缺点是购买门槛高
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