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职工离职后原单位股票怎么办；公司内部股票如果离职后
该怎样处理-股识吧

一、公司原始股辞职后怎么处理？

这个只能按照公司规定执行，评估完了一般半年内总要给付了，记住两年是诉讼期
限，要把握牢。

二、公司原始股辞职后怎么处理？

这个只能按照公司规定执行，评估完了一般半年内总要给付了，记住两年是诉讼期
限，要把握牢。

三、辞职后原来入的公司股份可以取回吗

我一向觉得好马不吃回头草，但如果你真想回去的话，最好先问问你的原来的主管
现在还缺人不缺，免得回去之后受人摆布.

四、辞职后，在原单位入的股份还有效吗？

公司内部股权，一般在离职时兑现或放弃。

五、公司内部股票如果离职后该怎样处理

转让也可以，继续持有也可以， 还可以要求发行者回购，当然这得售买双方同意
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六、拥有原始股的员工离职之后，原始股怎么处理

你们公司没有上市吧？ 最好卖给公司 收回 也可以转卖给公司的人；

七、辞职后，在原单位入的股份还有效吗？

股份是你作为股东投资的凭据。
这和你是否在该单位工作并无关系。
就算你不在该公司上班，股份一直是你的。

八、离职员工的股权该如何处理

股东离职，股权按《公司法》和公司依法制定的章程规定办理。
股东在公司工作，与公司是劳动关系，其身份是劳动者，受劳动法规的调整，现离
职解除的是劳动关系。
股权，是指投资人由于向公民合伙和向企业法人投资而享有的权利，属于财产权，
一般情况下与解除劳动合同没有关系，应按《公司法》和公司依法制定的章程调整
。
公司章程中规定有处理办法的，按章程规定办理；
公司章程没有规定的，是转让给其它股东还是继续保留，离职股东有自由处分权。

九、离职员工的股权该如何处理

股东离职，股权按《公司法》和公司依法制定的章程规定办理。
股东在公司工作，与公司是劳动关系，其身份是劳动者，受劳动法规的调整，现离
职解除的是劳动关系。
股权，是指投资人由于向公民合伙和向企业法人投资而享有的权利，属于财产权，
一般情况下与解除劳动合同没有关系，应按《公司法》和公司依法制定的章程调整
。
公司章程中规定有处理办法的，按章程规定办理；
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公司章程没有规定的，是转让给其它股东还是继续保留，离职股东有自由处分权。
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