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大股东减持股票一般跌多少~大股东减持了，是不是要跌
的节奏-股识吧

一、上市公司大股东减持了230万股为什么只跌了百分之4

深交所有关负责人解释新规时表示，上市公司控股股东、实际控制人计划在解除限
售后六个月以内通过证券交易系统出售股份达到5％以上的，应该在解除限售公告
中披露拟出售的数量、时间、价格区间等；
公司控股股东或实际控制人在限售股份解除限售后六个月以内暂无通过证券交易系
统出售5％以上解除限售流通股计划的，应该承诺：如果第一笔减持起六个月内减
持数量达到5％以上的，他们将于第一次减持前两个交易日内通过上市公司对外披
露出售提示性公告。
上交所规定，：即当买入股份比例首次达到5%时，必须暂停买入行为，并及时履
行报告和公告义务。
在上述报告、公告的期限内不得再行买卖该上市公司的股份；
对于持股比例已达5%以上的投资者，股份每增加或减少5%，均应及时履行报告和
信息披露义务，在报告期及报告后两日内不得再进行买卖。
希望对您有所帮助

二、大股东减持股票的价格怎么定？股票卖给谁了？

坚持或者增持都是有时间段的，一般都是6个月，没有说哪一天一下子清空的，那
样会造成股价动荡，ZJH不允许的。

三、大股东减持了，是不是要跌的节奏

理论上是利空 但不一定的 也要看个股的走势情况 如有疑问可追问 希望采纳 谢谢

四、请问高手000752大股东减持股票股票会下跌吗
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看减持的幅度，有可能跌，也可能不跌。
就000752来说，继续持有，上攻量能充足，短线有不错收益。
不担心该股股东的坚持。
个人认为它可以中线持有一段时间，会创历史新高，具体位置就没有办法知道了。

五、大股东减持股票规定

深交所有关负责人解释新规时表示，上市公司控股股东、实际控制人计划在解除限
售后六个月以内通过证券交易系统出售股份达到5％以上的，应该在解除限售公告
中披露拟出售的数量、时间、价格区间等；
公司控股股东或实际控制人在限售股份解除限售后六个月以内暂无通过证券交易系
统出售5％以上解除限售流通股计划的，应该承诺：如果第一笔减持起六个月内减
持数量达到5％以上的，他们将于第一次减持前两个交易日内通过上市公司对外披
露出售提示性公告。
上交所规定，：即当买入股份比例首次达到5%时，必须暂停买入行为，并及时履
行报告和公告义务。
在上述报告、公告的期限内不得再行买卖该上市公司的股份；
对于持股比例已达5%以上的投资者，股份每增加或减少5%，均应及时履行报告和
信息披露义务，在报告期及报告后两日内不得再进行买卖。
希望对您有所帮助
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