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如何成为一名股票讲师~讲师要具备什么条件？-股识吧

一、成为一名出色的讲师需要什么条件

原发布者:cherrymei2011一、为什么要做讲师（1）学会说，才能更好地沟通   
交互式合作实际就是一个“说”的生意。
“说”就是沟通，沟通的途径很多，会议是一个很好的沟通形式。
会议是生产工具，讲师是生产力。
讲师的基本功能就是要会说，一个好的会议必须有好的讲师。
（2）可以促进各方面能力的提升   登台演讲之前，你一定要做好充分的准备
，也就是要备课，要读好多书，查阅好多资料，包括技术方面的各种准备，这本身
就是一个自我提高的过程。
   此外，你在课堂上讲得那么好，倍受瞩目，倍受尊重，这就促使你不但说得
好，而且要做得更好。
（3）知识经济时代的新要求   每个人在知识经济时代都面临着一个重新定位
的问题，在交互式合作这个生意里，你可以是一个营销者，也可以是一个领导人，
还可以把自己定位成一个教育人，成为一个优秀的讲师。
提示：成为一名优秀的讲师，就等于你在迈向成功的路上向前跨了一步。
二、讲师应具备哪些基本素质（1）要有敬业精神   敬业精神包括个人的品德
、爱心和责任感。
当你手持话筒走上舞台的时候，你就在用你的品德、爱心和知识引导着众人向着一
个目标前进，而这个目标的好坏首先取决于你的责任感。
（2）要有能力   能力表现为演讲的功底、演讲的风格，同时还包括你所能传
授的理念和知识。
当然，也包括你的技能和技巧。
技能——自身能力的体现。
技巧——演讲是一门艺术。
（3）要有进取心   要时刻有一种积极进取的心理，要在现有的基础上不断地
进

二、如何成为炒股票高手？

展开全部开一个股票账户，放进去一笔钱，天天捣腾，一个月不到你就能搞懂技术
分析。
比你单单看书，用模拟账户强百倍。
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然后看一些年报，看一些财经信息，懂一些国家政策，长此以往慢慢就知道怎么玩
股票了

三、如何成为一名讲师!

学历倒不是问题，不知道你现在什么年纪有过些什么经历，讲师年轻的也就二十多
一点点，可这样的一般出世比较早，十几岁就在外面打拼，有了自己成功的创业经
历，有不错的表达能力，同时善于总结，懂得从几乎所有事情中悟出一定适应范围
很广的道理。
有的讲师是一开始就从事培训行业或者类似行业的，有作为讲师或者演说家的老师
带着。
总之当讲师要具备丰富的专业知识，了解很多的行业案例，口才好，说话有煽动性
，自信，懂识人之术，有不错的分析能力，能分析并改善客户提出的具体问题。
不过讲师众多，水平也差别很大，看你想当哪种级别的讲师了。

四、如何成为培训讲师

�TTT（企业内部讲师培训）培训师:苟恒培训师:李绘芳培训师:张见明培训师:陈方
培训师:李绘芳高科技企业普遍使用的营销推广方法，在营销思想、营销策略和营
销推广技巧方面深入浅出，结合大量国内外著名企业的实际案例进行讲解和讨论，
并能根据企业的具体情况和困难，进行辅导分析，使...�企业中层管理人员能力培
训培训师:胡一夫第一讲 战略思考能力 第二讲 分析判断能力 第三讲 计划执行能力
第四讲 客户导向思维 第五讲 专业技术能力 第六讲 业务谈判能力 第七讲
沟通影响能力 第八讲
合作勇能力�电力企业大客户的开发与维护培训培训师:蒋东青◆课程背景 开发出
电力企业的有效客户，建立电力企业和客户之间的关系，提高公司人员客户服务意
识、提高电力企业的整体客户服务的管理水平，与客户的关系保持的更长久。
这是每一位领导者都都...�新员工入职礼仪培训培训师:陈馨贤培训师:高定基【课
程背景】 比尔?盖茨：二十一世纪要么电子商务，要么无商可务。
马云：21世纪只有一种商人，就�讲师的理性思考与感性表达培训师:许采选（一
）大脑学习的奥秘 1. 教育和训练的区别 2. 企业内部讲师的关键任务 3.
信息传播的规律-成人三种认知模式 4. 内部讲师“T”的标准 5. 讲师的能力模型
（二）行动发现学习法:
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五、未来想当一名讲师，现在应该怎么做？

讲师分很多种，例如企业内部讲师、培训讲师等等，各行各业，你应该先挑个具体
方向，然后进入这个行业熟悉这个行业，讲师不是一上来就是讲师，他们也是从基
层升上去的，都是精英。

六、怎样成为一个优秀的讲师？

充满激情的，首先要做到自己充满自信，不敢是不是早上，见同学就说早上好，让
他们感到每天的任何时候都是一点新的开始，检验你是不是优秀的将士，就是你的
台下没有人睡觉，没有人玩手机说话。
让他们激情，首先要自己激情

七、如何成为培训讲师

�TTT（企业内部讲师培训）培训师:苟恒培训师:李绘芳培训师:张见明培训师:陈方
培训师:李绘芳高科技企业普遍使用的营销推广方法，在营销思想、营销策略和营
销推广技巧方面深入浅出，结合大量国内外著名企业的实际案例进行讲解和讨论，
并能根据企业的具体情况和困难，进行辅导分析，使...�企业中层管理人员能力培
训培训师:胡一夫第一讲 战略思考能力 第二讲 分析判断能力 第三讲 计划执行能力
第四讲 客户导向思维 第五讲 专业技术能力 第六讲 业务谈判能力 第七讲
沟通影响能力 第八讲
合作勇能力�电力企业大客户的开发与维护培训培训师:蒋东青◆课程背景 开发出
电力企业的有效客户，建立电力企业和客户之间的关系，提高公司人员客户服务意
识、提高电力企业的整体客户服务的管理水平，与客户的关系保持的更长久。
这是每一位领导者都都...�新员工入职礼仪培训培训师:陈馨贤培训师:高定基【课
程背景】 比尔?盖茨：二十一世纪要么电子商务，要么无商可务。
马云：21世纪只有一种商人，就�讲师的理性思考与感性表达培训师:许采选（一
）大脑学习的奥秘 1. 教育和训练的区别 2. 企业内部讲师的关键任务 3.
信息传播的规律-成人三种认知模式 4. 内部讲师“T”的标准 5. 讲师的能力模型
（二）行动发现学习法:
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八、讲师要具备什么条件？

以高等学校的讲师为例。
任职基本条件如下1、大学专科毕业以上，担任助理讲师职务四年以上，能担任培
训教员工作；
2、能胜任一门或一门以上课程的讲授和全部教学工作，质量较高，教学效果好；
3、掌握一门外国语，能阅读本专业的外文书籍和资料。
专业技术人员所取得的学历必须同申报晋升职务的专业相同或相近，否则一般应视
为不具备规定学历。
对先参加工作后取得规定学历的人员（以取得学历证书为准），取得学历前后的任
职时间可以相加计算，达到任职时间要求的，可以申报高一级专业技术资格。
正常申报中级职务，任助理级的总年限最低不得少于4年。
对虽不具备规定学历与资历，但在本职工作岗位上确有真才实学、能力强、业绩贡
献突出的专业人员，可破格申报相应的专业技术职务。
破格申报对象必须是本单位3年内考核成绩名列前茅者，且一般情况下，不得越级
申报和“学历、任职年限双破格”申报。
破格申报者，任职年限的提前一般不能超过1年。
扩展资料：讲师的主要职责是担任某门学科的讲授，从事科学研究工作。
欧美有些国家的大学设有讲师一级的教员；
有些国家的大学以讲师为未定学衔的教员；
也有些国家的大学设高级讲师，有的主持讲座，讲座讲师是由资历较深的教授担任
的。
符合下列条件中的三项者，可破格晋升讲师职务。
1、学校教育、教学业务骨干、能胜任班主任工作，年度考核连续两年优秀、或近
五年内累计三年优秀（当年必须优秀）；
2、获市级以上优秀教师、优秀青年教师、优秀教育工作者、优秀班主任、德育先
进工作者，教坛新秀、省春蚕奖、市新苗奖、县以上拔尖人才，地市以上劳模等荣
誉称号者；
3、论文在省级以上专业学术会议上宣读或收入论文集并获奖、或在省级以上报刊
发表过两篇以上者，或编写过一门中专以上程度的本专业教材的；
4、教育、教学科研成果获省部级四等奖、市地级三等奖、县（市、区）一等奖及
以上的主要贡献者。
或所教班级和指导的团体在省级（含省教委组织）竞赛中获一、二等奖，或辅导的
学生累计有二人以上获省一、二等奖；
5、大专毕业从事本专业工作十周年以上或中专毕业后从事本专业工作十五周年以
上。
参考资料来源：百度百科——讲师
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九、讲师要具备什么条件？

步骤一、确定目标：职业培训师职业培训师的素质模型：1、人格特质：自信、鼓
励、赞美、尊重、信任、丰富情感2、专业知识和技能：所授主题领域的专业知识
、实践经验3、人际技能：语言、文字表达能力、沟通协调能力、自我营销能力4、
培训专业知识和技能：培训流程、成人学习理念、课程需求诊断和调研、课程开发
、授课技巧（表达能力、主持技巧、洞察力、控场力）、感染力、问题分析和解决
能力5、学习能力：持续学习、充电能力⋯⋯步骤二
、针对职业培训师的素质模型，进行SWOT分析步骤三、
分解目标，制定行动计划十年也许太远，看似远大的目标，可能会把我们吓倒。
俗话说：一口不能吃个大胖子。
同理，我们可以把十年的目标进行分解。
所以，计划不是件漂亮的外套，而是实实在在的行动。
步骤四、养成习惯：再好的计划，唯有行动，才能达成坚持，用行动区分了“立常
志”和“常立志”的差别。
而坚持，不仅靠目标和激情，更多的是毅力。
十年磨一剑！祝你成为一名优秀的讲师！
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