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上市公司国企私企怎么选~应届生去国企还是民营上市公
司如何选择-股识吧

一、国企与私企如何选择

看来你条件不错，国企还有什么没有正规的说法吗，应该是国企的分公司吧。
分红倒是很不错，看定位怎么样。
现在不是一直在讨论国企和私企的养老问题吗，也可以加入你的考虑中啊

二、应届生去国企还是民营上市公司如何选择

你好：关键是你更看重哪些方面，是待遇、单位发展前景、交通还是未来的保障等
等。
按说还没结婚的人，出差与否不能作为选择单位的一个条件，我建议考虑央企，以
目前经济发展的大环境看，央企扛冲击力强，不惧各种经济环境危机，各种福利保
障优越，传说中的铁饭碗啊。
眼光放远些，年轻时不能完全评感觉选择单位，需要权衡各种利弊。
即使目前自己有倾向性，也需要斟酌。
毕竟，这在人生经历里是个大事。
希望你考虑这个建议。
祝你顺利！

三、国企私企哪个好点

两个单位的待遇都差不多，个人感觉国企要好一些，两个公司的城市都相差不是很
大，国企相对要清闲一些，稳定些。
私企压力较大，比较累，而且一些体制跟管理可能还是赶不上这么大的国企。
个人意见，仅供参考！

四、股票买国企好还是私企
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不能以这个为标准，国企也有搞得差的，民企也有搞得好dq

五、请问私企、国企、央企、外企、合资、上市，这几种公司哪
个比较好？

国企、央企、外企要好一点，但要看具体的待遇了。

六、大型民企和国企该如何选择

你好：关键是你更看重哪些方面，是待遇、单位发展前景、交通还是未来的保障等
等。
按说还没结婚的人，出差与否不能作为选择单位的一个条件，我建议考虑央企，以
目前经济发展的大环境看，央企扛冲击力强，不惧各种经济环境危机，各种福利保
障优越，传说中的铁饭碗啊。
眼光放远些，年轻时不能完全评感觉选择单位，需要权衡各种利弊。
即使目前自己有倾向性，也需要斟酌。
毕竟，这在人生经历里是个大事。
希望你考虑这个建议。
祝你顺利！

七、上市公司，国企和私企该该怎么选？

如果有人脉关系就选择国企吧，有提升空间，如果只是平头老百姓，那么最好是选
择私企吧，只有几十人的私企，在里头很容易受到重视，安排一个好的跳板锻炼自
己，如果老板能力足，会拼出一片天地的，如果老板能力不足，私企倒闭或被兼并
，这样自己跳槽因为之前有过锻炼经历也很容易被其他公司看中的。

八、应届生去国企还是民营上市公司如何选择
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如果求安稳就去国企，如果报复远大，就去上市公司。

九、国企与私企之间的选择？！

我建议去武汉，能和女友在一起，干吗要分开！到武汉后，工作一段时间，可以选
择再跳。
建议考一些资格证书，为自己增加含金量！
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