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公司一般怎么给股票期权_股票期权交易流程是什么？-股
识吧

一、在创业公司工作，期权怎么发放

我懂这个

二、个股期权怎么做

就是自己拿一颗蛋去投资，有可能能换回一只鸡，最大的风险就是损失一颗鸡蛋而
已。
，买方向卖方交小部分的权利金获得权利，有权在约定的时间内以约定的价格向卖
方买入约定数量的股票，在期权期限内只要股票有收益就可以按照你的意愿行权，
收益是无限的，亏损只有权利金而已。
例如你5万资金做股票期权，买一只票的权利金是5%，现在报价10块，相当于你可
以行使100万的资金的权利（放大20倍），以10元价格，权利金是5%委托券商购买
这只票，三天后涨了10%，你再平仓，也就是拿100万的票去二级市场交割，这样
你就赚了10万，减去权利金5万，您净赚5万，而你要是拿5万自己买卖股票，涨10%
也才赚5000，用期权操作赚5万，用杠杆扩大了你的收益 需要针对性的了解股票期
权的玩法，希望你可以先建立一个具有期权概念的股票池，不要贸然进入，等待股
票池内的股票出现买入信号，抓一个波段，这样一般成功会比较高，最次本金也可
以保住，本人尝试过期权购买三次，两次盈利，一次保本

三、股票期权具体是怎么操作的

1，买卖权证跟买卖股票一样，只不过权证有到期日，到期了你可以选择行权，也
可以不行权，这要看有没有行权价值.你也可以在到期前卖掉它，这样就不要行权
了. 2，炒权证赚钱的都是短线高手，如果是新手的话，最好不要碰. 权证是T+0交易
，一天可以来回买卖多次，资金流动大，价格波动大，风险大，需要有好的心理素
质. 3，如要你要炒权证的话，最好要有充分的时是看盘，要时时关注行情的发展，
因为有时一分或几分钟的时间就决定今天的输赢，错过了就错过了.
4，及时止损，一发现行情不对头，应立马止损. 5，经常关注，培养盘感；
权证是一种有价证券，投资者付出权利金购买后，有权利(而非义务)在某一特定期
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间(或特定时点)按约定价格向发行人购买或者出售标的证券。
权证交易规则： 1、权证买卖数量的规定
单笔申报数量不超过100万份，申报价格最小变动单位为0.001元人民币。
权证买入申报数量为100份的整数倍，也就是说投资者每次申报买入的最少数量应
为100份，或100份的整数倍。
权证卖出申报数量没有限制。
对于投资者持有的不到100份的权证，如99份权证也可以申报卖出。
2、权证的交易佣金、费用
权证的交易佣金、费用等，参照在交易所上市交易的基金标准执行。
具体为权证交易的佣金不超过交易金额的0.3%，行权时向登记公司按股票过户面值
缴纳0.05%的股票过户费，不收取行权佣金。
但交易量金额较大的客户可以跟相关证券营业部协商，适当降低交易佣金、费用。
3、权证交易价格涨跌幅限制 与股票涨跌幅采取的10%的比例限制不同，权证涨跌
幅是以涨跌幅的价格而不是百分比来限制的。
具体按下列公式计算：权证涨幅价格=权证前一日收盘价格 (标的证券当日涨幅价-
标的证券前一日收盘价)×125%×行权比例；
权证跌幅价格=权证前一日收盘价格-(标的证券前一日收盘价-
标的证券当日跌幅价格)×125%×行权比例。
当计算结果小于等于零时，权证跌幅价格为零。
举例：某日权证的收盘价是1元，标的股票的收盘价是5元。
第二天，标的股票涨停至5.5元，则权证的涨停价格为1+(5.5-5)×125%=1.625元，此
时权证的涨幅百分比为(1.625-1)/1×100%=62.5%。
4、权证实行T 0交易 与股票交易当日买进当日不得卖出不同，权证实行T
0交易，即当日买进的权证，当日可以卖出。
5、行权方面需要注意的事项 权证行权具有时效性，如果投资者拿着价内的权证却
错过了行权的时机，将最终无法行权。
投资者如果确实无法亲自行权，必须事先与自己开户的证券公司办妥"代为行权"业
务，以规避这一风险。
需提醒投资者的是，按照两市规定，权证产品在到期日前五天内是不能交易的，还
拿着如废纸般权证的投资者应尽早选择抛出，以免到时追悔莫及。

四、如何进行股票期权交易？

证券公司开户，拿到账号办好第三方托管，委托交易股票。
Trader711的期权交易平台让你能够加入成功金融投资者的行列。
一小时后你就可以开始盈利，无论你先前是否有股票和资本市场交易的知识，或甚
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至这是你第一次体验期权交易。
不像传统的金融交易，期权交易只需你预测标的资产在期满前的时间段内的走向。
期权的交易对象可以是股票、指数、外汇或者商品，收益是固定的，根据期满结果
，期权交易可带来高至85收益。
这样的涨/跌交易有时可以开始和结束在一个小时之内。
交易开户的界面是非常友好和舒适的，几分钟之内你就可以开始购买期权和盈利了
。
盈利的可能性是无限的！

五、股票期权交易流程是什么？

股票期权是指买方在交付了期权费后即取得在合约规定的到期日或到期日以前按协
议价买入或卖出一定数量相关股票的权利。
股票期权的设计原理与股票增值近似，区别在于：认购股票期权时，持有人必须购
入股票；
而股票增值权的持有者在行权时，可以直接对股票的升值部分要求兑现，无需购买
股票。
目前，“长源电力”（000966）、“清华同方”（600100）、“东方电子”（00068
2）、“中兴通讯”（000063）等均推行了股票期权方案。
开户需要本人携带身份证，确定以前没在开过股票帐户，到当地证券公司办理开户
和签约三方存管希望采纳

六、

七、如何操作股票期权？？

我以前也一直想做股票期权，因为这个是双向交易的，比平时做的单向交易的股票
强多了，我现在在Trader711上面做，其他类似的网站还有ndex之类的，都是在线交
易的，是一种固定收益期权，回报固定，一般在80%左右，一小时到期，不过夜，
不操心，喜欢短线的人应该是很不错的选择。
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八、公司是如何分配期权的，有打证明给你的吗

销售类销售部的VP一般会给到1.0%－2.0%的期权，总监在0.5%－1.0%的区间内，
然后总监以下的职位，一般没有超过1.0%的。
前10个雇员，给到的期权通常在0.3%－0.5%之间，再往后加入的，这个比例会降低
到0.1%－0.2％。
市场类这一类VP的职位数据更少无法下结论。
总监类的职位，在小于15人的公司，一般会配0.5%－1.0%的期权；
如果是大于15人的公司，通常会配0.25%－0.5%的期权。
UI／UX设计类前4名雇员最多会拿到1.0-2.0%的期权，偶尔会有0.5%的情况。
如果是在5名开外招进来的设计师，最多能拿到0.5%-1.0%的期权。
再往后，属于前10-30名雇员，会分配0.2%－0.5%的期权。
这部分非工程师类的职位，由于调查样本太小，不足以得出具有代表性的结论，仅
供参考。
一般的原理是，越早期加入的员工，承担的风险更多，能拿到的期权比例越大；
越后期加入的承担的风险、压力小得很多，所分配到的期权比例也就更小。
但是这不是一个定论。
公司与员工在谈判薪酬包的时候，也往往会根据员工的资历、经验、能力作综合考
量。
有些员工希望能获得更多的现金回报，拿更多的薪水，牺牲一小部分的期权，会对
这一类型的员工更有吸引力。
分配期权的时候，最最重要的一点，是公司与员工有一个良好的沟通。
创业公司发期权的初衷，也是为了激励员工，让员工能为企业创造更大的价值。
上述的这些市场比较常见的参数，也是为了公司在分配期权的时候，有一个比较，
不要太过慷慨，也不要太过抠门。
前者，在下一轮融资的时候可能就没有足够的股权给投资人。
后者，员工可能会觉得自己不受公司的重视，自己的付出没有受到公司的认可，也
就丧失了激励效果，甚至是产生负激励，也是有可能的。
因此，与员工良好、透明的沟通，是实施股权激励的重中之重。
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