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如何用杜邦分析指导股票－－财务管理论述题 1、杜邦财
务分析，企业如何应用；2、公司的股利政策种类以及对
股价的影响；-股识吧

一、怎样用计量的方法分析股票?

1、股票的行情不是算出来的。
2、如果你真想通过计量的方法来预测接下来的走势，你要弄明白一些问题：趋势
的问题、波浪折线的问题、成本均线的问题；
3、还需要懂得一些经典常用的指标，作为参考；
4、懂得黄金分割线的用法；
5、上述问题都熟悉后，你可以参考徐小明写的〈数字定量化分析〉这本书，里面
介绍怎么通过计算去预测后期的趋势。
为什么要求熟悉那么多呢？就是因为找点的问题相当重要，找点不准计算出来的结
果天差地别，同时要注意，只能作为预测参考，不能作为操作标准，一切都以行情
以市场作为基准。

二、如何用杜邦分析一家上市企业的财务报表和企业经营状况

社会的不断进步和经济全球化的发展，会计这门公认的“商业语言”更是体现出它
的强大的功能：作为“商业语言”的载体——财务报表，正是全面、系统、综合记
录了企业经济业务发生的轨迹，因而相关利益人对它的分析越来越关注。
世界投资大师巴菲特就曾经说过：“对一家企业进行投资，我主要看这家企业的财
务报表。
”这是巴菲特站在投资者的立场阐明解读财务报表的重要性；
此外，债权人、政府、税务机关、社会公众等在做经济决策时都要分析企业的财务
报表；
企业经营管理者更是如此。
当然，单纯从财务报表的简单数字和文字上得(略..)不出实质性的结果，而要利用
一定的分析方法和分析技巧，同时结合实际情况，正确认识财务报表本身的局限性
和非正常影响因素，对资产负债表、利润表和现金流量表进行全面综合分析，以便
作出科学决策，这个系统的动态过程就是财务报表分析。
目前，我国普遍采用的分析方法有比率分析法、比较分析法、趋势分析法以及项目
结构分析法等，主要以比率分析法为基础，同时结合各种分析方法从企业的偿债能
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力、盈利能力、营运能力和发展能力等几个方面对企业的整体财务状况和经营成果
作出评价；
但是，鉴于财务报表本身的局限性以及分析(略..)方法和分析指标的单一性，财务
分析体系需要进一步完善和发展。
这篇文章就是基于这种现状的思考，提出了一些观点和看法：首先，充分认识财务
报表的局限性；
尽可能保证财务报表分析对象——财务报表披露的内容充分、可靠、和透明，使财
务报表分析更具有效率和效果；
在目前的财务指标体系中修改或增加一些财务指标和非财务指标，完善财务报表分
析的指标体系；
其次，运用改进后杜邦财务分析体系，克服原有杜邦财务体系短期化局限，对企业
的整体盈利能力、偿债能力、资产的营运效率以及持续发展能力进行分析，从长远
来评价企业(略..)；
“现金”为王的理念表明了现金流量表的重要性，因而对现金流量进行着重分析，
包括总体流量、结构层次以及指财务指标体系的分析，同时结合资产负债表和利润
表，将权责发生制和现金收付制结合起来，进一步完善财务报表分析；
为了与国际接轨，引进了新的分析方法和分析理论即自由现金流量分析法和EVA分
析法，以求提高分析效率、作出科学决策，同时进一步发展了了我国财务报表分析
体系；
最后，为使报表分析者正确判断企业的财务状况和经营成果，还要对财务报表附注
中的重要项目、注册会计师的审计报告进行分析。
查看原帖&gt；
&gt；

三、杜邦分析法提高股东权益报酬率的方法有哪些

股东权益报酬率是一个参数，用来统计一个上市公司的一个技术指标。
它是一种客观存在。
杜邦方析法是一种统计方法，发展为计算软件，把各种统计参数求解公式预先都设
计在软件中，方便用户使用。
它的特点是对各种参数的方析解读

四、如何用三大技术指标指导股票买卖
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说句实在话，所有指标包括kd
macd均线，是根据已有价格计算得出，看指标落后于看价格分析，也就是k线。
而价格是根据成交量变化，看k线分析落后看成交量分析，而成交量根据盘面结构
变化，看成交量分析慢于看结构分析。
所以只用技术指标是无法正确分析判断的我这么说，可能你还不能理解，我从实际
出发，给你说说为什么这样的内在逻辑。
比如均线是一段时间周期内收盘价格的平均数字。
但是，不同类型的主力操作的股票，和技术指标以及均线的关联度是完全不一样的
。
比如说以国家队法人机构外资为主的主力操作的股票，在确立上涨趋势以后，会沿
着固定惯性回调的均线上涨，直到趋势改变，陷入中段整理。
比如之前的茅台，格力，海康威视的六十日均线等等。
但是如果是私募，牛散，游资为主的主力操作的股票，根本就不管这一套。
就好像，你如果单纯寻找大涨的股票，的确起涨之初都是均线密合然后向上发散。
指标都如教课书一般出现金叉。
但是若你统计所有均线密合然后发散，指标同时金叉的股票，后市却只有不到35%
上涨，大涨不到10%所以你单纯想找技术指标来指导股票买卖 几率很小
几乎不可能股票市场，不存在公式

五、财务管理论述题 1、杜邦财务分析，企业如何应用；2、公
司的股利政策种类以及对股价的影响；

巴菲特认为考察一个企业好坏最重要的指标就是ROE——净资产收益率，杜邦分析
就是将ROE进行剖析，来观察公司的竞争力和不足可能存在的关键所在，企业当然
可以用来发现自身的问题，予以解决。
公司发放红利可以从两方面看，一是发放率高说明公司现金流充足，盈利不错，二
是，管理层认为没有更好的投向，不如发给股东。
——当然，强制一定比例的分红政策另当别论。

六、上市公司的财物报表，用杜邦财物分析系统分析其偿债能力

杜邦分析法主要是看 净资产收益率。
净资产收益率=每股收益/每股净资产。
一般是 长期（5年以上）大于15%好，大于10%也是比较不错的了~~~；
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资产管理效率主要看 周转率，这个各个行业不一样，因此不好一概而论；
发展能力你就看 主营业务增长率比较好，当然也要结合总的净利润增长率
杜邦分析法是比较简单的判断公司基本面的方法，若是对这些很明了，建议用
自由现金流贴现法来分析一家公司。
巴菲特就是用的这个方法，也是国际通用的比较重要的一个方法。

七、用杜邦分析法分析提高股东权益报酬率的途径有哪些?

①股东权益报酬率� 股东权益报酬率＝净利润÷股东权益
＝（净利润÷资产总额）×（资产总额÷所有者权益）�
＝总资产报酬率×权益乘数� ②总资产报酬率�
总资产报酬率＝（净利润÷销售收入）×（销售收入÷资产总额）�
＝销售利润率×总资产周转率� ③销售利润率与总资产周转率的进一步分解。
� 一是销售利润率的分解：� 税后净利润＝销售收入－成本总额�
成本总额＝销售成本＋期间成本＋税金＋其他支出� 其中：
税金＝销售税金＋所得税�
其他支出＝营业外收支净额－投资收益－其他业务利润�
二是总资产周转率的分解：� 总资产＝流动资产＋长期资产� 其中�
流动资产＝货币资金＋有价证券＋应收及预付款款＋存货+其他流动资产
长期资产＝长期投资＋固定资产＋无形资产＋递延及其他资产�
根据以上指标的分解，可将杜邦分析图表列示为下图，从而可直观地看出企
业财务状况和经营成果的总体面貌。
� 杜邦分析图� � � 从杜邦分析图上，可以了解到如下的财务信息：�
第一，股东权益报酬率是杜邦分析图中的核心内容。
它代表了投资者净资产的获利能力。
净 资产的不断增值是财务管理的最终目的，它体现了企业经营活动的最终成果。
从图表 中可以看出，这一比率不仅取决于总资产报酬率，而且取决于股东权益的
结构比重。
因此，它是企业资产使用效率与企业融资状况的综合体现。
� 第二，总资产报酬率是企业销售利润率与资产周转率的综合表现。
销售利润率反映了销售收
入与其利润的关系，要提高总资产周转率，则一方面要增加销售收入；
另一方面应降 低资金的占用。
由此可见，总资产报酬率是销售成果与资产管理的综合体现。
� 第三，销售利润的高低取决于销售收入与成本总额的高低。
而降低各项成本开支是企业财务 管理的一项重要内容。
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通过各项成本开支的列示，有利于进行成本、费用的结构分析， 加强成本控制。
为了详细了解企业成本费用的发生情况，在具体列示成本总额时，还 可根据重要
性原则，将那些影响较大的费用单独列示(如利息费用等)，以便为寻求降低
成本的途径提供依据。
� 第四，影响资产周转率的一个重要因素是资产总额。
资产总额由流动资产与长期资产组成。
它们的结构是否合理直接影响到资金的周转速度。
一般而言，流动资产直接体现企业 的偿债能力与变现能力。
长期资产体出了企业的经营规模、发展潜力。
两者之间应该 有一个合理的比率关系。
如果某一项资产比重过大，就应深入分析原因。
例如，存货要 分析是否有积压现象；
货币资金要分析有否闲置；
应收帐款应分析客户的付款能力，有 无坏帐可能；
对于长期资产，应重点分析固定资产、在建工程，分析企业固定资产是
否得到充分的利用。
� 由此所述，杜邦分析图以净资产报酬率为主线，将企业在某一时期的销售成果
以及资
产营运状况全面联系在一起，层层分解，逐步深入，构成了一个完整的分析体系。
只有抓 住这一体系内每个因素之间的内在联系，促进各因素的不断优化，才能使
企业朝着自我 完善、自我增值、自我优化的方向发展。

参考文档

下载：如何用杜邦分析指导股票.pdf
《同只股票卖出多久后可以再次买入》
《股票账号多久可以开通创业板》
《股票你们多久看一次》
《股票卖出多久继续买进》
下载：如何用杜邦分析指导股票.doc
更多关于《如何用杜邦分析指导股票》的文档...

  
声明：
本文来自网络，不代表
【股识吧】立场，转载请注明出处：

                                                  页面 5 / 6

/neirong/TCPDF/examples/output.php?c=/book/33783251.html&n=如何用杜邦分析指导股票.pdf
/subject/7586.html
/book/7679.html
/article/8296.html
/chapter/8674.html
/neirong/TCPDF/examples/output.php?c=/book/33783251.html&n=如何用杜邦分析指导股票.doc
https://www.baidu.com/s?wd=%E5%A6%82%E4%BD%95%E7%94%A8%E6%9D%9C%E9%82%A6%E5%88%86%E6%9E%90%E6%8C%87%E5%AF%BC%E8%82%A1%E7%A5%A8


股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

https://www.gupiaozhishiba.com/book/33783251.html

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                                  页面 6 / 6

https://www.gupiaozhishiba.com/book/33783251.html
http://www.tcpdf.org

