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华通医药如何拉升市盈率——000816股票后市如何操作-
股识吧

一、求指点：300005后市如何？如何操作？

从图可看出该股前期一直都有主力资金在进，中线可以放心持有，从该股的前期高
点30.38处便开始缩量下跌调整，估计调整已经差不多，主力把便宜的筹码都吃了
，后市可能会有一波拉升，而且该股也是一个概念不错的股票，建议可以持有待股
价在高位出现放量拉升再出，以上只代表个人分析，具体的操作你还要结合自己的
分析进行操作，希望回答能令你满意，希望采纳谢谢祝你心情愉快

二、002297后市怎么样，能否拉高

短线回调压力，中线目标5.41

三、000816股票后市如何操作

你好，根据筹码成本分布和换手率来看，此股继续向上拉升的可能性还是很大的，
但要注意短期的整理回调风险，建议密切关注换手率和筹码成本分布情况，可以适
当进行一下博弈的。

四、

五、600199后市如何操作

继续持有，等放出巨量出局
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六、000513该如何操作？

中线继续持有，这是我想说的，主力的资金连续7天都是在流进。

七、同花顺市盈率（动）是如何制定的？可准确？

【动态市盈率】： 其计算公式是以静态市盈率为基数，乘以动态系数，该系数为1
／（1＋i）n，i为企业每股收益的增长性比率，n为企业的可持续发展的存续期。
【动态市盈率的基本概念】：
动态市盈率是指还没有真正实现的下一年度的预测利润的市盈率。
动态市盈率=股票现价÷未来每股收益的预测值 动态市盈率和市盈率是全球资本市
场通用的投资参考指标，用以衡量某一阶段资本市场的投资价值和风险程度，也是
资本市场之间用来相互参考与借鉴的重要依据。
【计算公式】： 动态市盈率=静态市盈率/(1+年复合增长率)N次方 动态市盈率，其
计算公式是以静态市盈率为基数，乘以动态系数，该系数为1/（1+i）^n，i为企业
每股收益的增长性比率，n为企业的可持续发展的存续期。
比如说，上市公司目前股价为20元，每股收益为0．38元，去年同期每股收益为0．
28元，成长性为35%，即i=35%，该企业未来保持该增长速度的时间可持续5年，即
n=5，则动态系数为1/（1+35%）^5=22%。
相应地，动态市盈率为11．6倍，即：52（静态市盈率：20元/0．38元=52）×22%
。
两者相比，相差之大，相信普通投资人看了会大吃一惊，恍然大悟。
动态市盈率理论告诉我们一个简单朴素而又深刻的道理，即投资股市一定要选择有
持续成长性的公司。
于是，我们不难理解资产重组为什么会成为市场永恒的主题，及有些业绩不好的公
司在实质性的重组题材支撑下成为市场黑马。
与当期市盈率作比较时，也有用这个公式：动态市盈率=股价/（当年中报每股净利
润×去年年报净利润/去年中报净利润）
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