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上市公司如果被收购会停牌吗，上市公司收购其它公司股
份需要停牌吗?-股识吧

一、上市公司收购其它公司股份需要停牌吗?

1、在企业兼并、收购的操作上，投资人的权利转让和目标企业的移交是两项主要
工作。
实现投资人的权利转让，务必按照法律规定的程序和要求办理，这涉及兼并或收购
行为是否受国家法律保护。
2、目标企业的转让费，一般是在实物资产、无形资产、债权债务等综合因素基础
上，由双方协商决定。
在商定转让费时，应该依照有关法律，确定资产权属性质、界定资产范围和审计评
估不同特点的资产价值。
3、目标公司原有的债权债务处理，与兼并收购一方利益相关。
国家法律对被兼并或收购企业债务的处理，以及对债务转让已有明确规定的，务必
按照法律规定办理；
法律允许双方自行约定债务处理方案的，应当在合同中加以明确。
4、目标企业原职工的劳动关系是终止还是延续，或重新订立劳动合同，应当在兼
并收购合同中形成解决方案。
5、收购后你的营业地方是租赁还是盘下。
6、在签署兼并收购合同时，对转让方以及目标企业原主管人员的离位，应当注意
设定保护商业机密和知识产权等方面的条款。
如果收购成功，你只要拿着收购合同、会计事务所对收购的资产的确认报告、他们
的营业执照正、付本等所有法律文本，到工商登记部门进行变更手续，通过核查，
你将获得合法执照。
当然，税务等都要变更

二、公司一旦上市，就被收购吗？

公司上市和公司收购的确不相关，但是公司上市会加大被收购的可能性以及便利性

三、上市公司花两千万并购一家小公司，需要停牌吗
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需要停牌。
1、对上市公司的股票进行停牌，是证券交易所为了维护广大投资者的利益和市场
信息披露公平、公正以及对上市公司行为进行监管约束而采取的必要措施。
2、一般来说，股票停牌有以下三个方面的原因：一是上市公司有重要信息公布时
，如公布年报、中期业绩报告，召开股东会，增资扩股，公布分配方案，重大收购
兼并，投资以及股权变动等；
其次是证券监管机关认为上市公司须就有关对公司有重大影响的问题进行澄清和公
告时；
再者就是上市公司涉嫌违规需要进行调查时，至于停牌时间长短要视情况来确定。

四、借壳方提出终止重组，那么上市公司需要停牌吗？

这是一定要停牌的。
首先，两家公司在进入意向重组的时候就已经开始停牌了。
第二，就算是成功还是失败都已经停牌了。
公布成功还是失败意味着就要 宣布重组事项完毕。
就要复牌了。
希望对楼主有帮助。

五、上市公司并购重组必须停盘吗?

是 ，之前必须停牌；

六、发行股份购买资产获得证监会受理后该股会立即停牌吗？

会立即停牌的

七、上市公司收购非上市公司公告前需要停牌？
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上市公司收购非上市公司，公告前需要停牌告示
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