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一、转让股权会怎么样?

一般股权转让会对公司是利好.会对股价极大的支持.

二、利好 很多人争论转让股份是利好还是利空

上市公司的大股东转让股份，一般是为中性偏空，因为如果大股东看好该上市公司
，一般就不会转让股份了，但也不能绝对化，有可能存在例外，所以说属于中性偏
空。

三、上市公司的股权被股东出售，对该股票是好还是不好呢

转让股权看是对什么人转让，要是定向转让，引入大资本，那就是利好，要是对不
定向人转让，那就是缺钱才转让股权，说明缺钱，就算利空！

四、转让子公司股权是利好还是利空

转让股权看是对什么人转让，要是定向转让，引入大资本，那就是利好，要是对不
定向人转让，那就是缺钱才转让股权，说明缺钱，就算利空！

五、股权分置改革对于上市公司的价值有何影响?

1、解决了股权分置问题，有利于消除上市公司发展的制度障碍，有利于公司治理
结构的完善，提高企业的经营管理水平，促进企业的发展。
企业要提高公司价值．使证券具有吸引力，就必须改善公司的经营管理机制，提高
公耐经营管理的科学性和有效性，提高企业的经济效益。
在股权分置改革之前对国有控股企业经营者的考核，主要以上市企业的净资产增长
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率为标准，而本应很好反映企业价值的市场价格。
却由于股权分置的制度安排，使参照物缺失或失真。
这种考核机制，使管理者重融资而轻经营，一时间市场中资本运作盛行，损害小股
东的事件频繁发生。
因此，股权分置改革有利于对上市公司管理者的考核，有机会使大小股东利益趋于
一致，使经营者注重提升公司业绩。
2、随着股权分置改革试点的启动，对上市公司的管理层推行期权激励机制也即将
推出。
证监会明确提出，上 市公司在股权分置改革后可以购买公司股票以维护市场稳定
．这样就为公司实施经营者期权激励提供了可能。
同时，对管理层实施期权激励的方式，将因管理层业绩评估得以通过全流通的资本
市场而实现．可以解决近几年来久未解决的上市公司经营者激励机制问题。
此次，第二批股权分置改革试点公司中有7家借股权分置改革之机推出了股权激励
计划，可见股权激励在很大程度上激发了上市公司参与股权分置改革的积极性。
公司优先安排再融资，同时改革再融资监管方式，提高再融资效率。
大批将融资与股权分置改革挂钩的公司已经争取率先股改了．一些原先没有明确提
出再融资计划而具备再融资资格的公司，股改后也会提出再融资方案。
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