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无形资产入股超过股本怎么做：无形资产入股撤股时应如
何处理？-股识吧

一、无形资产入股撤股时应如何处理？

你上述提到的问题，本人认为还需要看入股合同是怎么签的（或董事会记录）：技
术权属归谁，是不是即分红又每月领取工资、退股怎么办等等。
如果合同清晰，按照合同执行即可。
展开全部

二、以无形资产投资入股的问题，

根据股权转让协议入账，会计分录：借：实收资本--原股东贷：实收资本--新股东
股权转让款可以不通过公司账户。
如果通过公司账户，会计分录：（1）新股东交款时借：现金（或银行存款）贷：
其他应付款--代收股权转让款（2）支付原股东借：其他应付款--代收股权转让款贷
：现金（或银行存款）

三、以无形资产投资入股的问题，

作为投资方的会计分录：借：长期投资——股权投资980万贷：无形资产500万贷；
递延税款—所得税480万*25%=120万（假如所得税率为25%）贷：资本公积360万

四、无形资产增资如何做账？

来源：财税派接受投资者追加投资。
企业成立时收到的投资与经营期间收到的投资，在性质与对企业的重要性上有很大
的区别，但是会计处理原则是一致的。
投资者以现金或非现金资产投入的资本，应当按照投资者应享有小企业注册资本的
份额计算的金额作为实收资本（或股本）入账，实际收到的现金金额或投资合同、
协议约定的非现金资产价值超过实收资本（或股本）的差额计入资本公积。
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对于一般企业而言，在企业创立时，出资者认缴的出资额大多全部记入“实收资本
”账户，因而基本不会出现资本溢价。
当企业有新的投资者加入时，为了维护原投资者的利益，新加入的投资者的出资额
并不一定全部作为实收资本处理。
其原因主要有： （1）补偿原投资者在企业资本公积和留存收益中享有的权益；
（2）补偿企业未确认的自创商誉。
对于一般企业，在收到投资者投入的资金时，按实际收到的金额或确定的价值，借
记“银行存款”、“固定资产”等账户，按其在注册资本中所占的份额，贷记“实
收资本”账户，按其差额，贷记“资本公积——资本溢价”账户。

五、企业收到超出注册资本的入股股金怎样做会计分录

第一， 因为这个表称之为注册资本实收情况明细表，所以对于不属于注册资本的
部分，不应该反映在这个表格中，故对于超过部分无论是计入资本公积还是其他应
付款均不反映在该表格中，而是反映在验资事项说明书中。
第二， 超过部分计入资本公积的，应该是在注册资本实收情况明细表中反映，
超过部分计入其他应付款中的，不在注册资本实收情况明细表中反映。
A 借 银行存款 （两者合计）贷 实收资本（出资数） 资本公积（多余数）B
个人入股的股金是贷款那是他个人的事，和公司没有关系，C
这笔贷款是不允许公司来偿还的，那是股东个人的行为，和公司没有关系
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