
股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

蔚来给员工的股票期权怎么样__蔚来汽车工程师16年分多
少股权-股识吧

一、蔚来汽车工程师16年分多少股权

工龄只是其中一项而已

二、山东蔚来数据服务有限公司怎么样

上月和朋友去的，在山东济南，总体感觉还可以

三、我所在的公司将在纳斯达克上市，现在对员工送纳斯达克期
权，但我不知道是什么意思？怎样操作？大家帮帮忙

不是送纳斯达克期权，是送可以认购你公司股票的期权。
通常这些认股期权是不可以转名的。
对你来说，你只可以决定是否行权，并不能卖出期权。
如你行使认购权，认购了你公司的股票，那你就可以通过有提供美股买卖的券商，
卖出你公司的股票。
当然，行使认购权是否有利可图，就要看认购权的条款和你公司的股票市价了。

四、员工内部股权问题

概念上你们这个属于员工配股或者期权例如你买了5万的股权，那么你这5万的股权
是多少股呢？每股是多少钱呢？如果VC的2000万进来后，股数要增发的，你的持
股每股能增值多少钱呢？这个很容易算的。
不是你老板理念的问题，这一步是必须要走的，因为风险投资在投资之前就会要求
公司把员工的期权和配股分配好，不然等VC的钱进来后再分配的话，他们的股份
会被稀释的。
包括尽职调查这些都是必不可少的流程，尽职调查主要是对项目的考察和对投资安
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全性的考虑。
至于这两千万能不能进来 这个不好说，你自己根据情况判断几率，VC的Termsheet
拿到手都还不能算稳当，说不定你们老板只是想借这个幌子给大家点信心，好方便
在公司内部募股而已也说不定。

五、阿里巴巴员工期权股票值多少钱

这个具体的数据没有披露过，粗略的估计，阿里08年之前的员工大部分都有股票，
后来加入高级人才才会有股票期权，总共约有11000人拥有股权，总价值大概在200
亿美元左右！这只是个大概数字，具体的谁也不好说！
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