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想问下上市公司怎么样！我想问一下，公司上市了对普通
一线员工工资待遇有何改变，老员工工资又可能会发生哪
些不一样-股识吧

一、如何知道一家上市公司是家好公司，有发展潜力？

1. 不看该上市公司的财务报表。
可以伪造不可信。
2. 不看该上市公司的商业广告。
与经营好坏无直接关系。
3. 不看该上市公司的相关背景以及新闻报道。
是人写的，缺乏客观性强调主观性。
4. 看该上市公司提供的产品在市场上的地位。
产品被市场接受了那才是最根本的。
5. 看该上市公司高层管理人员结构。
高层的境界决定了企业的境界，高层的高度决定了企业的高度。
6. 看该上市公司员工的素质。
7. 看该上市公司上市前后的经历。

二、上市公司好吗？

三一重工给我的感觉其实一点都不好，里面好黑的，上班时间长，工资低.

三、我想问一下，公司上市了对普通一线员工工资待遇有何改变
，老员工工资又可能会发生哪些不一样

上市既是一个动荡期也是一个发展期，老板是不愿意在这个时期得罪员工的，但工
资就不会发证什么变化了，毕竟大部分财力都要关注在上市上
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四、去上市公司工作好吗？有前途吗？工资和待遇发展来看

工作工资、前途、待遇都不错，就是工作太无聊了

五、上市公司的福利待遇怎么样

1. 不看该上市公司的财务报表。
可以伪造不可信。
2. 不看该上市公司的商业广告。
与经营好坏无直接关系。
3. 不看该上市公司的相关背景以及新闻报道。
是人写的，缺乏客观性强调主观性。
4. 看该上市公司提供的产品在市场上的地位。
产品被市场接受了那才是最根本的。
5. 看该上市公司高层管理人员结构。
高层的境界决定了企业的境界，高层的高度决定了企业的高度。
6. 看该上市公司员工的素质。
7. 看该上市公司上市前后的经历。

六、成为上市公司有哪些优势与劣势？求解

上市公司在有些国家也称为公众公司，如同公众人物一样，公司上市有很多优势，
但同时也需要经受更多的考验。
总体而言，公司上市具有以下优势：（1）拓宽企业融资渠道，特别是上市后的再
融资，能够帮助公司很大程度上摆脱对银行的依赖。
（2）提升公司形象，提升企业品牌价值，上市公司是实力和信誉的体现，对公司
是再好不过的宣传。
（3）促进公司管理、运营合法化、规范化，有利于公司建立、完善现代企业制度
。
但在上市之后，公司也将面临巨大的挑战：（1）公司外部监督严格化，所有可能
影响股票价格和企业经营、管理的重大信息都需要及时公布，公司要面对来自政府
、社会、媒体的多重监督。
（2）公司内部管理公开化。
证监会和证券交易所对上市公司内部管理有近乎严苛的要求，很多公司的决策必须
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透明化。
（3）面临更多市场风险，股票价格易受市场波动，影响公司资产价值的因素增大
。
所有这些因素，都是在上市抉择前必须充分予以考虑的。
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