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股票上涨逻辑是什么，目前A股新股上市后就毫无例外的
多个涨停，是什么逻辑-股识吧

一、股市上涨的真实原因是什么？逻辑是什么？

股票涨跌的直接原因是供求关系，而政策、市场预期等是直接影响供求关系的，简
单来说，即使出来天大的好政策，如果对于一支股票没有人买的话，那支股票也是
不会涨的；
所以股票涨跌的具体依据就是供求关系，买的人多就涨，卖的人多就跌！而交易者
做出判断的依据来自三个方面：国家宏观经济走势、行业前景、上市公司盈利能力
和成长性。
其中，国家宏观经济走势、上市公司盈利能力和成长性是股民最关心的。
如果都向好，则买盘会增大，股价上涨；
否则股价下跌。
这些以后的操作可以慢慢去领悟，股市有风险，新手进入股市最好是先系统的去学
习下，前期可用个牛股宝模拟炒股去看看，里面有一些股票的基本知识资料值得学
习，还可以追踪里面的牛人学习来建立自己的一套成熟的炒股知识经验。
祝你成功！

二、股票的涨跌是怎么个逻辑，就是谁决定的？，谢谢了，还有
就是马云怎么一下子就成首富了，是美国人的投资者

股票的涨跌由主力决定，就是大股东，相当于董事会中的起绝对控制作用的大股东
，主力可以控制股价走势。
马云建立了淘宝网，相当于开了一个集贸市场，淘宝网上的卖家不论盈亏都必须向
淘宝网交管理费，因为淘宝网上的卖家多，因此他成为首富。
美国投资者把几百亿美元收回来是不可能的，因为股票已经发行出去了，马云的淘
宝网已经收到了发行股票即IPO的钱，美国投资者只能在二级市场把股票卖给另外
的投资者，这已经和马云没有关系了。
纯手打，希采纳！

三、什么样的股票会涨 股票要上涨要满足什么
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按照价值投资而言 第一业绩好
公司主营业符合现在国家发展趋势第二大众都看好第三有很多机构看上这只股票
简单说就是有大量资金进入就会涨 如果从中国的a股涨跌而言
显然价值投资不是很符合A股涨跌逻辑 我们的A股涨跌直接因素
政策趋利，有机构炒作，有机构想从中套现获利

四、目前A股新股上市后就毫无例外的多个涨停，是什么逻辑

A股一半个股平均市盈率是44，证监会要求公司上市第一天市盈率不能高于22，所
以，上市后就存在补涨

五、请教：股票分析中，通货膨胀和农业板块之间的涨跌逻辑是
怎样的？谢谢⋯

在国内通胀的高低几乎都是由食品价格带动，食品的原材料跟农业是密不可分的，
通胀高的时候反映的是当前市场经济较好，股市往往在高通胀的情况下就会开始下
跌，主要原因也是因为A股是资金市场，高通胀的话会让投资者担心央行可能会采
取的紧缩货币政策。
通货膨胀对农业板块是短期利好，长期利空。
目前国内打压通胀的方法基本就是收紧货币或者下调石油价格，一个是减少消费额
度拉低物价，另一个就是从物流运输方面降低产品的成本。
答题给的时间太短了，可追问
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