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混改联通股票怎么样：联通混改最新消息正式员工会被淘
汰吗？-股识吧

一、中国联通混改最新分析是什么

8月16日，中国联通的混改重组方案盖头揭开。
联通集团旗下的A股上市公司中国联通（600050）发布混改方案，百度、阿里、腾
讯、京东等四家互联网巨头，以及多家垂直行业企业和两家基金，以780亿元人民
币的总对价，成为中国联通的战略投资者。
对于普通员工，中国联通也希望建立与企业利益共享、风险共担的市场化机制，包
括建立股权激励机制，以业绩为导向，优化薪酬内部分配机制和约束机制等。
根据联通的混改方案，核心员工首期被授予不超过约8.48亿股限制性股票，募集资
金不超过约32.13亿元。
据联通方面称，拟向核心员工授予的8.48亿股限制性股票，价格为每股人民币3.79
元。
国企改革有很多困难点，担心国有资产流失，员工持股什么人能持股，持有多少这
些问题都很复杂，这次联通把员工考虑进去，也是一大突破，后来的发改委推动的
第二批、第三批国企混改可能会把员工持股考虑进去。
“发改委推动的混改是项目制，围绕项目来展开，推动起来阻力较小。
国资委改革要考虑方方面面，另外，发改委的混改是一波一波的，这次联通混改动
作不小，发改委也希望一波一波方案网上冲，最终达成目标。
”李锦说。
这次牵涉员工持股是亮点，但不知能否落实优胜劣汰，人力成本高是国企的一大痛
点。
值得一提的是，联通的员工持股计划设定的价格远低于停牌前的股价，目前尚不清
楚这一价格设定的具体逻辑。
但这一大幅折价，可能也会给其他央企的混改提供思路。

二、联通混改最新消息正式员工会被淘汰吗？

自从10月份，中国联通公布混改以来，话题焦点、猜测混改对象与相关动作就不曾
间断！讨论最为激烈的莫过于澎湃新闻爆料的“联通已确定混改方案，下步将走审
批流程”的信息！而最为联通人关心的是，此次混改方案提出后，联通是否会陷入
大规模裁员？末位淘汰说此前，有消息人士透露称：联通集团引入BAT后，将在公
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司管理上进行创新，会借鉴BAT公司的一些管理方式，“联通的薪水还是偏低的，
未来可能引入竞争，如果业绩好的话，工资待遇也会上去一些。
可能也会有些末位淘汰，可能也不会大锅饭养着那么多人。
”批量裁员说：对于大家比较关心的问题，联通混改后会不会大批量裁员，小编不
敢给予确切答案！据相关媒体分析称，无论此次混改，联通牵手BAT中的任一一家
，关于联通部门员工遣散这一问题，着实是联通急需慎重解决的问题！员工持股说
：据说中国联通下一步要做的方案很有可能是“员工持股计划”。
按照国企一般精简员工的方案来看，一般多是“一次性买断”，公司会给员工一笔
钱，一次性买断员工在正式退休前的工龄。
从目前情况来看，联通如果对员工“一次性买断”，不确定会学华为强制45岁退休
政策。
而每年以7%速度的通货膨胀，一次性买断必然不是对员工最好的交代，所以，员
工持股计划似乎是目前最好的解决措施。

三、国企改革混改股有哪些

1、铁路混改概念股：铁龙物流、广深铁路、大秦铁路、中国中铁、中铁二局。
2、电力行业混改概念股：国电南瑞、国电南自、许继电气、置信电气、平高电气
、涪陵电力、文山电力。
3、民航混改概念股：东方航空、中国国航、南方航空以及海南航空。
4、石油混改概念股：中国石油、中国石化、泰山石油、大庆华科、洲际油气、石
化油服、恒逸石化、海越股份、广汇能源、通源石油、石化机械。
5、天然气混改概念股：长春燃气，申能股份、大众公用、金洲管道、深圳能源。
6、军工混改概念股：刚刚出台的中国兵器工业集团混改中，龙头有：北化股份、
长春一东、晋西车轴、北方股份。
其余兵工集团混改股票：北方导航、光电股份、江南红箭、北方创业、凌云股份、
北方国际、华锦股份。
其他军工混改标的：中国嘉陵、四川九洲、西仪股份、中航系、航天系、日发精机
、雷科防务等。
7、电信混改概念股：中国联通。

四、联通混改会让员工持股吗
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你好，联通混改将涉员工持股计划中国联通董事长王晓初在大会上介绍，联通混改
牵涉部门众多，目前已与十个部委进行了沟通。
他还透露，联通混改方案包括员工持股计划，“核心员工和主要骨干的持股应该是
没有什么问题”。

五、中国联通混改对于普通员工有什么好处？

建立了与企业利益共享、风险共担的市场化机制，包括建立股权激励机制，以业21
13绩为导向，优化薪酬内部分配机制和约束机制等。
根据联通的混改方案，核心员工首期被授予不超过约8.48亿股限制性股票，募集526
1资金不超过约32.13亿元。
据联通方面4102称，拟向核心员工授予的8.48亿股限制性股票，价格为每股人民币3
.79元。
这次牵涉员工持股是亮点，1653联通的员工持股计划设定的价格远低于停牌前的股
价，目前尚不清楚这一价格设定的具体逻辑。
但这一大幅折价，可能也会给其他央企的混改提供思路。
2021年3月9日下午专，国资委主任肖亚庆表示，在央企改革的过程中会把职工利益
、职工安置放在突出的位置考虑属好，绝对不会出现“下岗潮”。

六、中国联通重组了,这股票将会怎样.

600050 :要防止见光死行情，利好兑现就上利空。
同时市场担心重组时，联通可能会靠增发来弥补资金缺口。
该股只有守住了8.8的最后的支撑位才有短线机会，如果无法守住该点位该股下降
通道可能再次打开建议逢高减仓了，该股只有守住了8.8的情况下才有看高10.2的压
力区域的机会，以上纯属个人观点请谨慎采纳，祝你好运朋友。
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