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限制性股票怎么查询.给大家简单说说股权激励中的限制
性股票是个什么-股识吧

一、万科的限制性股票激励计划是啥意思啊，是公司回购股票吗
？

股权激励是一种对公司管理层进行激励的手段，简单的说，就是公司送给管理层的
几个人一部分股票，规定他们可以什么时候卖出，算作奖金性质的东西，那么为了
能让这部分股票卖出更好的价格获得更多奖金，高管就会努力做好公司业绩，提高
股票的价格。
限制性指的是这部分股权激励计划带有限制性条约，必须满足其限制条件后，该股
权激励计划才可生效，通俗的讲，你必须达到某种业绩要求，使公司股价提升到某
种程度，你才能获得这部分激励的股票才能卖出。
具体限制性条件你可以去查找该股权激励计划的公告文件

二、有没有上市公司实施以现金结算的股份支付？另外怎么看一
家公司是否有股份支付？

（1）股权激励肯定属于一种股权支付，但是股权支付不一定都是股权激励。
（2）截止到目前，已经实施股权激励的大概是44家上市公司。
准备实施，或者说已经获得批准还尚未实施的有很多。
（3）已经实施股权激励的上市公司很容易看出来，你直接查公司高管的持股情况
就可以看出来了。
（4）如果属于已经通过但尚未实施的，在股东名单上是看不到高管名字的，因此
要通过查询公司的年报。
按规定，年报中必须披露股权激励情况的。
你直接搜索“股权激励”就能搜索到相关内容。
或者查询公司关于股权激励的公告。
按规定，股权激励必须通过董事会决议，必须通过股东大会决议。
因此，一定有相关的董事会决议公告和股东大会决议公告。

三、有没有上市公司实施以现金结算的股份支付？另外怎么看一

                                                  页面 1 / 5



股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

家公司是否有股份支付？

（1）股权激励肯定属于一种股权支付，但是股权支付不一定都是股权激励。
（2）截止到目前，已经实施股权激励的大概是44家上市公司。
准备实施，或者说已经获得批准还尚未实施的有很多。
（3）已经实施股权激励的上市公司很容易看出来，你直接查公司高管的持股情况
就可以看出来了。
（4）如果属于已经通过但尚未实施的，在股东名单上是看不到高管名字的，因此
要通过查询公司的年报。
按规定，年报中必须披露股权激励情况的。
你直接搜索“股权激励”就能搜索到相关内容。
或者查询公司关于股权激励的公告。
按规定，股权激励必须通过董事会决议，必须通过股东大会决议。
因此，一定有相关的董事会决议公告和股东大会决议公告。

四、如何知道股权激励方案是否获证监会批准

股权激励方案 都会公告的 你可以登录该公司官网查 或者 找个行情软件 或者
到上海交易所 或者深圳交易所 官网上查找你的意思是提前知道他要股权激励？

五、给大家简单说说股权激励中的限制性股票是个什么

配股是上市公司向原股东发行新股、筹集资金的行为。
按照惯例，公司配股时新股的认购权按照原有股权比例在原股东之间分配，即原股
东拥有优先认购权。
操作要点 1．深市股票配股认购方法与委托买入股票相同，在交易所电脑系统程序
设置中其买卖方向为"买入"委托。
2．受上交所交易市场竞价申报现行规定的限制，沪配股认购方法买卖方向上的限
制定为"卖出"，配股最终以"卖出"指令完成。
因此配股认购可以委托零股。
3．投资者在确认所认购配股是否成交时，深市配股当日委托认购不等于已认购权
证，股民通过电话、小键盘查到的成交只能说明交易所收到了这笔认购委托，委托
是否有效，还要在第二天查询资金和权证是否都扣除方能确定。
对于未获确认的申购，还须在次日及时予以补申购。
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沪市配股的成交查询，则在委托之后第二天到柜台打印交易结算卡，确定认购是否
有效。
4．投资者应清楚自己股票的准配数额、配股比例及尾数处理办法，投资者只能根
据自己实际可配售的股数认购，只能申购等于或小于自己可配售额数的股份，否则
有可能因委托认购数量过大而被交易所拒绝，造成不必要的损失。
5．认购配股时，注意社会公众股配股与转配股权证证券代码特征上的区别，深市
社会公众股配股权证代码特征为：8***，转配股代码特征为：3***。
沪市社会公众配股权证证券代码特征为：70****；
转配股代码为：71****。
6．深市配股期间其权证不能转托管。
在比较成熟的股市上，配股是不受股东欢迎的，因为公司配股往往是企业经营不善
或倒闭的前兆。
当一个上市公司资金短缺时，它首先应向金融机构融通资金以解燃眉之急。
一般来说，银行等金融机构是不会拒决一个经营有方、发展前景较好的企业的贷款
要求的。
而经营不善的公司就不得不向老股东伸手要钱以渡难关。
从最近两年中国股市的配股情况来看，一些配股比例较高的公司往往都是业绩平平
、不尽人意的。
当然中国上市公司的配股之风盛行也有其他一些原因，如在国民经济宏观调控期间
较为紧张、贷款实行规模控制，上市公司也难以从金融机构取得贷款。
另外从上市公司的扩展方式来说，由于通过配股来筹集资金比较容易，且因流通股
股东所占比例较小也无法抗拒，所以配股就成为上市公司扩展规模的最好途径。

六、股权激励 境外受托机构是指什么

您好，股权激励计划是指境外上市公司以本公司股票为标的，对境内公司的董事、
监事、高级管理人员、其他员工等与公司具有雇佣或劳务关系的个人进行权益激励
的计划，包括员工持股计划、股票期权计划等法律、法规允许的股权激励方式。
如能给出详细信息，则可作出更为周详的回答。

七、股票中什么叫三靠三离？

呼叫等待，呼叫转移，禁止呼叫，隐藏呼叫号码等等。
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八、员工持股计划跟股权激励一样吗

员工持股计划跟股权激励不一样。
区别在于：1.员工因股权激励所得被视作因努力工作而获得的薪酬，因此按照个人
所得税标准缴纳税务；
员工持股计划所得被视做员工个人出资购买股票，与公司绑定利益而获得的收益，
按照现有政策，股票买卖是无需纳税的；
所以对于员工个人来说，员工持股计划是避税的；
当然啦，另外一点没有了经营绩效的限制性条款，对计划实施难度是一个极大的降
低；
而我们看到今年以来实施员工持股计划的公司大多数都是因为过往做限制性股票股
权激励因为业绩限制没有成功。
2.员工持股计划与公司财务没有瓜葛，没有股权激励方式中给公司带来的成本压力
。
现在市场上一种是通过二级市场回购（资金公司做杠杆以及资管计划），这种方式
甚至不用证监会审批，比如苏宁云商、三安光电、新海宜、龙净环保等，都采取这
种方式进行员工持股计划。
另外一种常见方式是非公开发行股票，这里需要强调的是证不能使用资金杠杆（康
缘药业今年第一次方案就利用了汇添富基金做了一个1：2的资金杠杆，但是被证监
会叫停了，直到改成没有杠杆才通过），证监会年中的时候对认购非公开发行股票
下发了一个窗口性意见：“一是上市公司高管只能以个人名义参与3年期定增，禁
止通过结构化产品参与，二是不允许高管参与1年期定增。
”事实上证监会的各项规定也是为了避免内幕交易的情况发生，而对于证监会的这
种态度，上市公司往往选用自己上市时的保荐人相关券商作为资管计划的管理人，
更加容易被证监会审批通过。
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