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为什么股票期权vega__为什么会有期权-股识吧

一、如何利用Vega对冲期权持仓风险

期权的风险指标通常用希腊字母来表示，包括：delta值、gamma值、theta值、vega
值、rho值等。
Vega（ν）：衡量标的资产价格波动率变动时，期权价格的变化幅度，是用来衡量
期货价格的波动率的变化对期权价值的影响。
Vega，指期权费（P）变化与标的汇率波动性（Volatility）变化的敏感性。
公式为：Vega=期权价格变化/波动率的变化。
如果某期权的Vega为0.15，若价格波动率上升（下降）1%，期权的价值将上升（下
降）0.15。
若期货价格波动率为20%，期权理论价值为3.25，当波动率上升为22%，期权理论
价值为 3.55（3.25+2×0.15）；
当波动率下为18%，期权理论价值为2.95（3.25-2×0.15）。
当价格波动率增加或减少时，期权的价值都会增加或减少因此，看涨期权与看跌期
权的Vega都是正数。
期权多头部位的Vega都是正数， 期权空头的Vega都是负数。
如果投资者的部位Vega值为正数，将会从价格波动率的上涨中获利，反之，则希望
价格波动率下降。
对于Delta中性的部位，就可以不受期货价格的影响，而从价格波动率的变化中寻
找盈利机会。
对于外汇期权的买方而言，Vega值始终大于零，说明标的汇率波动性的增加将提高
外汇期权的价值；
相反，对于外汇期权的卖方而言，其Vega值始终为负。
同样，当外汇期权处于平价状态时，Vega值最大；
当期权处于较深的价内或者价外时，Vega值接近于零。

二、股票期权是怎么回事，如何设立股票期权？望告知，谢谢

个人投资者需要有50万以上资产，在券商处开户必须有两融资格，在期货公司开户
需有开通过金融期货（中金所）并有交易经历。
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三、万科第二次股权激励为什么采取股票期权

股票期权（1）股票期权是一种选择权，是允许激励对象在未来条件成熟时购买本
公司一定数量的股票的权利。
（2）公司事先授予激励对象的是股票期权，公司事先设定了激励对象可以购买本
公司股票的条件（通常称为行权条件），只有行权条件成就时激励对象才有权购买
本公司股票（行权），把期权变为实在的股权。
行权条件一般就包括三个方面：一是公司方面的：如公司要达到的预定的业绩；
二是等待期方面的：授予期权后需要等待的时间（等待期一般为2－3年）；
三是激励对象自身方面的：如通过考核并没有违法违规事件等。
（3）行权条件成熟后，激励对象有选择行权或不行权的自由。
激励对象获得的收益体现在授予股票期权时确定的行权价和行权之后股票市场价之
间的差额。
如果股票市场价高于行权价，并且对公司股票有信心，那么激励对象会选择行权，
否则激励对象就会放弃行权，股票期权作废。
股票期权以未来二级市场上的股价为激励点，不需要企业支出大量的现金进行即时
奖励。
所以股票期权特别适合成长期初期或扩张期的企业，特别是网络、科技等发展潜力
大、发展速度快的企业采用。
扩张期的万科第二次股权激励采取股票期权也就不言而喻。

四、股票期权是怎么回事，如何设立股票期权？望告知，谢谢

股票期权，是指一个公司授予其员工在一定的期限内(如10年)，按照固定的期权价
格购买一定份额的公司股票的权利。
行使期权时，享有期权的员工只需支付期权价格，而不管当日股票的交易价是多少
，就可得到期权项下的股票。
期权价格和当日交易价之间的差额就是该员工的获利。
如果该员工行使期权时，想立即兑现获利，则可直接卖出其期权项下的股票，得到
其间的现金差额，而不必非有一个持有股票的过程。
究其本质，股票期权就是一种受益权，即享受期权项下的股票因价格上涨而带来的
利益的权利。

                                                  页面 2 / 5



股识吧    www.gupiaozhishiba.com
 

五、股票期权是甚么意思

股票期权是指买方在交付了期权费后即取得在合约规定的到期日或到期日以前按协
议价买入或卖出一定数量相关股票的权利。
股票期权是上市公司给予企业高级管理人员和技术骨干在一定期限内以一种事先约
定的价格购买公司普通股的权利。
股票期权是一种不同于职工股的崭新激励机制，它能有效地把企业高级人才与其自
身利益很好地结合起来。
股票期权的行使会增加公司的所有者权益。
是由持有者向公司购买未发行在外的流通股，即是直接从公司购买而非从二级市场
购买。

六、股票期权是怎么回事，如何设立股票期权？望告知，谢谢

什么是股票期权 所谓股票期权计划，就是公司给予其经营者在一定的期限内按照
某个既定的价格购买一定公司股票的权利。
公司给予其经营者的既不是现金报酬，也不是股票本身，而是一种权利，经营者可
以以某种优惠条件购买公司股票。
一般股票期权具有如下几个显著特征： 第一，同普通的期权一样，股票期权也是
一种权利，而不是义务，经营者可以根据情况决定购不购买公司的股票；
第二，这种权利是公司无偿赠送给它的经营者的，也就是说，经营者在受聘期内按
协议获得这一权利，而一种权利本身也就意味着一种“内在价值”，期权的内在价
值表现为它的“期权价”；
第三，虽然股票期权和权利是公司无偿赠送的，但是与这种权利联系的公司股票却
不是如此，即股票是要经营者用钱去购买的。
股票期权： 其基本内容是给予公司内人员在未来某特定的时间按某一固定价格购
买本公司普通股的权力，而且这些经营者有权在一定时期后将所购入的股票在市场
上出售，但期权本身不可转让。
即在签订合同时给予高级管理人员在未来某一特定日期以签订合同时的价格购买一
定数量公司股票的选择权。
持有这种权利的经营者可以在规定时期内以股票期权的行使价格(Exercise
Price)购买本公司股票。
在行使期权以前，股票期权持有人没有任何的现金收益；
行使期权以后，个人收益为行权价与行权日市场价之间的差价。
经营者可以自行决定在任何时间出售行权所得股票。
推荐网址：*：//*ccw*.cn/htm/news1/topic/20030715qiquan/
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七、vega值的简介

Vega值--认股证对引伸波幅变动的敏感度，它反映当引伸波幅变化一个单位时，认
股证价格理论上的变化，Vega值永远都是正数，值越大，投资者面对引申波幅变化
的风险便越大。
期权波幅每1%的改变会造成其价若干的变动，也称Vega值。
期权的风险指标通常用希腊字母来表示，包括：delta值、gamma值、theta值、vega
值、rho值等。
Vega（ν）：衡量标的资产价格波动率变动时，期权价格的变化幅度，是用来衡量
期货价格的波动率的变化对期权价值的影响。
Vega，指期权费（P）变化与标的汇率波动性（Volatility）变化的敏感性。
公式为：Vega=期权价格变化/波动率的变化。

八、为什么会有期权

展开全部期权是企业对员工的一种激励手段，也是长时间留住人才的最有效办法。
期权获得收益是有一段时间的，早期欧美有很多企业的人才因为看不到未来的明显
利益而不愿为一个公司出那种具有长远利益的策略，后来企业主们逐渐认识到这点
。
期权实质上就是一种许诺。
举例：企业与公司员工（一般是高层）约定在五年内股票购买价格为8元/ 股。
期间公司员工积极为公司发展出谋划策，创新等，导致五年内股票价格上涨到50元
/股，这时候拥有期权的员工依然可以按8元/股的价格购买，于是就能赚取中间巨
大的差价。
就起到了激励员工为公司未来着想的作用。
希望对你有用！

九、什么是股票期权？

股票期权是一种基于经营结果的奖励形式，是一种用来激励公司高层领导及其他核
心人员的制度安排。
什么是股票期权 所谓股票期权是指公司授予其员工未来以一定的价格购买该公司
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股票的权利，这种权利的持有者可以获得股票市价和规定价格即行权价之间的价差
，是一种基于经营结果的奖励形式。
股东的目的是借此利用一种长期潜在收益激励员工尤其是高层管理人员，使其目标
与股东目标最大限度地保持一致，保证企业价值的持续增长。
从企业方面讲，省却了向员工支付高薪，而员工可通过行权获得丰厚收益，还可享
受以期权支付薪水的减税好处。
是一种用来激励公司高层领导及其他核心人员的制度安排。
授予股票期权作为一种长期激励制度，在西方国家的实践中，形成了经理股票期权
、股票增值权、虚拟股票计划等若干具体操作方式，其中经理股票期权是一种基本
形式。
作为一种制度安排，通常也被称为经理股票期权计划。
其他，如：股票增值权和虚拟股票计划等形式，虽具体操作各异，但实质上所要达
到的激励目的是一致的。
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