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阜丰股票中期业绩多少⋯市值一万块的股票每天涨百分之
一一年后会到多少呀我-股识吧

一、股票提问，净利润同比增长和季度收益。

同比是比去年第二季度。
相对本年上季度叫环比第一季度（1--3月）每股收益加第二季度（4-6月）每股收益
称为上半年（1-6月）每股收益（中报，也就是中期报表公布）先理清这些概念还
有不清楚的就继续问

二、基金净值涨1毛,持仓4万份.能多少盈利

净值增长总额=净值份额*单位净值增长率*上一交易日净值净值增长总额=净值份
额*单位净值增长额40000*0.1=4000元

三、市值一万块的股票每天涨百分之一一年后会到多少呀我

市值一万块的股票每天涨百分之一，一年后会到多少。
一年大概是250个交易日。
就是1.01的250次方，再乘以1万，等于12.032万。

四、600319受什么影响涨这么多

目前这个股票是上涨的趋势完好，但是过均线太远还是远离这个股票为好，要是持
有这个股票的，那还会有一些上涨的，要在来一个涨停也是有可能有的！

五、有谁能预测一下中国人寿08年中期业绩是多少
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由于公司没有具体披露新业务按渠道的构成，我们目前很难判断究竟多少保费增长
来自利润率高的个险渠道（30-40%利润率），多少来自利润率低的银保渠道（2-4
%利润率）。
从保费如此高的增长来推测，我们认为公司银保渠道保费必然在5月份出现非常高
的增长，因为银保渠道主要还是趸交为主，容易上规模，而个险渠道很难在短期内
有大幅提高，尤其对中国人寿如此大的保费基数。
对于银保业务，其实质是相当于资金管理业务，在今年如此低迷股市市场，资金投
资回报率存在很大不确定性，吸收如此大量的银保保费对公司投资压力还是很大的
，尤其是对于一些3、5年返本的银保分红业务。
我们更加关心个险渠道首年保费的增长，因为这类业务利润率高、对公司新业务价
值贡献大。
此外，由于公司已经在银保渠道推出投连险，目前投连险的保费量有待进一步了解
，此类险种类似基金、易上规模，但利润率偏低。
我们预测中国人寿2008年一年新业务价值增长15-20%。
尽管中国人寿1-5月份累计保费增长非常快（48%），但低利润率的银保产品高速增
长会摊薄整体新业务的边际利润率，使得新业务价值增速要明显慢于规模保费的增
长。
我们预测中国人寿2008年新业务边际利润率（一年新业务价值/首年保费）将从2007
年10%下降到9%左右，一年新业务价值增长15-20%。
盈利预测与投资建议。
我们对中国人寿2008-2022年EPS预测分别为0.75、0.85、1.03元。
使用内含价值/评估价值方法，在最悲观假设下（基于2007年估值，使用谨慎的25
倍新业务倍数）对中国人寿估值为22.53元，目前公司股价24.96元，维持"中性"投资
评级。
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