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上市公司退市后企业员工怎么办—公司要倒闭，遣散员工
要怎么处理-股识吧

一、股票里如果一个公司退市怎么办？

退市是上市公司由于未满足交易所有关财务等其他上市标准而主动或被动终止上市
的情形，即由一家上市公司变为非上市公司。
退市可分主动性退市和被动性退市，并有复杂的退市的程序。
根据有关规定，退市公司原在交易所流通的股份将由一家具备代办股份转让业务资
格的证券公司(主办券商)代办转让，并在45个工作日之内进入代办股份转让系统交
易。
退市公司股东必须先开立股份转让账户(个人股东开户费30元，机构股东开户费100
元)，并办理股份确权与转托管手续(个人股东确权手续费10元，机构股东确权手续
费30元)。
个人股东开立股份转让账户时应携带身份证。
退市公司在代办股份转让系统挂牌之前，股东应尽快办理股份确权与转托管手续，
否则有可能无法赶上在该公司第一个交易日进行交易。
退市公司挂牌之后，股东可以继续办理股份确权与转托管手续，但其股份需要经过
两个交易日之后方可转让（即三板交易）。

二、上市公司辞退员工应该给什么补偿？

一个月的工资作为解除合同经济补偿，办理失业登记手续，到社会领取失业救济金
。
也可以要求继续履行合同。

三、上市公司裁员如何赔偿

广东胡律师：被裁员工就没有什么保障了，只能得到被裁的经济补偿，工作一年补
1个月工资。
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四、上市公司黄了企业员工怎样处理

根据破产法第113条的规定，破产财产在优先清偿破产费用和共益债务后，依照下
列顺序清偿：（一）破产人所欠职工的工资和医疗、伤残补助、抚恤费用，所欠的
应当划入职工个人账户的基本养老保险、基本医疗保险费用，以及法律、行政法规
规定应当支付给职工的补偿金；
（二）破产人欠缴的除前项规定以外的社会保险费用和破产人所欠税款；
（三）普通破产债权。
破产财产不足以清偿同一顺序的清偿要珐笭粹蝗诔豪达通惮坤求的，按照比例分配
。
所以，楼主你不用担心，也不要听其他人忽悠，企业破产，职工权益是会得到优先
保障的！

五、上市公司倒闭股民怎么办

上市公司因为经营不善或者其它原因宣布破产，那么按照破产程序，上市公司必须
首先偿还债务和优先股权，剩下的资产就是普通股东的可分配财产。
一般来说，当某只退市股票宣布破产后，普通股东基本是没有资产可以分的，但也
不需要分担上市公司的连带赔偿责任。

六、如果公司倒闭，员工怎么办

企业破产后，企业员工应该何去何从，能够获得什么权益?首先，《中华人民共和
国劳动合同法》第四十六条第(四)项的规定，用人单位依法宣布破产的，应当向员
工支付经济补偿；
其次，根据《中华人民共和国劳动合同法》第四十七条的规定，经济补偿按劳动者
在本单位工作的年限，每满一年支付一个月工资的标准向劳动者支付。
六个月以上不满一年的，按一年计算；
不满六个月的，向劳动者支付半个月工资的经济补偿，但是向其支付经济补偿的年
限最高不超过十二年，而且本法所指工资标准为劳动者在劳动合同解除或者终止前
十二个月的平均工资。
最后，即使企业破产，也应当支付所欠职工的工资和医疗、伤残补助、抚恤费用，
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所欠的应当划入职工个人账户的基本养老保险、基本医疗保险费用等。
法律依据：《中华人民共和国劳动合同法》第四十七条【经济补偿的计算】经济补
偿按劳动者在本单位工作的年限，每满一年支付一个月工资的标准向劳动者支付。
六个月以上不满一年的，按一年计算；
不满六个月的，向劳动者支付半个月工资的经济补偿。
劳动者月工资高于用人单位所在直辖市、设区的市级人民政府公布的本地区上年度
职工月平均工资三倍的，向其支付经济补偿的标准按职工月平均工资三倍的数额支
付，向其支付经济补偿的年限最高不超过十二年。
本条所称月工资是指劳动者在劳动合同解除或者终止前十二个月的平均工资。

七、上市公司退市后，投资者该怎么办?投资者将如何行使和保
护自己的权益

上市公司退市后，投资者可以等待重组，重组如果成功，会获得更多的利润。

八、上市公司退市后，对上市公司自身有没有惩罚，上市时圈的
钱会怎么处理

上市公司退市，要进行股份转让。
简介：上市公司的股票被终止上市后，公司应当选择并申请将股票转入全国性的场
外交易市场、其他符合条件的区域性场外交易市场或者本所设立的退市公司股份转
让系统进行股份转让；
公司不申请的，本所安排其股票在本所退市公司股份转让系统进行股份转让。
本所设立退市公司股份转让系统，为退市公司股份转让和信息披露等提供相应的服
务，该系统实施适应退市公司特点的股份转让安排，采取严格的股份转让限制措施
、市场监控措施和投资者适当性管理措施，并要求公司通过公司网站、中国证监会
指定的非上市公众公司信息披露平台或其他公开媒体公告其重大信息。

九、公司要倒闭，遣散员工要怎么处理
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1、公司没有业务以致没有按期年检，只会吊销经营许可证，只要不去注销，一直
还会在。
2、你与公司的关系：如果你一直呆在公司，是否一直有工资领？如果没有，可以
申请劳动仲裁。
既然公司现在只有你一人，创造一些你与公司存在事实劳动关系的东西还是可以的
。
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