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美国上市公司私有化方式是什么⋯公司上市私有化什么意
思？-股识吧

一、公司上市私有化什么意思？

就是控股股东把小股东手机的股份全部买回来，扩大自己的份额最终使这家公司退
市

二、上市公司私有化

不会变成废纸。
私有化是由一两个最大的股东以某个议定的价钱收购其他所有股东手里的股票，然
后这些股票就不需要在市场上交易了，所以“在联交所上市地位将被撤销”，由上
市公司变成为私有公司。
其他股东拿了钱走人，从此跟公司没有关系。
一般是大股东提出私有化建议，然后全体股东投票，有一些条件，好像是超过90%
的股数同意，并且少于10%的股东（按人数而不是股数）反对，具体记不得了，大
概是这样，私有化建议才得以通过。
通过的话就少数服从多数，不想卖的也得卖（给大股东）了。
如果不通过，大股东可能提高出价，再投票。
有的最后也没通过，那就作罢，什么也不改变。
不管私有化成功或不成功，散户手里的股票显然都不会是废纸。
大股东一般不可能已经持有90%以上股份，联交所规定在交易的上市公司散户手里
必须有25%以上的股份。
一般大股东提出的私有化价格肯定比现在市场价格高（否则谁答应卖给你？还不如
在市场上卖），所以私有化建议公布后股价会大涨一下，涨到不超过私有化价格的
位置，如果私有化未获通过，又会跌回。

三、股市常说“私有化概念”私有化是什么意思？？

股市中的"私有化"是指母公司收购子公司的行为.
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四、巨人网络私有化是什么意思

就是巨人网络退市了。
史玉柱开始回收在外的股份，因为管理层占据大部分股份，回收难度不大。
巨人有可能成为第一个成功私有化的游戏公司。

五、美国上市的民营公司退市私有化，对在职员工有什么影响？

在职员工有股权股票吗？没有的话什么影响都没有有的话，就是对股票的价值或多
或少有些影响，至少没有了潜在的GROWTH了。

六、经常可以听到一些上市公司说，私有化私有化是什么意思？

私有化Privatization 是指公有袭组织或公有财产的所有权人直接或由其代理人越权
将公有组织或公有财产以及这些组织或财产的所有2113权及其派生权利合法或非法
地由公5261有组织或公有财产的全体公4102民或某一集体所有转1653变为个别私人
所有的行为及其过程。

七、上市公司私有化

就是巨人网络退市了。
史玉柱开始回收在外的股份，因为管理层占据大部分股份，回收难度不大。
巨人有可能成为第一个成功私有化的游戏公司。
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