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从哪里选热点股票.如何选取热点板块及热点板块的龙头
个股-股识吧

一、如何选取热点板块及热点板块的龙头个股

如何选取热点板块的龙头个股这个根据你的经验去和对历史上那些喜欢大涨的各板
块强势龙头股熟悉度，如果说经验不足的话不防跟我一样去跟着牛股宝里的牛人去
炒，这样要稳妥得多，在A股市场大概可分为两种，一种是活跃的，一种是不活跃
的。
如果你记得这个股票以前很活跃，你自然会看他比较顺眼，不活跃的股可能因为盘
子太大，或者公司没有与主力配合的意识，以前就不大会涨，而以后可能也不会涨
。
而活跃的股，公司会有意识配合主力进行操作。
如在建仓期发布一些利空，或估计把业绩压低来打压股价，便于主力建仓。
建仓完毕则开始拉升，然后发布各种利好，做一份漂亮的业绩报表，再干一些送股
之类的不必花钱又可以制造炒作噱头，便于主力在拉升中出货的所谓利好。
这种股在历史上就表现为容易涨停。
比谁先拉升：热点板块率先封涨停的，很明显就是板块龙头，后期不排除连续涨停
的可能性，当然应该作为出击的焦点。
看筹码集中程度：筹码经过长时间整理，上方筹码峰压力较小，筹码较为集中的，
后期较有可能涨得较好。
龙头股往往有独立性：往往敢于在大盘上涨的时候强力压盘，在大盘下跌的时候率
先启动上涨，甚至有可能带动大盘上涨。
龙头股启动的时候可能会留下跳空缺口：即高开高走，高开的意思即不让前一天被
洗出的踏空盘轻易追入。
最好是整个板块的许多个股都一起上涨，而非只有一个股涨：整个板块都涨的领头
羊叫龙头股，而一个板块内只有一个股大涨，那叫黑马股。
抓龙头显然比抓黑马容易。
热点板块的新股上市，往往也会得到炒作：如果一个热点板块正炒作得如火如荼，
突然某新股上市，而该新股也属于该板块，则往往会被炒新资金大幅炒作。

二、热门股票如何选？

5月份新能源属于热门板块、6月份传媒文化是市场的新宠、7月份通讯信息是股市
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的最爱、8月份军工板块集体爆发、9月份金融股大象起舞、10月份房地产超跌反弹
、11月、12月⋯⋯。
于是我们都成为了股市的木偶，为市场主力摇旗呐喊的小丑。
或许我们运气好，在主力机构导演某板块启动行情的时候坐上了主力的“头班车”
，的确大赚了一把；
但是运气不好的时候，就可能坐上主力的末班车——追高买进，最终严重亏损。
如果按照上述投机的心理在股市做股票，五年之后终有一天你会突然发现你股票账
户上的资金几乎所剩无几，这些钱到哪儿去了呢？一是流进了稳赚不赔的证券公司
的口袋；
二是成为了主力机构的囊中之物，他们还不谢谢你，甚至幽默地笑骂一声：傻帽！
股票正确的投资方法应该是：选择业绩优良的公司股票，在其股价处于合理的区域
买进并长期耐心持有，五年十年之后，你就会发现你的财富增长远远大于所谓天天
跟踪热点股票的收益。

三、怎么快速筛选热点板块的股票

1、分析相关题材性质，重点关注实质性长期题材。
同样是题材，很多往往是昙花一现，只有真正有实质利好题材支撑的个股才能涨个
不停。
2、要及早动手提前埋伏以掌握主动。
炒题材讲究的是一个时机问题，如果投资者动手过晚，很容易成为抬轿者。
在市场开始挖掘新题材或则启动之时，投资者要先分析下题材的性质，如果是中长
期利好的要果断介入才行，是怎么发现股市热点的要点之一。
3、注意炒题材的时效性。
炒题材实际上相当于在讲故事，故事没完炒作不停，一旦题材尽了帮事讲完了，股
价也就到头了，因此，借利好兑现是炒题材最需要注意的一个问题。
炒股就得先人一步才行，要买在行情启动之前或初期，而不在行情全面展开才开始
大谈特谈机会，后者永远都是为人抬轿的散户思维。
4、要注重技术形态分析。
通常来讲，启动初期量能放量越大，其后市上涨的空间越是可以期待。
多头排列后，以45度角开口向上的走的越强时间越长。
启动初期形态组合是整理平台突破还是V型反转还是空中加油等等都是操作时要注
意的问题，是怎么发现股市热点的重点。
5、重点关注主力资金动向。
一般来讲，题材炒作注意于波段，但也有很多个股经过一段时间题材炒作后变成了
中长线牛股，那是因为其本身就是中长期性质，阶段性题材炒起到助推作用罢了。
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除此之外，大多数题材炒都是炒一段就休息了，参与里面的资金会转向新的题材。
因此，参与炒作的主力资金动向是炒题材时投资者要关注的重点。
总体来看，在参与题材炒作时注意以上五点并随进做好切入新热点的准备，这样才
能炒得充分又有备无患了。
这些可以慢慢去领悟，在股市中没有百分之百的成功战术，只有合理的分析。
每个方法技巧都有应用的环境，也有失败的可能。
新手在把握不准的情况下不防用个牛股宝手机炒股去跟着里面的牛人去操作，这样
稳妥得多，希望可以帮助到您，祝投资愉快！

四、热门股票如何选？

首先要想选热门股票自己必须具有一定的金融基础，会懂技术分析啥的，最关键的
一点是要有时间盯盘，如果都没有，那还是别自己选了吧，选了也不准，可以下载
个炒股软件，一般里面都有热门股票的推荐，最好选那种实时的分析师推荐的，这
样比较靠谱。
有个叫鹰眼的炒股软件好不错。
我在360的股票网银里面下载的，还是挺好用的。
比大智慧同花顺好用多了。
也没有垃圾信息。
资讯比较多。
界面操作也相对简单。
呵呵。
可以试试。
给分吧！

五、如何寻找热点板块 怎样寻找热点板块

你好！ 在涨幅榜、量比榜和委比榜上均排名居前的个股，往往表明已经开始启动
新一轮行情，是投资者短线追涨的重点选择对象。
具体的研判分析技巧如下： 一、研判涨幅榜上个股迅速上涨的原因
对于刺激股价迅速扬升的各种传闻、消息、题材等，要具体情况具体对待。
对于受到朦胧利好消息刺激的个股，在消息没有兑现前，可以积极介入。
二、研判涨幅榜上个股是否属于当前热点
方法有两种：一是看该股是否属于市场热门的板块。
如果该股属于热门板块中一员，表明该股的上涨符合市场热点的潮流，投资者可以
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积极关注。
另一种方法是看涨幅榜上有没有与该股同属于一个板块的个股。
有时候，市场中会崛起新的热点，它和以前的热点截然不同。
这时，需要观察涨幅榜中与该股同属于一个板块的个股有多少。
如果在涨幅前30名中，有10只左右是同一板块的个股，就表示该股属于市场中新崛
起的热点，也可以重点关注。
至于同一板块具体需要多少只个股名列涨幅榜，才能算是新崛起的热门板块，需要
根据其板块容量来定。
有的板块容量较大，可以适当提高标准，但有的板块容量较小，很难有10家同时上
涨幅榜的。
这时，就不能生搬硬套了。
三、通过量比榜研判量能积聚程度
量比是当日成交量与前五日成交均量的比值，量比越大，说明当天放量越明显。
热点板块的量能积聚过程非常重要，只有在增量资金充分介入的情况下，个股行情
才具有持久性。
【收盘后选择换手率在6%以上的个股；
第二日开盘阶段量比较大，排在量比排行榜前列的个股。
】

六、股市当日的热点看哪能得出?

要看你选的是波段热点 还是短线热点 短线热点纯粹是消息面驱使
股价上涨没有续航力比如下周一复牌的联通混改 因为买不到联通买中国船舶
中国核建 就容易买到短线高点而这段时间开始走强的元器件板块 软件服务板块 就
有希望成为接下来一两个月的波段热点比如7月10日说的这几个板块和提到的个股
锂电池 石墨烯 小金属在整个7月 是不是都是持续性热点
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