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上市公司高管失联如何解决-
公司关门，老板失联，拖欠的工资怎么办-股识吧

一、公司关门，老板失联，拖欠的工资怎么办

基本没戏了，这种老板跑路的事情太多了，除非你能堵住他

二、公司高管人员损害公司利益如何解决？

有限责任公司股东较为注重“人和”，石某可以考虑先与其他股东进行协商。
如果协商未果，石某还可以运用以下几种处理方式：1、根据《中华人民共和国公
司法》的规定，董事、高级管理人员不得未经股东会、股东大会同意，利用职务便
利自营或为他人经营与所任职公司同类的业务；
不得擅自披露公司秘密。
以上述违反股东忠实义务的行为取得的收入依法应当收归公司所有。
从以上事实来看，名山公司另外两位股东，同时作为公司的高管人员，在未经公司
股东会同意的情况下，擅自经营与名山公司同类业务，侵犯了名山公司及股东石某
的合法权益。
石某可以向人民法院提起诉讼，请求收回白某和王某设立深水公司所得的非法收入
并要求二人赔偿名山公司损失。
2、名山公司已经名存实亡，经营管理发生严重困难，继续存续会使股东的利益受
到更大的损害。
根据《公司法》的规定，持有公司全部股东表决权百分之十以上的股东，可以请求
人民法院解散公司。
根据公司章程及设立出资比例，石某享有名山公司全部股东表决权的百分之三十，
有完全的权利请求法院解散名山公司，并对公司财产进行清算。
3、根据《公司法》的规定，股东有权查阅、复制、公司章程、财务会计报告、会
计账簿等。
石某可以先向公司提出查阅申请，如果公司拒绝提供查阅的，股东可以请求人民法
院要求公司提供查阅。
并可以依据查阅结果与名山公司另两位股东协商决定解散公司，进行财产核算及分
配。
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三、上市高管被空开谴责有什么用?

作用不大，实质上也不是什么重要的惩罚手段，对于违规高管只有相关上市公司才
能有权力没收其违规所得，只不过被公开谴责会影响上市公司的形象，对于高管没
有有效的约束力。

四、企业行政处罚出现失信行为该怎么处理？

企业行政处罚出现失信行为该怎么处理？及时按规定进行处理，不要把它变成黑名
单。

五、董事长失联半年，职工该怎么办

召开临时董事会，选举新的董事长。

六、控股股东失联公司增资怎么办

先把失联控股股东变更出去，然后在做增资，这样会比较好一些
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