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虹信软件股份有限公司有多少部门职工一个有自己网站的
公司有哪些部门，及其部门的职能？-股识吧

一、一个有自己网站的公司有哪些部门，及其部门的职能？

一般的都会有：技术部，销售部，财务部，行政部和客服部，我们公司现在就这五
个。
呵他们主要是做什么，看应该都能看出来哦。

二、软件公司大概有哪几个部门

软件公司也分好多种，有基于网络的，有针对特别行业客户的，也有全部都有的。
不过要分部门，也仅限比较大的公司，大概分：市场部，工程部，美工部，安全部
，等。
一般的小公司基本只有一个部门。
所有功能全都包了。

三、软件公司有多少个部门、多少个职位?

这个没有固定的答案。
看软件公司的类型和规模了`` 一般情况下中大型企业存在最多有 执行部，营销部
，财务部，市场调研部，后勤内务部，质检部
，公关部，人事部，监管部，产品开发部，策划部 ，广告部⋯⋯
至于职能也有不同的分工和组织形式。
中小型软件公司部门结构很灵活。
期待楼下朋友补充

四、襄樊有哪几大软件公司，以及公司分有哪几个部门？
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襄樊没有一个所谓的大型软件公司。
大软件公司的研发人员规模要在50人以上。
襄樊没有一家这样的企业。
研发人员有10个人以上的都凤毛麟角。
正规的有：研发部，商务部，行政部，销售部，测试部，人事部。

五、请问，IT行业公司主要有哪些部门？每个部门中主要有哪些
职位？职员的办公方式是怎么样的？

1、综合管理部门包括：办公室、财务部、人力资源部、审计纪检部、战略规划（
或经营计划）部、市场营销部、物资采购部等；
2、业务部门，各公司设置不同，有事业部制的，比如按行业划分的、或按产品划
分的，按区域划分的，也有按专业划分的研发部、工程施工部、系统运维部等；
3、一般来说，综合管理部门人员和办公地点相对固定；
业务部门人员出差较多。
部门领导有独立空间，其他人员统一大办公办公，有公用会议室，出差较多的部门
设公用工位，不按人头设工位。
至于会议和会议人数是不一定的，预定会议室就好。
4、办公室一般包括：文秘、外事外联、后勤管理、宣传、规章制度；
5、财务部一般包括：费用财务会计和出纳、成本会计、税务管理、保险管理、预
算和计划、决算管理等6、人力资源部包括：招聘、薪酬、福利、劳动用工、绩效
、培训管理7、审计监察部包括：纪律监察、审计管理8、战略规划（经营计划部）
包括：计划管理、统计管理、战略规划、风险管理9、市场营销部，各类企业设置
不同：可以按不同产品，不同区域分，还有定价管理、物流管理、市场拓展，广告
宣传，订单管理等10、专业部门，要根据具体专业部门设置情况来决定，需要相关
部门提出编制计划，公司审核后确定
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