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基金上折股票怎么涨、分级基金上折后净值和份额有什么
变化-股识吧

一、为什么分级基金B份额上折后，复牌就涨停？

炒作心里，就像股票复牌后会有多个涨停，但涨停一过会补跌

二、基金为什么会出现涨停

股票涨停是指：股票（含A、B股）、基金类证券在一个交易日内的交易价格相对
上一交易日收市价格的涨幅不得超过10%，ST股票不超过5%。
超过涨停价的委托为无效委托。
（上市首日除外）我国的涨停板制度与国外制度的主要区别在于股价达到涨跌停板
后，不是完全停止交易，在涨停价位或之内价格的交易仍可继续进行，直到当日收
市为止。
股票涨停是针对股票价格变化的一个术语。
股票涨停是什么意思？为了减少股市交易的投机行为，规定每个股票每个交易日的
涨跌幅度，达到上涨上限幅度的就叫涨停。
就中国股市来说，每个交易日涨跌限幅为10%，达到10%涨幅的就是涨停，当天不
能再涨了。
对特别处理的ST股票规定只能每天涨5%就涨停。
所有的价格升降都是由供求关系决定的。

三、为什么分级基金B份额上折后，复牌就涨停？

炒作心里，就像股票复牌后会有多个涨停，但涨停一过会补跌

四、b类基金上下折其份有何变化

B类基金下折一般发生在市场暴跌，通常B类下折的条件是B的净值为0.25以下，这
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时B基金的份额将大幅减少；
上折一般发生在市场上涨，通常此时B的净值在1元以上，所以B得份额将增加。

五、分级基金上折后净值和份额有什么变化

分级基金“上折”。
这个意思就是B份额由于股市上涨得厉害，额度超过了A份额的一倍（根据分级基
金公司的约定来定），这时候基金就要重新分配A、B两部分基金份额，再次使它
们份额相同，B份额基金杠杆再次变为两倍。
这种上折对A、B份额到底是好是坏，很多人说法不一。
我觉得这种行为对B份额是有坏处的，因为由于杠杆份额增加要缴纳更多的费用，
而对于A份额来说，上折则是中性的事。

六、基金为什么会出现涨停

股票涨停是指：股票（含A、B股）、基金类证券在一个交易日内的交易价格相对
上一交易日收市价格的涨幅不得超过10%，ST股票不超过5%。
超过涨停价的委托为无效委托。
（上市首日除外）我国的涨停板制度与国外制度的主要区别在于股价达到涨跌停板
后，不是完全停止交易，在涨停价位或之内价格的交易仍可继续进行，直到当日收
市为止。
股票涨停是针对股票价格变化的一个术语。
股票涨停是什么意思？为了减少股市交易的投机行为，规定每个股票每个交易日的
涨跌幅度，达到上涨上限幅度的就叫涨停。
就中国股市来说，每个交易日涨跌限幅为10%，达到10%涨幅的就是涨停，当天不
能再涨了。
对特别处理的ST股票规定只能每天涨5%就涨停。
所有的价格升降都是由供求关系决定的。
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