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股票哪个潜力大－－现在买股票买哪一支比较有潜力-
股识吧

一、请大家推荐几个有潜力的股票！我刚入门不知道买啥好，谢
谢！

股票有风险，无法给您推荐股票，这是中国证监会规定的。
生活中都是上市公司的身影、消费品有酒类公司，奶制品、医药、工程基建，你使
用证券软件在分类公司中自己做功课找，会好点。
如果赔了或者赚了都是自己做的。
如果别人推荐了，你买了赚了会好点，赔了呢？

二、有哪些股票潜力大？

在没有利好，和上市公司的前景趋于恶化，公司业绩下降，各种真假难辨的利空消
息又接踵而至，对投资者信心造成进一步打击。
这时整个股票市场弥漫着悲观气氛，股价继大幅度下挫 ，大盘还将下行.
建议没有股票的暂时观望

三、现在什么股票最有潜力

能源类的。
钢铁类的。
医药类的。

四、目前那只股票比较好，潜力比较大

上证50，优先股、沪港通都出在这个板块里面，潜力较大！特别是银行股！
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五、现在买股票买哪一支比较有潜力

工薪阶层是指拿工资吃饭的人，一年来下，除吃用之外还有积累一点。
这些钱是工薪阶层的血汗钱，所以工薪阶层投入股市买卖股票要慎之又慎。
A、什么时候买入股票 1、大盘相对低点时买入股票。
一般股民想在最低点买入股票，实际上这是办不到的（即使做到也是偶然的），能
做到大盘相对低点，或者说是大盘处于低位，这时入市比较安全。
2、个股价位处于低位时买入股票。
3、证券营业部里投资者已稀稀拉拉时买入股票。
B、买什么股票 1、买证券投资基金。
保险基金进入证券市场的第一步是购买投资基金，说明购买投资基金是相对安全的
。
新股民进入证券市场首先考虑的是资金的安全性，其次是资金的收益性。
当然，买入证券投资基金也有被套牢的，但是只要在低位或次代低位买入，一年里
获利20-30％的可能性是非常大的。
2、买有稳定业绩的绩优股。
买股票一定要看准股票业绩。
该买的股票业绩要稳定，千万不要买业绩大起大落的股票（业绩大起大落的股票适
于炒作，不适于工薪阶层投资）避免股票业绩下降，股价下降，深度套牢，难以解
放。
3、买成长性好的高科技股。
这个前提既是高科技又具有成长性，否则，干脆不要买。
4、与左领右舍相比较，属于价位相对低的股票。
如有几个股票行业性质相同，业绩差不多，盘子基本相同，而其中一只价位偏低，
市盈率低，那么这个股票可以介入。
总之，买股票要再三考虑分批建仓，当在大盘低迷时，某股票业绩稳定，价位低的
股票就可开始分散分批建仓。
C、什么时候卖出股票 1、自己设定一个盈利点。
如盈利20％出局，假如：某一股票10元，该股票涨到12元多一点即可卖出。
2、自己设定一个止损点。
如亏损8-10％卖出。
3、当大盘进入某一高位时，当证券市场里人头济济时，就应该卖出。
4、卖出时要果断
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