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力帆如果被收购股票怎么办股票锦化碌碱的前景-股识吧

一、一个上市公司被另外一个上市公司收购了，那被收购公司的
股票怎么处理啊??????/

如果收购的目的是100%控股并私有化，那么收购方要提出要约收购，并给被收购
方的股东以补偿，然后被收购方的股票会被退市如果只是简单控股的话，被收购方
也可以继续存在并正常交易。

二、上市公司收购有限责任公司被收购的股民怎么办

1.收购后股份比例会被稀释变少，但要看收购企业的实力，如果不错的话，能让股
价格上升，也是一件好事。
2. 通常收购后的企业，股票都会上升，这是收购公司之所以投资的目的。
建议不用退股。

三、如果我买的那支股票所属公司被收购，那股票会怎么样？会
一分钱也没有吗

首先收购就是拿钱把那个公司买下来．或者是把资金注入这个公司．成为它的大股
东．那么看是什么形式的收购．那么你的股票就得到什么形式的补偿

四、关于收购公司问题

首先，你的这个问题对应的应该是股份有限公司的情况。
收购了一家公司51%的股份，说明这个人或者公司对该公司是控股了，就是享有支
配地位的权利，收购是一个很麻烦的事情，不是简单的够了控股的比例就算是完全
的收购了。
比如《公司法》还要求：
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被收购公司的股权分布符合《公司法》规定的上市条件的，其上市地位不受影响；
这要求股权分配要合理，否则不算成功收购。
再就是，被收购公司的股权分布不符合《公司法》规定的上市条件的，收购人应当
提出维持被收购公司上市地位的具体方案，并在要约期满六个月后的一个月内实施
，使被收购公司股权分布重新符合上市条件。
中国证监会发布了个《关于要约收购涉及的被收购公司股票上市交易条件有关问题
的通知》。
具体你可以找过来看看。
在回答一下你的第二个问题，因为国家要求公司的股权分配合理，以及上市地位不
受影响，被收购的头就是作为股东的身份了，可以享受股票带来的利益和分红。
如果他所持有的股票在公司股东中排名到前10位的话，就可以进入股东会，对于公
司的大事可以有投票权，比如选个执行董事之类什么的。
如果这个头头原来就是执行董事或者是总经理什么的，被收购了相当于子公司的地
位，一般来说总经理之类的位置不会动的，如果原来的位置比这高，可能会稍稍降
级，毕竟被收购的公子对自己情况更加了解嘛。
最后一个问题，没有具体关注过。
公司大概是出于类似子公司的地位，被控股的子公司这个样子。
请参照第二个问题。
兄弟，希望能帮助你啊。
打字真要命啊。
小弟的法律水平就能解释到这样了。

五、我买了A股票，它被人收购了，我的股票会怎样？

一般重组收购成功了，企业业绩表现会不错的，你的股票一般会涨的。

六、股票锦化碌碱的前景

没有短线游资炒作 股性不强
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