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上班族怎么选择学习炒股—上班族如何炒股-股识吧

一、上班族如何炒股

我说说我的观点吧，都说上班族炒股不方便，其实不竟然，炒股就两点：买、卖，
会买的是徒弟，会卖的是师父，先说买吧，既然是上班族对专业投资者来说可以不
用付出极大的精力，周末多研究研究自己总结出一个不错的方法，然后坚定执行，
这里说难不难说简单不简单，如果是想等高手直接教你，那我劝你还是去做专业的
，都高手教了还上什么班啊，当然你的方法不一定是超短线，或许几周一次，这样
操作起来你有充足的时间去应对，对于卖吧，如果你把握不好又不想深入研究那很
简单，观察你的交易系统每次出现买点后，都有多少的必涨空间，比如说有3%，
那你压缩下2%就卖出，后面再涨也与你无关，别小看2%，如果你一年做5只股票，
你有10%收益，每年都有10%收益几年以后自己应该知道有多少资产了吧，别去羡
慕那些专业投资者，很多专人在一周内可能获取20%多的收益，但最终的结果是90
%的人都吐了回去，思想就是这样的，能否坚持和克服内心的恐惧与嫉妒就看自己
了，买的时候可以尾盘挂单，5分钟时间应该可以有吧，手机操作，卖的时候更简
单，晚上10点以后通过电脑挂单你预计出的价格，第二天等待成交不需要你第二天
再挂单或者去盯盘，还有一点如果你想超过银行存款收益最好的办法是逢低去买农
行，每年分红远超过银行的利息，稳定还能享受未来的价格上涨带来的收益。
就这么多吧，其实都不太难只是很多人把这些想的太难了，付出的太少了。

二、刚参加工作，想学炒股，请问应该怎么开始学习

从以下方面学习提高第一，有没有比较法则选股的能力，这个占投资能力评分的30
%，如果你有这知识和技巧，就可以选到板块的指标股，那么会他涨板块涨，他跌
板块跌，他盘整板块盘整，比如酿酒的贵州茅台，保险的平安，家用电器的美的，
电器仪表的海康威视。
通常他们的涨幅会是板块的3到5倍如果是板块涨跟涨的个股，涨幅会和板块趋向一
致，但板块跌的时候会比板块多。
如果是落后于板块的股票，板块涨他不涨，那么当他补涨大涨甚至涨停，那基本就
是这一个板块涨升的末端，之后板块下跌，他会跌最重但往往没有这些知识的投资
者大部分会选跌的很低很便宜的股票，但基本这种大盘涨他不怎么涨。
盘整或者下跌，他就跌的很厉害。
第二，有没有利用正确技术分析筹码分析针对不同主力类型计算合理买卖点的能力
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，这个占评分的30%.比如走大蓝筹白马股的行情中，对美的，中国平安这种国家队
外资法人机构为主力的股票，你沿着六十日均线买就没错。
大概率赚钱。
而游资，私募，牛散之类操作的中小盘股票，就需要更多的知识和技巧判断。
第三，有没有科学的止损止盈策略，和严格按照纪律执行操作。
这个占评分的40%，一切技术分析都在纪律之下

三、上班族怎么炒股？

因为不允许你长时间盯盘，所以可以选择一些明显具有成长性的、绩优蓝筹股。
建议在低位分几次买入，每次买入量不超过最终买入量的20%，这样可以最大限度
的摊低成本。
如果建仓途中股价出现大幅上涨，可以中断建仓，在相对理想价位抛出股票，按上
述方法再换入另一只股票继续操作。
还有一个买卖的小技巧。
因为每天你要上班，所以我建议你每天在上班之前用电话委托的方式在前日收盘价
7%以上的价位挂出卖单，这种方式以防错过手中持股有突发上涨行情；
如果当天想买入一只股票，而又没有达到自己认为比较适合的价位，也可以采用低
位挂买单的方式，这两种方式我以前经常使用，而且效果不错。

四、上班族怎样炒股最赚钱

1、买股票的心态不要急，不要直想买到最低价，这是不现实的。
真正拉升的股票你就是高点价买入也是不错的，所以买股票宁可错过，不可过错，
不能盲目买卖股票，最好买对个股盘面熟悉的股票。
2、你若不熟悉，可先模拟买卖，熟悉股性，最好是先跟一两天，熟悉操作手法，
你才能掌握好的买入点。
3、重视必要的技术分析，关注成交量的变化及盘面语言(盘面买卖单的情况)。
4、尽量选择热点及合适的买入点，做到当天买入后股价能上涨脱离成本区。
三人和：买入的多，人气旺，股价涨，反之就跌。
这时需要的是个人的看盘能力了，能否及时的发现热点。
这是短线成败的关键。
股市里操作短线要的是心狠手快，心态要稳，最好能正确的买入后股价上涨脱离成
本，但一旦判断错误，碰到调整下跌就要及时的卖出止损，可参考前贴：胜在止损
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，这里就不重复了。
四卖股票的技巧：股票不可能是一直上涨的，涨到一定程度就会有调整，那短线操
作就要及时卖出了，一般说来股票赚钱时，随时卖都是对的。
也不要想卖到最高价，但为了利益最大话，在股票卖出上还是有技巧的，我就本人
的经验介绍一下(不一定是最好的)：1、已有一定大的涨幅，而股票又是放量在快
速拉升到涨停板而没有封死涨停的股票可考虑卖出，特别是留有长上影线的。
2、60分钟或日线中放巨量滞涨或带长上影线的股票，一般第二天没继续放量上冲
，很容易形成短期顶部，可考虑卖出了。
3、可看分时图的15或30分钟图，如5均线交叉10日均线向下，走势感觉较弱时要及
时卖出，这种走势往往就是股票调整的开始，很有参考价值。
4、对于买错的股票一定要及时止损，止损位越高越好，这是一个长期实战演练累
积的过程，看错了就要买单，没什么可等的。
另外还有一些技巧也不错：1、一次只做1-2只股票：千万别搞投资组合，东买一点
西买一点，名曰组合实则杂烩。
如果预计个个都会涨，就介入最有信心的那一个，如果个个吃不准，那就暂时一个
也别买。
连续抛接三个球的杂耍，你能玩几分钟？保持注意力，才能提高胜率。
建议花费2-3个月去游侠股市模拟炒股，多练习，坚持下去就会见成效。
学开车肯定要去驾校，但炒股很少有人去培训，去做模拟练习。
这是新手亏损的主要原因。
2、只追不补全仓运作：小资金要求大收益，一定要全仓运作。
可试探建仓，一旦判断正确务必全仓追进，千万别寄希望于留着资金在看走眼时补
仓，那时应该是清仓离场了。
全仓运作不是时时满仓，而是看准了就要想着集中兵力夺取盈利，不要瞻前顾后，
看不准时最好保持空仓。
试探建仓能避免就避免，一不当心，试探就变成了粘手胶，心慈手软之下就成了压
仓底的私房货。
3、买卖果断不贪小：买务必买进，卖务必卖出。
除非跑道不畅，或者没时间看盘，决不挂单排队。
对准卖盘买，对准买盘卖，别贪1分钱的小利，否则所谓的“精明算计”会使你常
常懊悔不已。
学会涨停价下1分钱处卖出，期待涨停再卖出，有可能股价回头空悲切。
犹犹豫豫中买入，犹犹豫豫中持有，犹犹豫豫中挂单，犹犹豫豫中套牢。
4、看错不怕就怕不认错：第一次把事情做对成本最低，是质量管理的要诀。
但智者千虑必有一失，股市沉浮靠的是顺势而为和成功率，而不是咬紧牙关硬撑的
坚忍，错了就赶快认错，而不是自园已说，编织长期投资赢利数倍的梦幻，目前真
正值得长期投资的股票不能说没有，但千分之一的可能就这么巧被你“错手”抓到
？买错了，赔了，心里不舒服，就换个股票做做，眼不见心不烦，千万别跟它较劲
，如果非要哪里跌倒哪里爬起来，很有可能心态越做越坏，资金越做越少。
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五、上班族炒股，在现阶段选择标的的原则是什么？

标的原则是关系国家民生的股票， 只有这个才可以和国家经济稳定增长

六、工薪阶层该如何炒股呢？如何开户、说说流程。

七、上班族该如何炒股

长线投资有价值上市公司，长线持有，减少操作，必将分享优质上市公司带来丰富
的财富
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