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哪个上市公司好进，目前哪些上市公司的行业较好，经营
较好，比较有发展前途？-股识吧

一、找工作的时候，外企，合资，国企和上市公司哪个好

其实找工作说白了就是看自己适合哪个工作，待遇高的要是工作不开心也是白搭。
工作就是为了服务生活。

二、国家政策性银行和电力上市企业哪个工作更稳定一点？

哈哈哈，你真有福气！两个单位都是众多人挤破头皮也进不了的企业。
我认为：国家政策性银行工作稳定轻松，毕竟是国库里的资金作发放贷款为主的银
行，由政府创立的，早九晚五的工作制，都是别人求你，而不提倡优质的服务，因
为此银行无盈利目的。
但好像都是公招吧，也就是说要靠公开考试才录用吧。
如果我没说错的话应该是事业单位的性质吧。
电力上市公司一般都是纯国企或国营投资为主体的企业，得于国家资金的扶持或国
家政策的支持，发展迅猛，一般到了管理层待遇优厚，电力企业的福利待遇都高于
市面上其它企业，只是工作要累些，毕竟都高唱百年企业，所以公司里的压力和工
作量有时让人喘不过气。
经综合分析可得知：政策性银行的收入要次于电力企业，但在劳动强度要低于电力
企业。
你想工作轻松而稳定，就进政策性银行，但这种单位容易让人患上三等症，即：等
下班、等假期、等退休。
工作三五年后，人会变得懒洋洋的，再也没有青春朝气了；
如果你要展露自己特有的才华，想释放青春热血，呈现自己的价值，那就进公司性
质的单位吧，因为公司性质的单位是快节奏而高速运转的，要求自己手上的工作是
日清日毕，有时可能会加班到晚上。
告诉你吧，我以前就是在事业单位上班，然后再考入国企，我经历了稳定轻松的工
作和忙碌步伐的公司，感觉年轻人还是应该进公司体验一种不进则退的工作环境，
在公司性质的单位里，学到的综合知识是丰厚的，就是有一天不在这个公司了，再
到市面上，一样求生存，而在事业单位呆惯了，再到市面上来的生存能力是较弱的
。
以上纯属个人观点，仅供参考。
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也可以在我百度知道吧里留言交流交流。

三、目前哪些上市公司的行业较好，经营较好，比较有发展前途
？

快递，物流行业不错 。
你可以去当地咨询一下本人也从事快递行业

四、什么样的公司可以发行股票?

发行股票当然只有是股份制公司拉，只要是企业基本上都有发行债券的资格，但是
真正能发行的是那些经营比较好的才行，不然公司破产了怎办？这个对公司的好出
很多，主要是积累资金，扩大在生产！股价上涨那么说明公司的经营状况很好，那
么公司就能通过股票积累更多的资金，如果股票下跌，那么就没多少人买那个公司
的股票，那么公司的就不能获得足够的资金来在生产了，当然从侧面反映了这个公
司的经营状况是很差的，那么就没多少人再能看好这个公司了。

五、主板中小板创业板是只有国企才能进的吗

不是啊！很多民企都可以上啊 ！ 企业上市的基本流程 一般来说，企业欲在国内证
券市场上市，必须经历综合评估、规范重组、正式启动三个阶段，主要工作内容是
： 第一阶段 企业上市前的综合评估 企业上市是一项复杂的金融工程和系统化的工
作，与传统的项目投资相比，也需要经过前期论证、组织实施和期后评价的过程；
而且还要面临着是否在资本市场上市、在哪个市场上市、上市的路径选择。
在不同的市场上市，企业应做的工作、渠道和风险都不同。
只有经过企业的综合评估，才能确保拟上市企业在成本和风险可控的情况下进行正
确的操作。
对于企业而言，要组织发动大量人员，调动各方面的力量和资源进行工作，也是要
付出代价的。
因此为了保证上市的成功，企业首先会全面分析上述问题，全面研究、审慎拿出意
见，在得到清晰的答案后才会全面启动上市团队的工作。
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第二阶段 企业内部规范重组 企业首发上市涉及的关键问题多达数百个，尤其在中
国目前这个特定的环境下民营企业普遍存在诸多财务、税收、法律、公司治理、历
史沿革等历史遗留问题，并且很多问题在后期处理的难度是相当大的，因此，企业
在完成前期评估的基础上、并在上市财务顾问的协助下有计划、有步骤地预先处理
好一些问题是相当重要的，通过此项工作，也可以增强保荐人、策略股东、其它中
介机构及监管层对公司的信心。
第三阶段 正式启动上市工作 企业一旦确定上市目标，就开始进入上市外部工作的
实务操作阶段，该阶段主要包括：选聘相关中介机构、进行股份制改造、审计及法
律调查、券商辅导、发行申报、发行及上市等。
由于上市工作涉及到外部的中介服务机构有五六个同时工作，人员涉及到几十个人
。
因此组织协调难得相当大，需要多方协调好。

六、纠结！我该去哪家公司入职呢？

两个都不好，建议你重新去找工作。
第一家从它的试用期不给工资就说明这家公司不是正规的公司，根据劳动法规定，
试用期期间必须支付工资。
如果你工作7天白做了，那这七天的工资等于喂狗了。
这样的公司，每天只负责招聘新人，每个新人做7天，那它的运营成本基本为零。
第二家主要工作是销售股票软件，而且是电话销售，工作内容就是从黄页上面找人
的联系电话，然后如同无头苍蝇一般到处乱打电话，我经常接到这种推销的电话，
很多人很没有素质。
做这事估计一个初中生就完全可以做了。
而且所谓的股票软件，99％的都是骗子，不信你可以问中国证监会，他们曾专门说
过，没有任何软件能给人所谓的内幕。
这种骗子公司，你愿意来上班吗？你是大学刚毕业的学生，面试出奇的顺利，难道
不值得怀疑吗？这些公司从根本上来讲都是打擦边球，建议你在公司名称后面加上
骗子两个字，在百度或者谷歌上面搜索一下，或许能得到你想要的内容。
你做销售，最好选择传统行业的销售，比如销售电脑、工业用品。
办公软件等，能实实在在接触到终端客户的产品，这样才真正锻炼你自己，卖哪些
骗人的东西，到最后自己会成为一个正宗的骗子的。
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