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券商股票哪个业绩好_中原证券国都证券哪个好-股识吧

一、中原证券国都证券哪个好

此篇评论只是给与想要了解“国都证券客户经理”待遇及发展上的公示，为方便同
行自行作一个选择。
就上海中山北路营业部来说（因为国都的每个营业部都是独立核算的制度会有差别
），国都的客户经理试用期半年，转正前签非全日制合同，转正要求300万托管资
产（非股票市值）+20户有效户，相对来说在同行里指标要求算低的，但相应提成
也是同行业里算低的。
底薪转正前1000元（无其他补贴），转正后1500元（外加餐贴180，交通200，通信
费补贴200元以下实报实销），万8-万6的佣金提成15%，万6以下的佣金提成7%（
但五年后的客户提成万6以上提成只有5%，万6以下提成只有3%，这应该是行业里
最低的），所以为求长久成长的肯定是亏大了；
转正后每月的指标虽较低（4户15万）但完不成，在佣金提成上还要倒扣40%，损
失不小；
在管理上以员工式管理，每天报到，唯一的好处可以参与分析师早晨的会议，边峰
伟老师对大盘的研判；
在营销上的优势就只有拿边峰伟做做噱头了；
在福利上也没任何优势，可能是因为人员越来越多吧，但流动也大。
不过，公司帮刚拿到从业资格的客户经理，去协会注册这块效率应该是行业里最高
的，考试通过后1个月内就能申请下协会的注册资格号，生怕违规展业吧！

二、证券投资分哪几种？股票、基金、债券她们三种哪个风险低
，回报好，能保底呢？

展开全部股票和债券试试证券交易最基本的2个形式，也最重要的。
国内的基金基本都是股票基金，也就是你把前给基金机构，基金机构用钱炒股票。
股票属于证权类产品，债券是债权类产品，不管哪国的股票都具有风险性，但相比
于债券，那债券风险比较低，尤其是国债可以称为无风险债券，有国家信誉保证，
所以有条件，有不像承担风险就选择国债。
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三、基金，证券，股票哪个挣钱多？怎么操作？

基金是别人帮你理财， 股票是自己理财 证券的对未来某品种的走势判断.
自己去看股市行情软件就可以看出. 如果操作正确并且运气很好的话，股票可以在
很短的时间内直接翻番，基金和证券就要差很多.
当然前提是你要熟悉股票的相关知识并且有很准确的判断力.

四、华林证券、万和证券、平安证券都怎么样？哪个好？

平安证券是平安银行，平安保险的你说呢

五、光大证券和国泰君安证券哪个好

光大的职业生涯规划比较具体而且具有可操作性。
从经纪人到营业部总经理再到总部级老总，道路通畅。
只要努力，都是可实现的。
福利和待遇方面是和你自己的人脉或者勤奋程度有关的，做的好的，条件优越的程
度超乎你的想象。

六、东吴证券和安信证券哪个好

证券业协会的网站上 有全国所有证券公司的业绩和各项指标的排名
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