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哪个公司让员工买股票~上市公司的员工可以购买自己公
司的股票吗-股识吧

一、哪个上市公司实施了员工持股计划

1、在非上市公司中应用更为普遍，事实上，ESOP在那些规模较小（雇员人数在50
0 名以下）并且非公众持股的公司中却更为普遍。
据有关统计资料，在美国各种员工持股的公司中，在各种员工持股的公司中，90％
为未上市的私营公司，在这些公司员工持有20～40％的公司股票，而在上市公司中
，员工持有5～15％的公司股票。
2、所有为股份激励生产者和增进劳资合作而设计的持股计划必须包括尽可能多的
雇员，而不应存在对某一部分雇员的歧视。
然而调查表明，美国ESOP的平均雇员覆盖面为68％。
3、一项调查表明，有70％的公司将ESOP部分地作为养老金的替代品。
4、大多数公司，尤其是非上市公司是不允许ESOP的参与者根据分配给他们的股份
行使投票权的。
在信息沟通方面，一项调查表明，有44％的雇主拒绝向雇员披露超出一般公司（不
实施ESOP的公司）披露程度的信息，即使在那些雇员持有超过50％股份的公司里
，也有43％的管理层不向雇员股东公开财务信息。

二、什么是员工持股？现在进华为能持股吗？

华为持股就是华为每年会增发很多股票，然后你花钱去买，然后华为每年的利润按
照股票分给你。
现在你进来，工作满一年以后就可以得到华为的股份了。

三、中国什么样的公司适合采用职工持股计划

员工持股计划是一种新型股权形式。
企业内部员工出资认购本公司部分或全部股权，委托员工持股会(或委托第三者，
一般为金融机构)作为社团法人托管运作，集中管理，员工持股管理委员会(或理事
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会)作为社团法人进入董事会参与表决和分红。
包括两种类型:(1)企业员工通过购买企业部分股票而拥有企业部分产权，并获得相
应的管理权;(2)员工购买企业全部股权而拥有企业全部产权，使其职工对本企业具
有完全的管理权和表决权。

四、上市公司的员工可以购买自己公司的股票吗

上市公司的员工可以购买自己公司的股票。
2012年8月份，证监会就《上市公司员工持股计划管理暂行办法》公开征求意见，
引起投资者的关心关注。
该办法一方面规范、引导上市公司实施员工持股计划及其相关活动，另一方面也体
现出鼓励上市公司员工积极持有本公司股票。
国内上市公司员工持股的情况较为普遍。
截至2012年9月30日，沪深两市共有1841家A股上市公司存在员工持股的情况，占全
部2467家A股上市公司的74.63%。
员工持股总股数982.3亿股，占有员工持股A股上市公司总股本6.33%，占所有A股上
市公司总股本3.13%。
扩展资料现行法规、政策对上市公司员工在二级市场购买本公司的股票没有禁止性
规定，对国有控股上市公司和包括银行、保险和证券等金融类上市公司的员工在二
级市场购买公司的股票也没有特别限制。
包括公司董事、监事和高级管理人员在内的上市公司员工在遵守关于信息披露、敏
感期、内幕交易禁止和短线交易等监管要求的前提下，均可以从二级市场自行购买
本公司的股票。
实践证明，上市公司员工持有本公司股票，将自己的收益和公司股票的价值有机地
联系在一起，将会更加关心公司的发展，有利于改善公司治理结构，提升公司生产
效率，提高公司的竞争力。
《暂行办法》征求意见以来，已有一些上市公司为员工持股做出了制度性安排，市
场对此反应良好。
参考资料来源：人民网--证监会：鼓励上市公司员工积极持有本公司股票

五、有哪些企业员工持股计划实施的很好

很多。
如万科的合伙人计划，几乎各个大区的经理级员工都有涉及。
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还有伊利的员工持股计划，成功的度过了三聚氰胺危机。

六、中国什么样的公司适合采用职工持股计划

员工持股计划是一种新型股权形式。
企业内部员工出资认购本公司部分或全部股权，委托员工持股会(或委托第三者，
一般为金融机构)作为社团法人托管运作，集中管理，员工持股管理委员会(或理事
会)作为社团法人进入董事会参与表决和分红。
包括两种类型:(1)企业员工通过购买企业部分股票而拥有企业部分产权，并获得相
应的管理权;(2)员工购买企业全部股权而拥有企业全部产权，使其职工对本企业具
有完全的管理权和表决权。

七、自己上班的公司要说要上市，说员工可以买原始股，能买么

这个不好说，看你对你们老板熟悉不熟悉，信任不信任。
我以前公司也有员工持股计划，不过都是管理层才买的，2年多后上市翻了几倍。
而有的公司就不那么靠谱了，你可以看看管理层他们买多少，他们自己也买很多，
那可信度也就大了很多。

八、上市公司的员工可以购买自己公司的股票吗

上市公司的员工可以购买自己公司的股票。
2012年8月份，证监会就《上市公司员工持股计划管理暂行办法》公开征求意见，
引起投资者的关心关注。
该办法一方面规范、引导上市公司实施员工持股计划及其相关活动，另一方面也体
现出鼓励上市公司员工积极持有本公司股票。
国内上市公司员工持股的情况较为普遍。
截至2012年9月30日，沪深两市共有1841家A股上市公司存在员工持股的情况，占全
部2467家A股上市公司的74.63%。
员工持股总股数982.3亿股，占有员工持股A股上市公司总股本6.33%，占所有A股上
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市公司总股本3.13%。
扩展资料现行法规、政策对上市公司员工在二级市场购买本公司的股票没有禁止性
规定，对国有控股上市公司和包括银行、保险和证券等金融类上市公司的员工在二
级市场购买公司的股票也没有特别限制。
包括公司董事、监事和高级管理人员在内的上市公司员工在遵守关于信息披露、敏
感期、内幕交易禁止和短线交易等监管要求的前提下，均可以从二级市场自行购买
本公司的股票。
实践证明，上市公司员工持有本公司股票，将自己的收益和公司股票的价值有机地
联系在一起，将会更加关心公司的发展，有利于改善公司治理结构，提升公司生产
效率，提高公司的竞争力。
《暂行办法》征求意见以来，已有一些上市公司为员工持股做出了制度性安排，市
场对此反应良好。
参考资料来源：人民网--证监会：鼓励上市公司员工积极持有本公司股票

九、中国邮政向员工摊派任务，强行让员工购买邮政股票，一人
两万，这合法吗？

企业内部发行股票是允许的，强行让员工购买是不对的。
不过如果能够上市就会小赚一笔，毕竟中国邮政是国企，不会吃亏的。
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