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买了激励股的员工被辞退了 股票怎么办~公司撤走，员工
要被辞退，原始股是否应该得到赔偿。-股识吧

一、我买的股票公司退市后，我的股票怎么办？就是说我买股票
的最惨结果是什么或者都有什么结果

公司终止上市后，中国证监会将准许合格的证券公司为终止上市的公司提供代办股
份转让服务，但在特定的证券公司代办股份转让服务前，先要进行股份的转托管工
作。
终止上市的公司股份，将依照终止上市的先后顺序办理转托管及股份转让，退市公
司会披露办理转托管的机构。
投资者必须重新确认登记托管的手续。
待登记托管达到50%以上且符合股份转让的有关规定后，退市公司必须与主办证券
公司协商一致，于股份转让开始日前10个工作日，至少在一种中国证监会指定的媒
体上刊登股份转让公告书，明确股份开始转让的时间、地点、条件、方式、具体的
操作办法等事项。
投资者需密切关注退市公司后期相关披露信息。
也就是说，多少还能收回点投资。

二、我是一家上市公司的员工股权激励的时候有我的名字但户名
是挂在他人名下，如果我被公司劝退，没有解冻的股

那也是你的，如果股权激励成功实施的话，要事前约定并签好协议，再不然你可以
告上市公司。

三、股份公司有股份的辞职后股份怎么办

觉得红利可观你可以考虑控股分红~要是不看好就凭你的有效协议去兑换现金啊~
话说不会是口头协定吧~要是没有证据你就得去找律师了
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四、在顾家上班买的激励股票,当初是半价买的,现在公司买的半
价激励股票，被辞退,回购按原来价格，合理吗？

公司对于员工持股的交易和转让一定是有规则的，而且这些规则一定是有明文约定
的。
因为员工持股一定是激励员工的，当被辞退的时候，已经是不可能再持有员工股份
了。
至于交易价格去看当初的约定细节吧。

五、我在一家酒店工作，老板让我们高管层参与入股，共同创业
。可是有些事我被老板辞退了，关于股金怎么办？请教

觉得红利可观你可以考虑控股分红~要是不看好就凭你的有效协议去兑换现金啊~
话说不会是口头协定吧~要是没有证据你就得去找律师了
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