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定增给员工的股票员工辞职怎么办~新三板挂牌公司限售
期内,通过投资公司持股的员工股份,如果离职必须按原价
退还公司吗?-股识吧

一、公司给员工的虚拟股是否员工辞职了就没？

当然，因为是虚拟股，只是为激发工作积极性而设立的。

二、公司如果给新来的员工提供股票，N年后离开公司，股票还
是员工的吗

是的。
股票划到员工个人名下，就是员工的个人资产了。
员工成了公司的股东，公司的兴衰就跟员工收入密切相关了，这会激发员工的工作
热情。
员工离职后，如果他还看好这个公司的发展，一般会继续持有股票；
如果不看好，就会把股票转让出去，套现。
现在市场上很多公司的高管都提出辞职，就是为了把手中股票套现。

三、新三板挂牌公司限售期内,通过投资公司持股的员工股份,如
果离职必须按原价退还公司吗?

行权期过后就是自己的资产，不会受公司的限制。

四、非上市有限公司的部分股份认购给员工，员工离职是否必须
转让股份给公司？
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非上市有限公司的部分股份认购给员工，员工离职需转让股份给公司。
《股权管理办法》规定：原始股股东如果辞职与公司解除劳动关系，则丧失持股资
格，所持股份应当在离职后一个月内转让给公司；
认购股权相当于原始股，如果公司发展较好，上市后利润空间很大。

五、公司原始股辞职后怎么处理？

当然，因为是虚拟股，只是为激发工作积极性而设立的。

六、公司原始股辞职后怎么处理？

这个只能按照公司规定执行，评估完了一般半年内总要给付了，记住两年是诉讼期
限，要把握牢。

七、老板给员工赠送股份，我离职后想让他收回，他说现在公司
面临倒闭，我应该怎么办？

股份只有转让，没有啥收回赠送给你就是无偿转让给你你想转让出去就得看有没有
人愿意买，都要破产了应该没人花钱买
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