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上市公司和股东之间的矛盾叫什么__股份有限公司和股东
有矛盾找谁协调解决-股识吧

一、公司股东之间的纠纷

简单的说就是公司的股份上市。
想深入了解，请看大部分的公司都是股份制度的，当然，如果公司不上市的话，这
些股份只是掌握在一小部分人手里。
当公司发展到一定程度，由于发展需要资金。
上市就是一个吸纳资金的好方法，公司把自己的一部分股份推上市场，设置一定的
价格，让这些股份在市场上交易。
股份被卖掉的钱就可以用来继续发展。
股份代表了公司的一部分，比如说如果一个公司有100万股，董事长控股51万股，
剩下的49万股，放到市场上卖掉，相当于把49％的公司卖给大众了。
当然，董事长也可以把更多的股份卖给大众，但这样的话就有一定的风险，如果有
恶意买家持有的股份超过董事长，公司的所有权就有变更了。
总的来说，上市有好处也有坏处。
好处：1，得到资金。
2，公司所有者把公司的一部分卖给大众，相当于找大众来和自己一起承担风险，
好比100％持有，赔了就赔100，50％持有，赔了只赔50。
3，增加股东的资产流动性。
4，逃脱银行的控制，用不着再考银行贷款了。
5，提高公司透明度，增加大众对公司的信心。
6，提高公司知名度。
7，如果把一定股份转给管理人员，可以提高管理人员与公司持有者的矛盾（agenc
y problem）。
坏处也有：1，上市是要花钱的。
2，提高透明度的同时也暴露了许多机密。
3，上市以后每一段时间都要把公司的资料通知股份持有者。
4，有可能被恶意控股。
5，在上市的时候，如果股份的价格订的过低，对公司就是一种损失。
实际上这是惯例，几乎所有的公司在上市的时候都会把股票的价格订的低一点。
下面：

二、有限公司的股东与法人代表之间有矛盾的话如果处理?
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看来您目前还没有注册，对吗？根据《公司法》，你们只有两名股东，那么股东会
就只有你们两个人。
至于董事会因为股东人数少，可以不设立，指定一名执行董事即可，一般该执行董
事即为公司的法人代表。
法人代表只是一个称呼，没有任何职权。
执行董事才有相应的职权，而这个职权也是行政上的职权。
对于资产和重要决定的处理权法律规定属于所有股东，即股东会，而在股东会理，
持股超过所有股份三分之二的大股东有绝对说一不二的权力效果，而持股超过二分
之一的大股东基本上是说了算的。
法律规定就是这样。
实际操作：1. 虽然“法人代表”只是一个称呼，但是社会上一般认为法人代表是老
板，是核心，你要有心理准备阿！2. 虽然《公司法》的规定强制性保证了你这个大
股东的利益和话语权，但是，你们毕竟是一起合伙做事情，真要有意见不和的时候
，你动不动就拿《公司法》来压他，他也未必服你，根本不能解决问题。
3. 给您一个建议：《公司法》新规定，一个人可以注册成立有限公司了，不一定要
两个以上的股东，一个股东也可以。
建议您自己注册。
如果需要他的帮助，可以聘请他为你做事。
4. 你们二人成立的有限公司，如果其中一人想撤资不干了，根据《公司法》的规定
，应该把股份转让出来，另一人具有优先购买权。
如一楼所说，建议您学习一下《公司法》。
搞企业应该要明白这个才好。

三、国家法律规定，非上市公司股东人数不得超过200人，又说
，上市公司持股人数不得少于1000人，好矛盾

什么矛盾的，字面理解，上市公司和非上市公司，在股东人员上面是有严格要求的
，非上市公司股东不能超过200人，上市公司股东不少于1000人。
不同的公司类型不同的人员要求吧了，防止非法集资和退市有帮助。

四、上市公司与股份公司的区别主要是在哪？

股份能否在交易所公开交易。
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五、债权人与股东的利益冲突表现？？有哪些呀？可以具体点么

董事会是从股东中选取出来的，一般都是大股东，对于公司运作，小股东希望多分
红有快钱拿，可是大股东希望提升整个公司的价值，在某些方面这是有利益冲突的
；
经理人是受聘负责经营公司，他的薪水跟他所能控制的公司收益之间不平衡，会造
成利益冲突，比如，如果他的薪水直接与公司利润挂钩，那么他会努力将报表做好
看，如果不是，他就想办法中饱私囊；
债权人是在清算中先于股东拿到钱的，但是他们不能分的公司盈利，因此他们不希
望公司用自己的钱去为股东们赚进大额利润，这是他们与股东间的利益冲突。

六、公司股东之间的纠纷

首先，如果外聘会计是一般工作人员，他的解聘只能由总经理行使职权，法定代表
人越权。
你可以把公司章程摸出来砸在他脸上，让他自己学习下自己的职权范围。
在没有确凿证据证明他谋取了不当利益的前提下，建议你以对方拖延清算的理由向
法院申请指定清算组对公司进行清算。
这样有独立的第三方介入会放心得多。

七、请问什么叫上市公司？

简单的说就是公司的股份上市。
想深入了解，请看大部分的公司都是股份制度的，当然，如果公司不上市的话，这
些股份只是掌握在一小部分人手里。
当公司发展到一定程度，由于发展需要资金。
上市就是一个吸纳资金的好方法，公司把自己的一部分股份推上市场，设置一定的
价格，让这些股份在市场上交易。
股份被卖掉的钱就可以用来继续发展。
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股份代表了公司的一部分，比如说如果一个公司有100万股，董事长控股51万股，
剩下的49万股，放到市场上卖掉，相当于把49％的公司卖给大众了。
当然，董事长也可以把更多的股份卖给大众，但这样的话就有一定的风险，如果有
恶意买家持有的股份超过董事长，公司的所有权就有变更了。
总的来说，上市有好处也有坏处。
好处：1，得到资金。
2，公司所有者把公司的一部分卖给大众，相当于找大众来和自己一起承担风险，
好比100％持有，赔了就赔100，50％持有，赔了只赔50。
3，增加股东的资产流动性。
4，逃脱银行的控制，用不着再考银行贷款了。
5，提高公司透明度，增加大众对公司的信心。
6，提高公司知名度。
7，如果把一定股份转给管理人员，可以提高管理人员与公司持有者的矛盾（agenc
y problem）。
坏处也有：1，上市是要花钱的。
2，提高透明度的同时也暴露了许多机密。
3，上市以后每一段时间都要把公司的资料通知股份持有者。
4，有可能被恶意控股。
5，在上市的时候，如果股份的价格订的过低，对公司就是一种损失。
实际上这是惯例，几乎所有的公司在上市的时候都会把股票的价格订的低一点。
下面：

八、股份有限公司和股东有矛盾找谁协调解决

大股东可以在董事会内部解决，小股东没有地解决，只能通过股东大会提出意见，
但也不可能解决。
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