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上市公司分红送股是什么情况_什么样的情况下，上市公
司可以送股；什么样的情况下，上市公司可以分红？-股
识吧

一、什么叫分红送股

分红是一个公司把利润的一定比例派发给股东的行为，指上市公司以现金方式发放
股利；
送红股是上市公司将本年的利润留在公司里，发放股票作为红利，从而将利润转化
为股本。
送红股后，公司的资产、负债、股东权益的总额结构并没有发生改变，但总股本增
大了，同时每股净资产降低了。
以送红股的方式对股东进行回报，这在国外成熟股市上是较为少见的。
而外国投资者更注重现金红利，所以发行H股的公司多采取派发现金分红的方式。

二、什么是分红送股？

1.上市公司要什么条件才会送股？是经营得好，还是说老总想送就送？送股跟经营
利润有关联么？ 答：相要送股，必须要有可分配利润，每股可分配利润达到1元，
每股就具备送0.5股的能力.2.工商银行有没有可能10送10？，假如可以10送10，工商
银行要达到什么条件？ 答：只要它愿意，而又过到上述条件的话，就可以送股，
不过工行的股本已非常的大，送股的可能性要比送现金的可能性要小得多.3.工商银
行总股本3340股，流通股150亿股，流通股是在股民的手中，那剩下的3190亿股在
谁的手中？都是工商银行的高管分了？ 答：工行的大股东是汇金公司，是典型的
国家绝对控股公司.4.工商银行上市第一天是不是就融到了（流通股*发行价）的资
本？ 答：应该这么说，它在上市的第一天，就融到了它发行的股票的数量*发行价
的资本，流通股和发行新股是两个概念.5.高新张铜上市没两年就st了，还是基金重
仓股，那些基金投资的时候没去调研分析过么？
答：基金也是人，是人就会犯错.6.一个公司要上市了，股本是依据什么定的？ 答
：连续三年保持盈利，当然了，盈利额也是有规定的.7.苏宁电器10送10有了好几次
了，在往后10年，假设经营上没出问题，还能继续这么送么？有人说：送股是用当
年的利润转成股份送给股东（ 这个还不敢肯定是不是这样？），那10送10是不是
就代表苏宁用了一年就赚了一个苏宁下来？汗？！~~ 答：这个理解有错误，选择
送股而不是现金分红，一个最根本的原因是公司正处于扩张阶段，需要把赚来的钱
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继续用于再投资，由于送股只是造成股本的扩张，公司除了股本增加(也就是注册
资金增加)外，没有任何的改变，所以股价是需要除权的，除权前后的总市值是不
变的，当然了，由于它的成长性好，股价在除权后会填权，这是常有的事.8.还有2
个问题，如果，大家上面的都没有回答下来，下面的就没必要问了
答：你没问，那我就不答了.

三、股票分红赠股的含义是什么

分红、派现，在我国的市场上没有优先股的情况下，是一个意思.就是把公司赚的
钱分给投资者一部分. 送股，也是分红的一种形式，只是把分红的钱折合成股份分
给投资者，这样公司就不用出现金了. 赠，一般叫转增 记得采纳啊

四、什么样的情况下，上市公司可以送股；什么样的情况下，上
市公司可以分红？

送股的条件~~公司的股本比较小（增强流动性），公司业绩增长，公司的每股净
资产高分红的条件~~公司的规模大，已经没有股本扩张的需要。
每年都有稳定的业绩

五、上市公司送股为什么算分红？

1、首先，分红分两种情况，现金分红和股票分红，只要是在发放分红公告日前持
有公司股份的自然人、法人都有享受分红的权利。
所以你享受分红了。
2、其次，现金分红是派发现金，不会影响股价变动。
股票分红是送股，送股后会除权，会影响股票的价格，但是由于你的股份也增加了
，原则上除权后开市第一时点是不亏不赚的，但是股票市场充满了炒作，所以是涨
是跌不好说，一般大盘好的情况下是会涨的，大盘不好的境况下相反。
3、分红一般不用申报，直接向你的帐户派发现金或者增加股份。
要注意增发和配股，这是需要申购的，如果不申购除权下来可就会亏了。
送股，上市公司分红的一种形式.即采取送股份的办法实施给上市公司的股东分配
公司利润的一种形式。
其实送股可以看成是一种特殊的配股，只是配股价为零。
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送股和配股最直接的区别就是股东要不要掏钱。

六、股票里面的“分红送配”什么意思？

分红派息是指上市公司向其股东派发红利和股息的过程式，也是股东实现自己权益
的过程。
分红派息的形式主要有现金股利和股票股利两种。
股份公司经营一段时间后(一般为一年)，如果营运正常，产生了利润，就要向股东
分配股息和红利。
其交付方式一般有三种：一种以现金的形式向股东支付。
这是最常见、最普通的形式。
二是向股东配股，采取这种方式主要是为了把资金留在公司里扩大经营，以追求公
司发展的远期利益和长远目标。
第三种形式是实物分派，即是把公司的产品作为股息和红利分派给股东。
在分红派息前夕，持有股票的股东一定要密切关注与分红派息有关的4个日期，这4
个日期是： 1.股息宣布日，即公司董事会将分红派息的消息公布于众的时间。
2.派息日，即股息正式发放给股东的日期。
3.股权登记日，即统计和 认参加期股息红利分配的股东的日期。
4.除息日，即不再亨有本期股息的日期。

七、股票送股，配股，分红是怎么回事

没错，但你一定要清楚，你帐户多了的钱是要交税的，并且在你的股票市值上等量
减少；
你多得到了100股，可是你的股票市值却没变。
简而言之，你没有得到直接的好处，要是股票分红前期抢权或后期填权你就会得到
好处，因为股票上涨了。
分红之后股票股价会比原来便宜，刺激了投资者的购买欲望，仅此而已。

八、股票分红和送股是什么意思?比如
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没错，但你一定要清楚，你帐户多了的钱是要交税的，并且在你的股票市值上等量
减少；
你多得到了100股，可是你的股票市值却没变。
简而言之，你没有得到直接的好处，要是股票分红前期抢权或后期填权你就会得到
好处，因为股票上涨了。
分红之后股票股价会比原来便宜，刺激了投资者的购买欲望，仅此而已。

九、在股票里分红送股是怎么回事？一般在什么时候发生？

投资者购买一家上市公司的股票，对该公司进行投资，同时享受公司分红的权利，
一般来说，上市公司分红有两种形式；
向股东派发现金股利 和 股票股利，上市公司可根据情况选择其中一种形式进行分
红，也可以两种形式同时用。
1、单从分红送股来说，对股民是利多消息。
2、因为很多个股在送股后会出现较大规模的填权，所以会使投资者而言往往会带
来很较的填权收益。
如去年典型的个例：600981江苏开元、000553沙隆达A等个股。
3、但就个股而言，就要看个股现在的股价如何了，如果个股的股价已明显偏高，
甚至已严重透支了个股未来很多年的业绩的话，那最好就在送股利好消息出来之时
就逢高出货为妙；
因为主力可能会借此机会出货，这样的话就很难出现大规模的填权动作了。
没有主力操纵的股票会出现大规模的上攻吗？绝对不会！ 4、再者，填权的过程，
一般来说不会在送股后马上出现，往往会经过一段时间的换手与洗筹过程后才会出
现，这个时间短者数日，长者要数月。
5、所以，你如果坚信手中的个股有中长线价值就可以坚定持股等它送配；
否则的话，还是先出来看看为妙！
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