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派发股票股利说明什么；对长期股权投资来说，发放股票
股利是什么意思，在权益法和成本法下各怎么样处理？它
和现金股利有什么区别-股识吧

一、什么叫派发的股利

是公司分红的一种方式。
分红可以是派送现金股利，也可以是股票股利。
比如按10送3比例送股，指的是你如果拥有10股，经过分红送股后，你的股票数就
增加为10+3=13股，如果你有1000股，则你的股票就变为1000+300=1300股。

二、为什么派发股票股利，资本公积转增资本，配股影响基本每
股收益而不影响稀释每股？

因为稀释每股收益说的是潜在普通股的影响，派发股票股利，资本公积转增资本，
配股等并不是潜在的普通股

三、对长期股权投资来说，发放股票股利是什么意思，在权益法
和成本法下各怎么样处理？它和现金股利有什么区别

对于股票股利.不管是发放方还是投资方都不用做任何的账务处理.只是做一下备查
就可以.因为除了股数以外.啥也没动过.对于现金股利.投资方是要做投资收益的.(假
设都是投资以后的)如果有部分现金股利是投资前的.那么是要把这部分冲投资成本
的.

四、什么叫派发的股利

股利指股份公司按发行的股份分配给股东的利润。
股息、红利亦合称为股利。
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股份公司通常在年终结算后，将盈利的一部分作为股息按股额分配给股东。
简单说，就是你拿了股票，公司挣钱后分到你手上的钱。

五、企业增发新股和派发股票股利有什么区别？

这是两种完全不同的金融行为。
企业增发新股，带来总股本的扩张，公司的净资产、现金流都会增加。
而派发股票股利是把当年利润或以前未分配利润，按股东持股数，分发给股东。
简单地说：就是‘增发新股’是增加公司的资金或资产；
而‘派发股票股利’是把公司的钱分给股东，从公司往外拿钱，减少公司的现金。

六、派发股票股利

是公司分红的一种方式。
分红可以是派送现金股利，也可以是股票股利。
比如按10送3比例送股，指的是你如果拥有10股，经过分红送股后，你的股票数就
增加为10+3=13股，如果你有1000股，则你的股票就变为1000+300=1300股。

七、请问“按每10股送3股的比例派发股票股利”是什么意思？
怎么解答中是“×30%”，我不懂！

展开全部比如你有100股，那么今年的股利就是30股的股票，即100*30%。

八、高手指教，送股、转增股、派发股票股利、派发现金股利有
何区别？

1.送股：就是把现有股票进行拆分，比如十送五，即一股变成一点五股，事实上送
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股对公司资产负债表不产生任何影响，送股的同时要除权，总市值还是那么多；
2.转增股：一般是指公积金转增股本，也就是用公司的资本公积金，对现有股东免
费增发股票，然后按比例分配；
转赠之后，资本公积金项目减小，实收资本项目增加，股东手中股票数量和市值都
增加（一般是这样）；
3.派发股票股利：就是以送股的形式派发红利；
4.派现金股利：即以现金的形式派发红利，也就是红利扣除所得税后直接打到投资
者的资金账户上去。
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