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公职人员炒股受什么处分.公务员可以炒股吗?公务员法有
明文规定不允许吗?-股识吧

一、挪用公款炒股，财务人员负什么责

一、罪与非罪的认定是关键，如果认定有罪，那判起来还是很重的。
二、根据描述，基本上还是构成挪用公款罪。
主要还是要看出纳与直接领导之间的的犯意沟通。
如果出纳是被直接领导所骗，以为直接领导挪用的公款是用于本单位的公务活动的
，这只能算是违反财经纪律；
如果出纳明知直接领导是用于其他目的，与公务无关的，那出纳构成挪用公款犯罪
。
1、出纳未经正常程序，擅自同意直接领导拿钱。
根据《最高人民法院关于如何认定挪用公款归个人使用有关问题的解释》第一条规
定：国家工作人员利用职务上的便利，以个人名义将公款借给其他自然人或者不具
有法人资格的私营独资企业、私营合伙企业等使用的，属于挪用公款归个人使用。
2、挪用公款罪的前提是故意，即明知是公款而擅自挪用至于出纳挪用公款的动机
则可能是多种多样的，有的是为了营利，有的出于一时的家庭困难，有的为了赞助
他人，有的为了从事违法犯罪活动，有的是为了巴结讨好领导（本案中的出纳即是
）。
动机如何不影响本罪成立。
三、本案涉案金额特别巨大，仍有1000万未归还，如认定是共犯，则可处十年以上
或无期徒刑。
本案的挪用人与使用人是不一致的。
当挪用人（出纳）与使用人（直接领导）不一致时：1、如果挪用人不知使用人利
用公款进行非法活动时，只能根据挪用人的明知内容，按照挪用公款进行营利或挪
用公款归个人使用处罚。
2、如果挪用人知道使用人用公款进行非法活动的，则按挪用公款进行非法活动处
罚；
3、刑法规定：犯挪用公款罪的，处五年以下有期徒刑或者拘役；
情节严重的，处五年以上有期徒刑。
挪用公款数额巨大不退还的，处十年以上有期徒刑或者无期徒刑。
4、量刑时，出纳家庭情况，不是法定的从轻情节。
家中有多个病人需要照顾，可以酌情从轻。
如果认定有罪，这种从轻实际上毫无意义。
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二、证券经纪人代客炒股被查出来会受什么处罚？

一般来说是取消经纪资格，但许多都这样干的。
没人举报一般没人管。

三、延庆区对公务员上班炒股怎么处理

1、一般都是警告处理；
公务员法明确规定了公务员不得从事经营类的活动。
炒股一般需要在工作时间段，对工作履职有严重影响，上班期间严禁炒股。
2、虽然是公务员，也是可以炒股的，但必须遵守规定，其中之一就包括不得在上
班时间买卖股票。
今年特别强调抓机关作风建设，所以我们经常看到新闻媒体报道关于各地加大对上
班时间买卖股票行为进行清理的力度的新闻。
如果违反了相关规定，那么将会受到处分。

四、请问公务员参与炒股是否属违法乱纪？

只有证券从业人员才违法。
。
其实他们也在做

五、公务员可以炒股吗?公务员法有明文规定不允许吗?

没有法律明文规定不允许公务员炒股，但在各地的有关公务员上班纪律中有明确规
定公务员不得在上班期间和利用办公室的设备进行炒股，违反者会给予纪律处分，
屡教不改的会遭到辞退处分。
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