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股票型基金为什么要分拆__股票型基金按基金投资的目的
分为哪些-股识吧

一、什么是基金拆分？

基金拆分是将净值较高的基金拆分为若干份净值较低的基金。
基金拆分后，原来的投资组合不变，基金经理不变，基金份额增加，而单位份额的
净值减少。
金份额拆分通过直接调整基金份额数量达到降低基金份额净值的目的，不影响基金
的已实现收益、未实现利得、实收基金等。

二、基金为什么要拆分？拆分到底好不好，为什么？

今年一季度以来不少老基金都遭遇了大规模的赎回，而申购少的可怜，造成了这些
基金规模大幅缩水，而它们持仓的大篮筹又不涨反跌，这些基金的运作越来越困难
，高高在上的两三块钱的基金净值很难吸引投资者申购它们被迫拆分，把净值降到
1元，主要是吸引申购，维持基金额度的规模拆分对老基民来说是不好的，新近的
资金稀释了他们的利润对新申购的投资者来说要比认购新基金要合适，老基金的建
仓成本低，现在申购相当于买到了3000点以下的筹码

三、什么叫公司拆分？为什么要拆分？

公司分拆是有业务上的需要而进行的部门分拆或其它分拆，一般来说公司上市也可
以分拆，比如一个集团他只上市一个公司而不是全部 ，如有帮助请采纳

四、什么是基金拆分？

基金拆分是将净值较高的基金拆分为若干份净值较低的基金。
基金拆分后，原来的投资组合不变，基金经理不变，基金份额增加，而单位份额的
净值减少。
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金份额拆分通过直接调整基金份额数量达到降低基金份额净值的目的，不影响基金
的已实现收益、未实现利得、实收基金等。

五、股票型基金按基金投资的目的分为哪些

按基金投资的目的，可将股票型基金分为资本增值型基金、成长型基金及收入型基
金。
收入型基金基本有两种类型：1、在较低的风险下，强调不变的收入，其收入是比
较固定的，因而有人将这种收入称为固定收入型基金。
2、力图最大可能的收入，还运用财务杠杆。
因为主要投资于普通股而被称为股票收入型基金。
扩展资料特点1、与其他基金相比，股票基金的投资对象具有多样性，投资目的也
具有多样性。
2、与投资者直接投资于股票市场相比，股票基金具有分散风险、费用较低等特点
。
3、从资产流动性来看，股票基金具有流动性强、变现性高的特点。
股票基金的投资对象是流动性极好的股票，基金资产质量高、变现容易。
4、对投资者来说，股票基金经营稳定、收益可观。
一般来说，股票基金的风险比股票投资的风险低。
因而收益较稳定。
不仅如此，封闭式股票基金上市后，投资者还可以通过在交易所交易获得买卖差价
金期满后，投资者享有分配剩余资产的权利。
5、股票基金还具有在国际市场上融资的功能和特点。
就股票市场而言，其资本的国际化程度较外汇市场和债券市场为低。
参考资料来源：百度百科——收入型基金参考资料来源：百度百科——股票型基金
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