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股票股东数量增加百分之二十怎么办.请教有关股东人数
超200人的问题-股识吧

一、公司的股东人数很多，究竟该如何分配股权才能合理？

要有一个大股东，建立持股平台1、要有一个大股东无数的案例和教训告诉我们，
创业过程中一定要有一个领头羊，这个人负责全局，在股权上也是大股东，如果股
东比较少，占股70%、60%、51%都可以；
如果股东比较多，怎么办，这个时候如果股权比较分散，那么至少也要是相对大股
东，也就是是单个最大的股东，并且他的股份比第二股东和第三股东和第四股东的
总和要多。
大股东＞二股东+三股东+四股东2、股东数量很多的时候，就不要直接持股了2.1、
大股东代持，由大股东代持其他股东的股份，减少直接持股的股东，直接持股，未
来股东变化比较麻烦。
2.2、建立持股平台，把其他股东都放到持股平台中去，这样也能减少直接持股的
股东数量，即便未来小股东有变动，也只是在上层公司变化，不会影响主体公司。
3、公司的直接持股股东不要太多，所以题主的考虑是对的，当股东数量过多时，
利用双层持股结构就轻易解决了这个问题，公司创始人要保持控制权是有很多的方
式的，直接持股占有大股权比例、双层持股控制方法、董事会控制方法、一致行动
人协议控制方法等等都可以实现。
股东人数较多的时候。
也可以通过协议约定来进行股东的管理。
比如说投资型股东或资源型股东，可以进行投资协议的约定，他们只享有投资收益
权，无管理权、所有权。
确定收益权的估值，确定他们的出资额，来确定最后的投资收益权比例，约定退出
机制，量化资源型股东的贡献，来兑现股权。
总结一下，公司的直接持股股东不要太多，当股东数量很多的时候，可以考虑利用
双层公司架构和协议约定来解决这个问题，同时公司的创始人要保证控制权，当然
有很多方式，比如直接持股，占有大股，通过公司双层架构设计，通过“同股不同
权”的约定设计，还有董事会控制、一致行动人协议、表决权委托等等，都可以实
现控制权的设计。
做好股东的管理、股权架构的设计，对于多名股东的公司特别重要。

二、发起设立股份公司 股东人数超过200 怎么办
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对于非公开募集股份的股份公司，股东人数不能超过200人。
超过200人的情况，无法工商登记手续。
如果股东超过200人，可以设立多个法人主体有限责任公司或有限合伙企业共同持
有股份公司股权以规避200人限制。
如公司考虑上市则成立的股份公司股东不得存在代持情况，或隐形代持情况，即超
过200人但通过代持的方式降低至200人以下。
发起设立具有以下法律特征：1、认购首期发行股份的人必须是发起人，社会公众
不参加到股份认购之中。
由于股份的认购人即是发起人，所以发起设立又称为“单纯设立”；
2、发行人必须认足首期发行的全部股份，不能只认购首期发行股份的一部分；
3、它是公司设立过程中、设立完成前进行股份认购，属于“创设前认购”，与公
司成立后增资认购不同。
发起设立的主要程序为：1、公司章程应由全体发起人共同制定，并以要式方式载
明法定和约定的必要事项。
籍此确定公司的类型、宗旨等重大事项，为公司的设立提供基本的行为规范；
2、认足首期股份，公司首期发行的法定股份，必须由发起人全部认领，不得向社
会公开募集。
除其他发起人一致同意外，任何发起人均不得将其认股权转让他人；
3、缴纳股款，通常，发起人均应按其所认股份缴足全部股款。
也有规定，发起人可以分期缴款，但第一次所缴股款不得少于全部股款的1/4；
4、组建管理机关，由发起人选任董事、监事等，建立公司的管理机关。
其选举表决方法，各国规定不一。
有的规定“一股一票”，有的限制表决权最高额，还有的采用累积投票法；
5、进行设立登记，由选举产生的公司管理机关依法向主管机关申请设立登记，办
理登记注册手续。
经主管机关核准登记注册，依法取得营业执照或注册证书后，公司即为设立。
《中华人民共和国公司法》第七十八条 设立股份有限公司，应当有二人以上二百
人以下为发起人，其中须有半数以上的发起人在中国境内有住所。

三、请教有关股东人数超200人的问题

以前看过烟台氨纶，好像可以参考

四、怎么股票数量增加了
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应该是送股或者转股 转股是上市公司分红的一种形式，是采取从资本公积金中转
增股份的办法分红的方式 送股实质上是留存利润的凝固化和资本化，表面上看，
送股后，股东持有的股份数量因此而增长，其实股东在公司里占有的权益份额和价
值均无变化。
转增股本是指公司将资本公积金或盈余公积金转化为股本，转增股本并没有改变股
东的权益，但却增加了股本的规模，因而客观结果与送红股相似。
转增股本与送红股的本质区别在于，红股来自公司的年度税后利润，只有在公司有
盈余的情况下，才能向股东送红股，而转增股本却来自于资本公积金，它可以不受
公司本年度可分配利润的多少及时间的限制，只要将公司账面上的资本公积金减少
一些，增加相应的注册资本金就可以了。
因此从严格的意义上来说，转增股本并不是真正的对股东的分红回报。
在正常条件下，配股相当于购进原始股，即获得权利以约6元的价格购进约16元的
股票，再以每股实际BV配股，而且，在配股资金投入有同等收益的前提下，假设
其他情况完全不变的话，一年后会得到可观的收益。
配股前卖出是损失，配股前买进是收益，所以一般配股前股价会上涨。

五、为何将企业入股比例提高至20％？如何控制相关风险？

随着并购后农村信用社经营发展进入良性轨道，其持股比例应有计划逐步减持至20
%。
同时，为防范关联交易风险，《指导意见》强调要加强关联交易监管，原则上被并
购机构不得对控股股东授信，控股股东不得谋取股权收益之外的其它利益。

六、如果一只股票连续涨停且长幅达到百分之20这只股还能进吗

正常情况下，是散户看好的多了。
不算好事。
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