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股票收益能力与风险如何衡量|反映股票收益与风险的重
要指标是什么？-股识吧

一、按照股票的收益能力和风险特征可以分为哪些

按股票的收益能力风险特征分类：蓝筹股、成长股、收入股、周期股、防守性。

二、反映股票收益与风险的重要指标是什么？

利润率,坏帐,成品成本率,库存率,现金周转率,市场占有率

三、按照股票的收益能力和风险特征可以分为哪些

按股票的收益能力风险特征分类：蓝筹股、成长股、收入股、周期股、防守性。

四、衡量上市公司获利能力和风险的指标分别是什么

上市公司获利能力主要从公司经营活动获
利能力、投资活动获利能力以及综合获利能力进行 分析。
(一) 评价上市公司经营获利能力的指 标分析
评价经营获利能力应从经营活动流转额的初始
获利能力、经营活动本身的获利能力和经营活动流
转额的最终获利能力三方面进行分析。
反映公司经营活动流转额的初始获利能力指 标, 可以用销售毛利率表示,
即销售毛利与销售收 入净额的比率。
公司营业利润形成的基础是销售毛 利, 它反映了对经营期内期间费用的承受能力,
销 售毛利率体现了公司的获利空间, 通过指标对此可
以揭示公司在定价政策、成本控制等方面的优劣势 和在同行业中的竞争实力。
反映公司经营活动本身的获利能力指标, 可以 用营业利润率表示,
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即息税前利润与销售收入净额 的比率。
公司经营活动本身的获利能力来源于税前 利润, 同时, 受公司资本结构不同的影响,
即使在 其他条件相同时, 财务费用水平也有所差异。
关键在于风险的高低有别。
通常高报酬必然伴随着高风险。
投资人比较业绩时不应忽略了风险因素。
风险高低该如何衡量呢？贝他系数(Beta)、波动值(Volatility)、夏普指数（Sharpe）
是较常用的评估方式，前两种数值越大，代表风险越高，夏普指数越大，则代表风
险承担得越值得。
贝他系数是用来衡量单一股票或者基金与参考指标间的相对变化关系。
举例来说，某只基金的贝他系数是1，就是指这档基金净值变动的比例等于大盘变
动的比例，当大盘上涨10%时，这只基金会上涨10%；
反之，当大盘下跌10%时，这只基金也会下跌10%。

五、简述什么是风险和收益?如何衡量它们?

风险是你在交易中可能的损失收益是你在交易中的获利一般而言 两者呈正比关系
只要风险不超过收益 基本都可以考虑投资

六、如何衡量个股的风险和收益

衡量风险和收益比收益＝利润－亏损＝〉盈亏比X胜算率。
高盈亏比必然在长期交易中，降低胜算率，
反之高胜率必定要用大的亏损和小盈利换得。

七、如何从收益与风险的角度判断股票的类型

绩优蓝筹股，业绩优秀，成长确定。
ST特殊警告，连续亏损的股票成长股：目前业绩不确定，很有发展前途创业版，
风险很大，但收益也可能很大。
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